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Yopal, 14 febrero del 2024

PARA: Cesar Lbépez, Gladys Sandoval Edwin Pérez, Isabel Gallego, Benedicta
Correa, Omaira Bonilla, Diego Benavidez, Melisa Borja, Nidia Giraldo,
Argenis Barrera, Patricia mesa, Javier Saavedra, Alverto Cuevas, Dina
Patricia Caicedo, Andrea Jiménez, Maria E Paez

ASUNTC: Creacion Grupo Interdisciplinario Secretaria de Educacion.

Cordial saludo: se convoca a una mesa de trabajo, el dia 28 de febrero 2024, a las 8:30
a.m. en el despacho del secretario de educacion, con el fin de conformar el equipo
interdisciplinario de la SED, de acuerdo a las orientaciones de la subdireccién de
fortalecimiento Institucional del Ministerio de Educacién Nacional, para seleccionar las
instituciones educativas oficiales y no oficiales, que en la vigencia anterior en su
prestacion de servicios han presentado falencias y bajo desempefio.

Es importante que desde su area traigan la. propuesta de las instituciones educativas que
para el afo 2024 se les deba focalizar para el seguimiento y control, se buscara con el
grupo interdisciplinario unas estrategias de mejora y una metodologia que se pueda
monitorear pericdicamente.
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Conformacién Equipo Interdisciplinario y Socializacion del trabajo Diagnéstico,
formulacién y ejecucioén colectiva POAIV 2024

Secretaria de Educacion de Casanare
ACTA 001

FECHA: Yopal, febrero 28 del 2024
HORA: 8:30 a.m.
LUGAR: Sala de Juntas Despacho Secretaria de Educacion Casanare

ASISTENTES:

Diego Fernando Ardila Plazas-Secretario de Educacion Casanare, Diego Alexander
Calderdn Bejarano -Director Técnico de Calidad Educativa. Nelson Leonardo Amador-
Director Técnico de Cobertura. Erika Lizeth Contreras Vanegas- Directora Administrativa.
Floraba Hernandez-Asesora de Despacho, Martha Garcia —Profesional de Planeacion
Educativa. Cesar Lopez — Lider de Evaluacion. Gladys Sandoval-Proyectos Pedagogicos,
Transversales y sus comités. Diego Benavides- Lider en el Manejo de Bienes, equipos y
semovientes en los establecimientos educativos. Isabel Gallego-Lider de Acceso:
Inclusién y Equidad. Patricia Mesa Lider de Permanencia: Infraestructura. Omaira Bonilla -
Lider de: PEI- PMI. Nidia Giraldo -Lider de Articulacién con el SENA y Educacion
Superior. Javier Saavedra-Lider de Convivencia. Benedicta Correa Higuera Lider de:
Jornada Unica -Educacién Inicial- Maria E Paez y Fernanda Tumay: Administracion de
PAE, Transporte y Residencia Escolares Zulma Duarte y Andrea Jiménez. Marlén Rocio
Alfonso Angel-Lider Inspeccion y Vigilancia.

ORDEN DEL DIiA:

1. Saludo por parte del sefior secretario de educacion. Diego Fernando Ardila Plazas.

2. Presentacion del Objetivo de la Reunién. “Crear el equipo interdisciplinario de la
Secretaria de Educacion”. De acuerdo a la Directiva Ministerial No. 14 del 29 de julio
del 2005. Lider de Inspeccién y Vigilancia. —Planeacion.

3. Creacion del Equipo Interdisciplinario de la Secretaria de Educacion SED.

4. Presentacion de las orientaciones de la subdireccion de fortalecimiento institucional del
Ministerio de Educacion Nacional para la formulacion y seguimiento del Plan Operativo
Anual de Inspeccién 2024.Lider de Inspeccion y vigilancia.

5. Propuesta para implementar estrategia de formulacién y seguimiento del POAIV 2024,
actividades encargadas para el equipo interdisciplinario, metodologia, compromisos,
responsabilidades del Equipo Interdisciplinario

6. Conclusiones /Observaciones

DESARROLLO DE LA REUNION:

1.Saludo por parte del sefior secretario de educacion. Diego Fernando Ardila Plazas.
Dando la bienvenida a los Directores de cada una de las dependencias de la secretaria de
educacion, al igual que a los lideres de cada uno de los procesos que se maneja en la
ETC de Casanare. Presento el objetivo de la reunién, y la importancia de comprometernos
con lo correspondiente a este Equipo Interdisciplinario de la SED.
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Secretaria de Educacion de Casanare
ACTA 001

2. Presentacién del Objetivo de la Reunién. “Crear el equipo interdisciplinario de la
Secretaria de Educacién”. De acuerdo a la Directiva Ministerial No. 14 del 29de julio del
2005.- Equipo que seré encargado de la formulacién del POAIV 2024. -Se encargaran de
priorizar los establecimientos educativos que seran objetos de intervenciones durante la
vigencia y coordinarse la ejecucidn de las actividades de control programadas en el plan,
para el logro de abordar el ejercicio de la funcion de IVC de manera integral.

3. Creacion del Equipo Interdisciplinario de la Secretaria de Educacion 2024.
Oficialmente el sefior secretario de educaciéon declaré creado el equipo interdisciplinario
de la secretaria de educacién. Se verifico que los funcionarios que realizaran esta funcién
de inspeccion y vigilancia se encuentran debidamente facultados para realizar las
actuaciones teniendo en cuenta que son funcionarios de planta, provisionales y de libre
nombramiento y remocién. El Equipo Interdisciplinario quedo conformado asi:

Diego Fernando Ardila Plazas-Secretario de Educacion Casanare, Diego Alexander Calderdn
Bejarano -Director Técnico de Calidad Educativa. Nelson Leonardo Amador-Director Técnico de
Cobertura. Erika Lizeth Contreras Vanegas- Directora Administrativa. Floraba Herndndez-Asesora
de Despacho, Martha Garcia —Profesional de Planeacién Educativa. Cesar Lépez — Lider de
Evaluacion. Gladys Sandoval-Proyectos Pedagdgicos, Transversales y sus comités. Diego
Benavides- Lider en el Manejo de Bienes, equipos y semovientes en los establecimientos
educativos. Melissa Borja: contratacion del personal administrativos y vigilancia (en el momento
esté en vacaciones). Isabel Gallego-Lider de Acceso: Inclusion y Equidad. Patricia Mesa Lider de
Permanencia: Infraestructura. Omaira Bonilla -Lider de: PEI- PMI. Nidia Giraldo -Lider de
Articulacion con el SENA y Educacién Superior. Javier Saavedra-Lider de Convivencia. Benedicta
Correa Higuera Lider de: Jornada Unica -Educacion Inicial- Maria E Paez y Fernanda Tumay:
Administracion de PAE, Transporte y Residencia Escolares Zuima Duarte y Andrea Jiménez.
Marlén Rocio Alfonso Angel-Lider Inspeccién y Vigilancia.

4. Presentaciéon y socializacion de las Orientaciones para la formulacién y
seguimiento de la ejecucion Plan Operativo Anual de Inspeccién-POAIV 2024. La
lider de Inspeccion y Vigilancia, presento las orientaciones para la formulacion y ejecucion
del POAIV 2024 sobre la prestacion del servicio educativo en los niveles de EPBM Y
ETDH- 2024. Se socializd la diapositiva presentada por el MEN, se aclararon dudas a
medida que se realizo la presentacion de cada una de las etapas para la formulacién y
ejecucion del POAIV 2024. Se presento la matriz de formulacion y seguimiento del POAIV
2024. Y los temas que corresponde a cada direccién: administrativa, calidad, cobertura y
lo que corresponde a despacho: planeacién e inspeccion y Vigilancia.

Se les informo que, de acuerdo a las orientaciones por el MEN, la distribucidon de los
temas la distribucion de los profesionales de acuerdo al drea quedaba de la siguiente
manera, como lo detalla el siguiente cuadro.

=

%\Qgr el siguiente cuadro.
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TEMA

1. CONTROL NORMATIVO Y VERIFICACION DE CONDICIONES DE PRESTACION DEL SERVICIO

ASIGNACION AREAS Y PROFESIONAL*TEMAS POAIV-2024

SUBTEMA

CONTROL NORMATIVO
ORDINARIO

ACTIVIDADES QUE COMPRENDE

Ejercer control normativo verificando el reconocimiento oficial, la
licencia de funcionamiento, la aprobacidn de sedes, ciclos y

PROEESIONAL
ASIGNABO

GRUPO MC ARTICULANDO
CON LAS DIRECCIONES

programas y/o la legalizacion de novedades, en aras de ADMINISTRATIVA-
garantizar la legalidad de la oferta del servicio en los EE. COBERTURA
Act. Priorizada: Ejercer control sebre |a oferta de servicios

educativos en modalidad virtual en los niveles en que esta no se GRUPO VC

encuentra autorizada.

Ejercer control sebre el funcionamiento de los programas de
Educacién de Adultos, verificando 2dades de ingreso, planes de
estudio y demas factores relacionados con la calidad de la
formacion ofertada en este nivel.

GRUPO VC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD-
COBERTURA.

VERIFICACION DE
CONDICIONES DE
PRESTACION DEL

Verificar las condiciones de infraestructura, accesibilidad,
servicios publicos, mobiliario, laboratorios y demas bienes v
equipos apropiados para el desarrallo de los programas

GRUPO NC-DIRECCION DE
COBERTURA Y DIRECCION

SERVICIO académicos ofertados. AEIEE TR
Verificar el procedimiento aplicade en los EE No Oficiales para SRURO IVC-DIREGGION
7 TECNICA DE CALIDAD-
la aprobacién de los costos educativos y la adepcion de las
listas de Utiles, text iformes escolares AR TR
s les, textos y uniformes ; COBERTURA.
Realizar visitas de verificacidn de condiciones que
complementen la informacién registrada por los EE en el GRUPO IVC-DIRECCION
aplicativo de autoevaluacién institucional -EVI- y garantizar la TECNICA DE CALIDAD
idoneidad de esta informacion.
CONTROL Verificar los perfiles de desempefio del personal directivo y
NORMATIVO SOBRE |docente vinculado a los EE No Oficiales y garantizar su GRUPO VC
LA EDUCACION idoneidad.
PRNVADA Aplicar el régimen sancionatorio vigente cuando los EE No
Cl)ﬁcxale-_s hayan mcumdx_: -pre_suni_amente- en _conductas GRUPO NC
violatorias del ordenamiento juridico establecido para la
prestacion del servicio.
Hacer seguimiento a los EE clasificados en régimen controlado
v verificar el cumplimiento de los planes de mejoramiento GRUPO IVC-DIRECCION
acordados para superar las circunstancias que originaron esta TECNICA DE CALIDAD
clasificacian,
Legalizar ia oferta del servicio educativo mediante la expedicidn
de licencias de funcionamiento, la aprobacion de programas ylo
la autorizacion de las novedades declaradas perlos EE no ERLPGNG
oficiales.
Ex:gl'r el_ reg»sﬁg enlas Cam_aras de Comercio de las GRUPC NVC Y DIRECCION
asociaciones, ligas, federaciones o confederaciones de padres ADMINISTRATIVA
de familia de los EE existentes en su jurisdiccion. i}
Llevar un registro actualizado de las Asociaciones de Padres de
CONTROL SOBRE Familia y exigirles la entrega oportuna de los estatutos y los GRUPO VC Y DIRECCION

ASOCIACIONES DE
PADRES DE FAMILIA Y
ENTIDADES SIN ANIMO

DE LUCRO -ESAL-

reportes sobre las reformas hechas a los mismos, asi como
sobre la eleccién de sus dignatarios.

ADMINISTRATIVA.

Exigir a las Asociaciones de Padres de Familia la entrega anual
de la informacidn relacionada con su presupuesto de ingresos y
gastos y los estados financieros de cada ejercicio.

GRUPO IVC Y DIRECCION
ADMINISTRATIVA.

Ejercer el control sobre las acciones que realizan las
Asociaciones de Padres de Familia en cumplimiento de su

GRUPO VC YDIRECCION

objeto social para lo cual deben atender las prohibiciones ADMINISTRATIVA.
o legalmente establecidas.
7
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2.APOYOA LA CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA EDUCACION

OPTIMIZACION DE LA
JORNADA ESCOLAR

Act. Priorizada: Apoyar la resignificacién de los programas de
ampliaciéon y de optimizacién de la jornada escolar como factor
determinante para el mejoramiento de la calidad en los EE
oficiales.

GRUPO NMC-DIRECCION DE
COBERTURA, CALIDAD Y
ADMINISTRATIVA.

FORTALECIMIENTO DE

Apoyar la implementacion de programas de articulacion y
mejoramiento de la educacién media, garantizar la trayectoria

GRUPO WC-DIRECCION

LA EDUCACION hacia las modalidades de formacién posmedia y favorecer la TECNICA DE CALIDAD
MEDIA : 1
doble titulacién.
PLANEACION Evaluar el cumplimiente de los Planes de Mejoramiento GRUPOQ IVC-DIRECCION

INSTITUCIONAL

Institucional en desarrollo de las estrategias de acompafamiento
definidas enel -PAM-de la ETC.

TECNICA DE CALIDAD

PERTINENCIA DE LA
EDUCACION

Impulsar estrategias de mejoramiento de la calidad educativa a
partir de la pertinencia y de su relacionamiento con la vocacion
productiva del territorio, mediante la resignificacién de los PEI

GRUPQ IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

EVALUACION DE LA
CALIDAD

Hacer seguimiente a los resultados obtenidos por los EE en las
pruebas SABER aplicadas enlos grados 3,5,7, 9y 11,y
promover la adopcién de los planes de mejoramiento
respeclivos,

GRUPO WVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE
ETDH

Revisar periodicamente los contenidos basicos de formaciény
demas componentes de los programas de ETDH, garantizando
su pertinencia, legalidad y actualizacién constante.

GRUPO VC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

SEE

Verificar la debida adopcion y la divulgacion oportuna del
Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en los EE

GRUPO MC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar el uso adecuado de los instrumentos y la idoneidad de
los registros hechos en las plataformas de calilicaciones, asi
como las evidencias de los procesos de evaluacion del
aprendizaje de los estudiantes.

GRUPO MC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

INCLUSION

Prestar asistencia técnica y pedagdgica a los EE en el ajuste de
las diversas areas de la gestién escolar, para garantizar una
atencién adecuada a los estudiantes matriculados y asegurar la
arliculacion de los PIAR con los PML.

GRUPQ VC-DIRECCION DE
COBERTURA.

Realizar seguimiente a la atencién educativa brindada a la
poblacién con capacidades o talentos excepcionales donde se
garantice el acceso, la permanencia. la calidad, los apoyos y los
ajustes razonables requeridos.

GRUPQO VC-DIRECCION DE
COBERTURA.

Fortalecer los modelos de atencidn dirigidos a los grupos de
poblacidn que gozan de proteccidn especial en virtud de la
Constitucidn Politica y apoyar a las comunidades étnicas enla
implementacion de la educacién propia.

GRUPO MC-DIRECCION DE
COBERTURA, DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD Y
DIRECCION
ADMINISTRATIVA.

APOYO A LA
CONVIVENCIA
ESCOLAR

Verificar la conformacidn y el funcionamiento de los Comités
Escolares de Convivencia e impulsar 12 revisién y la
aciualizacion de los manuales de convivencia escolar.

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar la actualizaciéon y el ajuste normativo del Manual de
Convivencia de los EE Oficiales y No Oficiales

GRUPO VVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar el cumplimiento de lo ordenado por la Ley 1732 de
2014 "Por la cual se establece la Catedra de la Paz en todas las
|Instituciones educativas del pais”.

GRUPO NVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Promover la implementacion de las estrategias preventivas del
abuso sexual y del acoso en los entornos escolares, en
cumplimiento de la Directiva Ministerial No. 1 de 2022.

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar los repories oportunos de las situaciones tipo ll y tipo Il
heches porlas LE. en el SIUCE

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar los mecanismos de activacién de las Rutas de Atencion
Integral de las situaciones de convivencia adoptados en las
Instituciones Educativas.

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

Verificar que los EE privados implementen en sus procesos de
seleccién de personal, el mecanismo de consulta periddica de
antecedentes en el Sistema de Registro de inhabilidades por
delitos sexuales contra la libertad e integridad de nifios, nifias y
adolescentes.

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

INSTANCIAS DE
GOBIERNO ESCOLAR

Verificar la debida participacidén de la comunidad en la gestion
del EE y la conformacidn adecuada y oportuna de las instancias

del gobiema escolar

GRUPO IWVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

ﬂrﬂ/
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Conformacién Equipo Interdisciplinario y Socializacion del trabajo Diagndstico,

DISTRIBUCION DE LA
PLANTA DE
PERSONAL

Verificar la asignaciénde la planta de personal docente y
directivo-docente destinade a los EE Oficiales teniendo en
cuenta las relaciones técnicas y sus perfiles o areas de
desempenio.

GRUPO VWC-DIRECCION
ADMINISTRATIVA

3.CONTROL SOBRE

ASIGNACION DE LA
EL CUMPLIMIENTO DE LA
JORNADA LABORAL EN

LOS EE OFICIALES

CUMPLIMIENTO DE LA
JORNADA LABCRAL

Verificar el funcionamiento de los mecanismes de control
adoptados para vigilar el cumplimiento de la jornada laboral, el
reporte opartuno de las novedades de personal y ejercer control
sobre el ausentismo.

GRUPC VC-DIRECCION
ADMINISTRATIVA

Ejercer control sobre la asignacion v el desemperic efectivo de
las horas extras autorizadas para garantizar la atencidén en los
diferentes niveles ofertados por el EE.

GRUPC VC-DIRECCION
ADMINISTRATIVA

SEGUIMIENTO A LA

Ejercer control sobre la cobertura escelar y garantizar el registro
adecuadoc y oportuno de la matricula en el aplicative dispuesto
para tal fin por el MEN.

GRUPQO MC-DIRECCION DE
COBERTURA.

MATRICULA Hacer seguimiento a la implementacion de los programas de GRUPO NC-DIRECCION DE
apoyo para el acceso yla permanencia escolar en la Educacion
Inicial. COBERTURA.
Brindar apoyo a los EE urbanos y rurales en el disefio de
TRAYECTORIAS estrategias de articulacion que favorezcan la trayectoria escolar | GRUPO VC-DIRECCION DE
COMPLETAS completa garantizando a cada estudiante la culminacién de su COBERTURA.

ciclo de formacién.

4.CONTROL SOBRE COBERTURA | PLANTA DE PERSONAL Y
PERMANENCIA ESCOLAR

GRATUIDAD DEL

Garantizar el cumplimiente del principio de gratuidad del

SERVICIO EN st = £ H 3 GRUPO VC-DIRECCION
ESTABLECIMIENTOS sarvicio educah\:’o en los EE Oficiales, en los niveles cobijados ADMINISTRATIVA
OFICIALES por este beneficio.
Apovyar el registro de prestadores de senvicios de El y de GRUPO MC-DIRECCION
atencidn a la primera infancia No Oficiales, que carecen de TECNICA DE CALIDAD-
REGISTRO DE licencia de funcionamiento para atender NN menores de 5 afos, DIRECCION DE
en el sistema de informacién que adopte el MEN. COBERTURA

PRESTADORES DE
EDUCACION INICIAL -El

Validar la informacidn de los prestadores no oficiales del
servicio de El que hayan efectuado su registro en el sistema de
informacién dispuesto por el MEN vy caracterizar la oferta oficial y
ne oficial de la El en sus dos ciclos.

GRUPO MC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

CONTROL A LOS
PRESTADORES DE EI

Realizar visitas de control a los prestadores no oficiales de El
registrados y aplicar cuando fuere pertinente las sanciones
previstas en la Ley 1801 de 2016 o en las normas que la
modifiguen o sustituyan.

GRUPO IVC-DIRECCION
TECNICA DE CALIDAD

EDUCACION INICIAL

ASISTENCIA TECNICA

Brindar asistencia técnica a los prestadores oficiales y no
oficiales en la implementacion de los referentes técnicos de la El

GRUPO VC-DIRECCION

5.CONTROL A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

A PRESTADORES DE : TECNICA DE CALIDAD-
£l eslablecidos por el MEN. PLANEACION
GRUPQ VC-DIRECCION DE
Act. Priorizada: Apoyar la implementacidn de las estrategias COBERTURA, DIRECCION
disefiadas por la ETC para garantizar la ampliacién de la TECNICA DE CALIDAD Y
CONTROL DE cobertura en la Educacidn Inicial DIRECCION
COBERTURAENEI ADMINISTRATVA.

P e e eRRIOg Saca COBERTURA.

informacion dispuesto para este fin por el MEN,

7. GARANTIA DEL
DERECHO A LA

DERECHOA LA

m
o
5>
Zz 4 < 0 ; s i
oo ;W Evaluar la gestion administrativa y el manejo dado a los Fondos
SEQWzZ PREGESCS DE de Servicios Educativos, revisar los informes periddicos y GRUCD IV G-IRECGION
oW a s RENDICION DE Rt | i dicion d ADMINISTRATIVA-
wEol acompariar los procesos de rendicion de cuentas que deben
Op < 5w CUENTAS 5 . PLANEACION
&5 ,LE o adelantar los EE oficiales.
0
[
Tramitar oportunamente las guejas, denuncias y demas SRUES !VCR-D= IRERCEC'ON e
= requerimieitos formulados p?)r lja r‘;)munidad ezucaliva siempre COBRRILRS DRECCION
5 TRAMITE DE PQR o ol ¢ TECNICA DE CALIDAD Y
= RELACIONADAS CON |9ue guard_en relacion con la garantia del der_ec_ho fundamental a DRECCION
§ LA GARANTIA DEL |2 Educaciény la debida prestacion del senvicio. ADMINISTRATIVA.
=]
m

EDUCACION Hacer seguimiento a los EE que hayan sido objeto de quejas o GRUPO VC-DIRECCION DE
reportes de negacidn de cupos ¢ de cualquier otra conducta gue COBERTURA
vicle el derecho fundamental a la educacion, :
7T
3 L
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La referente de Planeacién realizé la presentacion correspondiente a la evaluacion de
caracter diagnostico del sector educativo, entregando directrices concretas de acuerdo a
las orientaciones por el MEN, solicitdé que, se focalicen los establecimientos educativos
que requieren una intervencion inmediata, las cuales deben materializarse en actividades
de asesoria, acompafiamiento, supervisién, seguimiento, evaluacién y/o de control,
asociadas al ejercicio de esta funcion. Igualmente, para el grupo de IVC, pidié los
resultados del POAIV 2023, para establecer la linea base, explico la importancia de
apoyarse en los datos disponibles en los sistemas de informacién del sector: DUE, EVI,
SIET, RUPE], etc...

El Documento resumen del Diagnoéstico realizado para formular el POAIV 2024 que se
remita al MEN deberan enfocarse en dar respuesta a las preguntas orientadoras
sugeridas por la Subdirecciéon de Fortalecimiento Institucional, las cuales a parecen en el
formulario dispuesto para este fin.

5. Propuesta para implementar estrategia de formulacion y seguimiento del POAIV
2024, actividades encargadas para el equipo interdisciplinario, metodologia,
compromisos, responsabilidades del Equipo Interdisciplinario.

Actividades del quipo Interdisciplinario: Se eﬁ%?egé al
actividades a desarrollar:

equipo interdisciplinario las
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v El Equipo Interdisciplinario es el encargado de la formulacién del POAIV 2024 y
de la evaluacién con carécter diagnéstico del sector educativo, realizando el
analisis de la base de linea de la vigencia 2023 en cada una de las areas.

v El Equipo Interdisciplinario es la instancia en donde se priorizan los
establecimientos educativos que serdn objeto de intervenciones durante la
vigencia y coordinar la ejecucion de las actividades de control.

v El Equipo Interdisciplinario, es quien elabora las actas de las sesiones de
trabajo, Coordina el flujo de informacién relacionada con la ejecucion y el
seguimiento del plan.

v' El Equipo Interdisciplinario debe registrar la ejecucion de actividades de
seguimiento en la MATRIZ POAIV 2024 Gnicamente, cuando estas actuaciones
hayan tenido el propdsito de verificar el cumplimiento de los compromisos
adquiridos previamente por los prestadores del servicio, suministrando Ia
informacién puntual que requiere el instrumento, la cual debe estar soportada con
las evidencias documentales correspondientes.

v Para la Consolidacion oportuna de la informacion relacionada con la ejecucion del
plan y cumplir con las fechas estipuladas por el MEN para la presentacién de los
informes de gestion respectivos, la estrategia creada y aprobada de manera
inmediata en esta misma reunién por el Equipo Interdisciplinario fue la creacion
de un DRIVE, donde todos los lideres subiran las actuaciones realizadas en los
EE focalizados, mientras se activa el INVICO (Sistema de Informacion de
Inspeccién y Vigilancia), de esta manera garantizar |la idoneidad y pertinencia en
los informes de ejecucion presentados al MEN.

v' El Equipo Interdisciplinario tiene la responsabilidad de evaluar periédicamente
la gestién desarrollada en materia de IVC, proponer las mejoras que deban
implementarse para optimizar los procesos ejecutados en el area de IVC y hacer
entrega oportuna de los informes de gestion solicitados por el MEN. Dichos
informes se presentaran semestralmente. Uno a corte 30 de junio 2024 y el otro a
corte 31 diciembre 2024.

v" El Equipo Interdisciplinario también debe revisar el tramite dado por las
diferentes areas de la ETC a las quejas formuladas por la comunidad educativa
durante la vigencia.

v Las reuniones del Equipo Interdisciplinario, se llevaran a cabo trimestralmente
para realizar seguimiento a las actuaciones de los establecimientos educativos
focalizados, para verificar el cumplimiento de los compromisos o la ejecucién de
las acciones de mejora que se hayan cordado previamente con los prestadores
para superar las causas de las no conformidades detectadas en el proceso de
autoevaluacion y/o en las actuaciones de control normativo y/o de verificaciones
de condiciones adelantadas por la secretaria de educacion de Casanare.

v El Equipo Interdisciplinario realizara reuniones extraordinarias cada vez que se

/.~ requieran para solucionar los inconvenientes presentados a la fecha
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v El Equipo Interdisciplinario debe garantizar la presentacion oportuna de los
informes semestrales de la ejecucién del POAIV 2024 al MEN, y su publicacién en
la pagina Wb.

4

6. Conclusiones /Observaciones: La creacién del Equipo Interdisciplinario de la
Secretaria de Educacién Casanare, quedd legalmente conformado por el Secretario de
Educacion, los tres directores de la secretaria (calidad, cobertura, administrativa) y los
referentes de cada tema en cada una de las dependencias, lider de planeacién educativa
y lider de inspeccion y vigilancia. Como se mencionan en el numeral 3 de esta acta.

Se les invita a leer de manera mas precisa las orientaciones para la formulacion y
ejecucion del plan operativo de inspeccion y vigilancia, Junto con la Resolucién No. 2166
del 2020 por el cual se establece el Reglamento Territorial.

El Reglamento Territorial sera objeto de actualizacion inmediatamente se apruebe el Plan
de desarrollo departamental junto con el Proceso Administrativo sancionatorio.

CONVOCATORIA: esta reunidon fue convocada mediante Circular No.0044 del 14 febrero
del 2024.

i
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Anexo: Lista de asistencia como soporte de lo hablado y los compromisos dispuestos en
el Equipo Interdisciplinario de la Secretaria de Educacion Casanare para la vigencia 2024.

Siendo las 11:00. a.m. se da por terminada la reunién en la sala de juntas del despacho el
dia 28 de febrero del 2024.

Transcriptor:
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Inspeccién y Vigilancia ha compartido la carpeta "PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INSPECCION Y VIGILANCIA-POAIV-2024" contigo

Inspeccion y Vigilancia <inspeccionyvigilancia@sedcasanare.gov.co>
Mar 5/03/2024 5:41 PM '

Para:Andrea Jimenez Medina <ajimenez@sedcasanare.gov.co>;Benedicta Correa <bcorrea@sedcasanare.gov.co>;Calidad
Educativa <calidad@sedcasanare.gov.co>;Cesar Lopez <clopez@sedcasanare.gov.co>;cobertura
<cobertura@sedcasanare.gov.co>;Diego Alexander Calderon <diego.calderon@sedcasanare.gov.co>;Diego Benavides
<dbenavides@sedcasanare.gov.co>;Diego Fernando Ardila <diego.ardila@sedcasanare.gov.co>;DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA <administrativafinanciera@sedbolivar.gov.co>;Fernando Tumay <ftumay@sedcasanare.gov.co>;Floralba
Hernandez <fhernandez@sedcasanare.gov.co>;Gladys Marina Sandoval <gsandoval@sedcasanare.gov.co>;Isabel Gallego
<igallego@sedcasanare.gov.co>;Javier Saavedra <jsaavedra@sedcasanare.gov.co>;MARiA PAEZ <mpaez@sedcasanare.gov.co>;
Martha Cecilia Garcia <mgarcia@sedcasanare.gov.co>;Nelson Leonardo Gonzalez <nelson.gonzalez@sedcasanare.gov.co>;
Nidia Giraldo <ngiraldo@sedcasanare.gov.co>;0Omaira Bonilla Baron <obonilla@sedcasanare.gov.co>;Patricia Mesa
<pmesa@sedcasanare.gov.co>

=

Inspecciodn y Vigilancia le ha
invitado a acceder a una carpeta

De conformidad a los compromisos establecidos en el ACTA 001.25-03-24,
"Conformacién Equipo Interdisciplinario y socializacion del trabajo diagnostico,
formulacion y ejecucion colectiva POAIV 2024". numeral 5, enviamos el link de

acceso a la carpeta compartida .POAIV-2024 para que sea diligenciada
articuladamente desde cada una de las areas y temas de su competencia referente a
los establecimientos educativos focalizados para la vigencia 2024

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA-POAIV-2024

Esta invitacién solo funcionara para usted y las personas con acceso existente,

Compartir
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Casanare

Aprobacién de la estrategia de coordinacion y de apoyo entre las areas de la SED
para Ejecucion POAIV 2024

Secretaria de Educacion de Casanare
ACTA 002

FECHA: Yopal, marzo 05 del 2024.
HORA: 8:00 a.m.
LUGAR: Sala de Juntas Despacho Secretaria de Educacion Casanare

ASISTENTES:

Diego Fernando Ardila Plazas-Secretario de Educaciéon Casanare, Diego Alexander
Calderdén Bejarano -Director Técnico de Calidad Educativa. Nelson Leonardo Amador-
Director Técnico de Cobertura. Erika Lizeth Contreras Vanegas- Directora Administrativa.
Floraba Hernandez-Asesora de Despacho, Martha Garcia —Profesional de Planeacion
Educativa. Cesar Lopez — Lider de Evaluacion. Gladys Sandoval-Proyectos Pedagdgicos,
Transversales y sus comités. Diego Benavides- Lider en el Manejo de Bienes, equipos y
semovientes en los establecimientos educativos. Isabel Gallego-Lider de Acceso:
Inclusién y Equidad. Patricia Mesa Lider de Permanencia: Infraestructura. Omaira Bonilla -
Lider de: PEI- PMI. Nidia Giraldo -Lider de Articulacion con el SENA y Educacion
Superior. Javier Saavedra-Lider de Convivencia. Benedicta Correa Higuera Lider de:
Jornada unica -Educacion Inicial- Maria E Paez y Fernanda Tumay: Administracion de
PAE, Transporte y Residencia Escolares Zulma Duarte y Andrea Jiménez. Marlén Rocio
Alfonso Angel-Lider Inspeccién y Vigilancia.

ORDEN DEL DiA:

1. Saludo por parte del sefior secretario de educacion. Diego Fernando Ardila Plazas.

2. Presentacion del Objetivo de la Reunién. Aprobacion de la Estrategia de coordinacion y
de apoyo entre las areas de la secretaria de educacidn para ejecutar el POAIV 2024.

3. Presentacion y aprobacién de la propuesta por el equipo Interdisciplinario de la SED.

4. Conclusiones /Observaciones

DESARROLLO DE LA REUNION:

1.Saludo. Se recibié un saludo fraterno del sefior secretario de educacion, a todos los
integrantes del equipo interdisciplinario de la SED, y presenté el objetivo de la reunion.
Aprobacion de la Estrategia de coordinacién y de apoyo entre las areas de la secretaria
de educacion para ejecutar el POAIV 2024,

2. Presentacion del Objetivo de la Reunién. La lider de Inspeccion y vigilancia socializa
la propuesta de manera clara y puntual para realizar la coordinacion y el apoyo entre las
areas de la secretaria de educacion, para ejecutar el POAIV 2024,

3. Presentacion y aprobacién de la propuesta por el equipo Interdisciplinario de la
SED. Diego Fernando Ardila Plazas-Secretario de Educacion Casanare, Diego Alexander

I%@n Bejarano -Director Técnico de Calidad Educativa. Nelson Leonardo Amador-Director
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Técnico de Cobertura. Erika Lizeth Contreras Vanegas- Directora Administrativa. Floraba
Hernandez-Asesora de Despacho, Martha Garcia —Profesional de Planeacién Educativa. Cesar
Lopez — Lider de Evaluacion. Gladys Sandoval-Proyectos Pedagodgicos, Transversales y sus
comités. Diego Benavides- Lider en el Manejo de Bienes, equipos y semovientes en los
establecimientos educativos. Melissa Borja: contratacion del personal administrativos y vigilancia
(en el momento esta en vacaciones). Isabel Gallego-Lider de Acceso: Inclusion y Equidad. Patricia
Mesa- Lider de Permanencia: Infraestructura. Argenis Barrera-Referente de las Tics, Omaira
Bonilla -Lider de: PEI- PMI. Nidia Giraldo -Lider de Articulacién con el SENA y Educacion Superior.
Javier Saavedra-Lider de Convivencia. Benedicta Correa Higuera Lider de: Jornada Unica -
Educacion Inicial- Maria E Paez y Fernanda Tumay: Administracién de PAE, Transporie y
Residencia Escolares Zulma Duarte y Andrea Jiménez. Marlén Rocio Alfonso Angel-Lider
Inspeccién y Vigilancia. '

PROPUESTA: para la ETC Casanare.

OBJETIVO: coordinacion y articulacion entre las areas de la secretaria de educacion para formular,
ejecutar y hacer seguimiento del POAIV 2024.

METODOLOGIA: Después de la Conformacion del equipo Interdisciplinario se establecieron
reuniones de socializacion y analisis de los reportes e informes de gestion y ejecutivos
presentados por la oficina de planeacién con corte a 31 de diciembre de 2023. Se valido
la pertinencia de la informacion, los compromisos adquiridos en los planes de ajuste de
inspeccidn vy vigilancia de conformidad al Art 30 de la Res.2166/20, los puntos criticos
producto de las auditorias internas realizadas en la vigencia 2023, Los resultados
obtenidos pruebas SABER 11, los reportes de los sistemas de informacion DUE, SIMAT,
SIPl, HUMANO, SIMPADE, SDDIPI, EVI, SIET.

1.Instancias de coordinacion y de los flujos de informacién relacionados con la ejecucion y el
seguimiento del Plan. Inspeccion y vigilancia coordinara las fechas en cada semestre para que se
retina el Equipo Interdisciplinario y de manera organizada y concertada, se seleccione la informacion
requerida para el diligenciamiento de la matriz POAIV 2024 con corte a 30 de junio 2024 y 31
diciembre 2024.

En la ETC Casanare se prioriz para el seguimiento en la presente vigencia estos temas principales en:
Convivencia escolar en el marco dela Ley 1620 del 2013 y el Decreto Reglamentario 1965 2013 y la Directiva
Ministerial 01- 2022- , Educacion inicial en el marco Decreto 1411 del 2022, Gobierno escolar, Planta de
Personal y Perfiles de desempefio en el Marco del Decreto 1075 del 2015.

En el equipo interdisciplinario se aprob6é mesas de trabajo grupales e individuales en las etapas del
POAIV 2024, con los profesionales referentes de cada tema de cada dependencia (calidad,
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administrativa, cobertura, planeacion e inspeccién y vigilancia) como mecanismo para la formulacion,
ejecucion y seguimiento del Plan Operativo de Inspeccién y Vigilancia -POAIV 2024 de la Secretaria
de Educacién de Cansare.

Formular el Plan Anual

Analizar las metas

Establecer linea de base

Verificar logros

Acta(s) que evidencien:

Socializacion del POAIV 2024
Conformacion del equipo interdisciplinario
Estrategia de coordinacion

Focalizacion de establecimientos

e TR e TR

2. Cronograma.

FORMULACION 2024: MES DE MARZO 2024.
FORMULARIO DE DIAGNOSTICO

ACTA DE SOCIALIZACION (FORMATO DE ACTA DE LAETC)
MATRIZ DE FORMULACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN

PRIMER SEMESTRE: MES DE JULIO 2024

MATRIZ DE POAIV DILIGENCIADA EN EL COMPONENTE DE SEGUIMIENTO
EVALUACION CUALITATIVA POAIV 2024

OFICIO REMISORIO DE LOS DOCUMENTOS ENTREGADOS

VIGENCIA 2024 - FINAL. MES DE ENERO 2025.

MATRIZ DE POAIV DILIGENCIADA EN EL COMPONENTE DE SEGUIMIENTO
EVALUACION CUALITATIVA POAIV 2024

OFICIO REMISORIO DE LOS DOCUMENTOS ENTREGADOS

3.Responsables por cada drea En coordinacién de la lider de Inspeccion y Vigilancia, cada Director
(administrativa, cobertura, calidad) y Planeacion, coordinaré con los referentes o lideres de cada uno
de los temas del area. Como estda estipulado en los miembros integrantes del Equipo
Interdisciplinario.

Carrera 20 N*® 8-02, Edificio CAD, Piso 2, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 12286, Yopa/, 3de4
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4.Tareas a seguir.

1. Registrar en la Matriz en el componente de Seguimiento las actuaciones adelantadas indicando
fecha real, situacion encontrada, compromisos adquiridos por el establecimiento educativo, plan de
mejora.

2. Realizar reuniones de seguimiento al avance en la ejecucion, socializacion de dificultades.

3. Preparar la consolidacién de informacion para elaborar la elaboracion de la Evaluacién Cualitativa
semestral y final.

4, Gestionar el repositorio para el almacenamiento de evidencias de las actuaciones adelantadas

5.Metas; —Dar cumplimiento a las orientaciones por el Ministerio de Educacion Nacional. -Dar
cumplimiento a la Formulacién, -Ejecucion y Seguimiento del POAIV 2024 dentro de los tiempos
estipulados por el Ministerio de Educacion Nacional. —Articular con todas las dependencias las
actuaciones, la informacién y la comunicacion con el fin de consolidar y publicar las evidencias de
las mismas. —Hacer seguimiento y control a las actuaciones de la ETC para consolidacion y
presentacion de conformidad dadas por el MEN.

6.Mecanismo de reporte y consolidacion de informacién. El Equipo Interdisciplinario con la
aprobacién de crear un DRIVE de informacién y evidencias de cada uno de los temas el cual cada
dependencia tiene la responsabilidad de actualizarla cada vez que se requiera, por normatividad o
por actuaciones de tipo virtual o en sitio.

Siendo las 10:00. a.m. se da por terminada la reunién en la sala de juntas del despacho el
dia 28 de febrero del 2024.

Transcriptor: cig’ Alfonso Angel

Alider Ihspeccion y vigilancia.
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