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| Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo
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3 enero de 2023

10:00 am

Apertura de reunién de revision

Lectura del acta anterior y revisién de actividades pendientes
Medidas de estado de emergencia frente al COVID-19

Cierre de reunion ‘

® & o e

1. El dia 3 de enero de 2023, siendo las 8:00 a.m. se comienza la reunion mensual del COPASST correspondiente
al mes de diciembre del afio 2022 con el objetivo de verificar el cumplimiento de las medidas de implementadas
ante la emergencia sanitaria por COVID19 y de las actividades programas en el plan de trabajo durante el cuarto
frimestre del presente afio.

2. Se verifica la ejecucién de las actividades propuestas para el mes de octubre verificando la ejecucion de las
siguiente:

Compromisos Fecha , Responsable

Rondas de seguridad: se realizaron dos rondas en
domicilios de usuarios de Yopal, verificando uso y Octubre Coordinacién  de  Servicios
mantenimiento de los elementos de proteccidn asistenciales y subgerencia
personal. ‘ L
Publicacion en cartelera: salud visual, Tips de
conduccién segura

3 de octubre COPASST

Reunidén COPASST ~ 2denoviembre | COPASST

Durante el mes de noviembre se realizaron las siguientes actividades:

Compromisos ‘ Fecha Responsable

Rondas de seguridad domiciliarias se realizaron tres
visitas domiciliarias donde se verifico el cumplimiento
de la orientacion que se debe realizar a los familiares L )
de los usuarios, el uso de los elementos de proteccién Noviembre g:x;g’g;g;gf:ndgfggad y
personal, la limpieza y desinfeccion de las dreas ¥

superficies y el manejo adecuado de los residucs, se
verifica el cumplimiento en la recoleccion de residuos.
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Compromisos Fecha , Responsable
Temas informativos en cartelera: Orden y aseo en el
lugar de trabajo, Tips para mantener el ordeny aseo 5 de noviembre | Coordinacién SST
en el puesto de trabajo, Tabaquismo
Reunién COPASST 5 de diciembre | COPASST

Durante el mes de diciembre se realizaron las siguientes actividades:

Compromisos : ~ Fecha Responsable

Rondas de seguridad domiciliarias, se realizaron 2
rondas en domicilios de usuarios de Tauramenay 1 en
Monterrey, donde se verifico la prestacion de los Diciembre Coordinacién servicios
servicios a usuarios, uso de elementos de proteccidn asistenciales y gerencia
personal de personal de enfermeria, manejo y
recoleccién adecuada de residucs.
Se continua con los temas informativos en cartelera:
Alcohat y conduccién. Que hace el alcohol en &l
organismo, tabaguismo, teniendo en cuenta fa época
del afio, se refuerza con femas de autocuidado
enviados a los grupos institucionales se continua con
temas de lavado de manos. ,
El 16 de diciembre se realiza Integracion fin de ario Gerencia, coordinacion
contando con buena participacién del personal, estas Dici P

L : ) iciembre talento humano, comité de
actividades hacen parte de bienestar y se organizo con convivencia
el apoyo de los integrantes del comité de convivencia

Diciembre Coordinacion SST

3. Vacunacién Covid-18
Se continua con el seguimiento de vacunacion del personal, teniendo en cuenta la rotacién del mismo, a la fecha
85% cuentan con la primera dosis y segunda dosis, el 76% con la terceray el 2% con la cuarta.

4. Inventario y proyeccion de elementos de proteccion personal:

Una vez realizada la verificacién de existencia de EPP para el personal, se realizar 1a proyeccion de EPP con la
alta direccion y se decide adquirir guantes de latex para el mes de enero.

Observaciones: se aclara que la proyeccion de uso puede variar, ya que es solo una proyeccion de acuerdo al
uso de EPP esto puede variar por la inclusién de nuevos pacientes al programa de atencion domiciliaria

En el mes de noviembre de 2022, ARL Colmena realiza entrega de los siguientes elementos de proteccion personal.

« 5 unidades de caretas

» 2 unidades de batas desechables

« 100 unidades de guantes quinirgicos
e 20 unidades de respiradores N85

« 250 tabocas quirirgicos

Observaciones: se aclara que la proyeccion de uso puede variar, ya que es solo una proyeccion de acuerdo al
uso de EPP esto puede variar por la inclusién de nuevos pacientes al programa de atencion domiciliaria
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5. Eventos adversos:

El personal administrativo y visitantes contindan diligenciando el cuestionario de signos y sintomas de COVID19,
se continda con la desinfeccion periddica de superficies, escritorios y elementos utilizados en las actividades
diarias, la higiene de manos, las charlas y medidas de autocuidado.

En el cuarto trimestre del afic en curso no se presenta ausentismo por enfermedad comun, no se reportan
enfermedades ni accidentes laborales, se contintia con la entrega de EPP para todo el personal.

6. Otros temas:
Finalizando el mes de septiembre se retira de la empresa la funcionaria Jennesis Cardona quien era representante
principal de los trabajadores y secretaria del COPASST, por este motivo se realiza nueva eleccion de
representante de los trabajadores quedando elegida la sefiorita Darly Holguin.

EI 30 de noviembre la funcionaria Juliana Hernandez, suplente del representante de los trabajadores se retir6 de
la empresa, queda elegida la sefiora Dina Valencia

7. Compromisos

Compromisos Fecha Responsable
Elaboracién matriz de capacitaciones. Enero ggogigggrién SST-TH
Rondas de seguridad domiciliarias Enero g:ﬁ?gg‘:g;gte:n Cic;?e!igad y
Actualizacién temas informativos en cartelera Enero ggcgg‘iggg_ién ‘ SST-TH
Reunién COPASST Enero COPASST

Sergio Caballero Presidente COPASST { oy
L Representante trabajadores Secretaria
Darly Holguin. COPASST {/
Dayana Rodriguez Suplente representante empresa ”
Dina Valencia Suplente representante trabajadores Ty f&k
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