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RESOLUCIONNo. 4 74 8 DE

‘Do~ medio de la cual se convocan 2 los docentes que actualmente hacen parte del listado
oficial de Reien Social (Estabilidad laborai intermedia) del Departamento de Casanare para la
provision de un Unico (1) empleo temporal para el desempefio de funciones como docente de
aula err'el marco del programa “Sistemas lrizgrados de Educacion Media y Sugerior — SIMES”

financiado con recursos del Sistema General de Participaciones’

760.13.15
EL SECRETARIO DE EDUCACION DE CASANARE

En ejersicic de sus facultades constituciorales, legales y reglamentarias y, en especial las
conferidas en e! Decreto 0084 del 12 de mayo de 2014 y,

CONSIDERANDO

Que ei numeral 6.2.3 del articulo 6 de la Ley 715 de 2004, dispone que corresponde a los
Departamentos, administrar. ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley
115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de ios planteles
educaiivos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad cen la ley.

Quie 'z Ley 209 de 2004 en su articulo 21, literal 5, consagra que los organismos y entidades a
los cuzles s2 les aplica esta Ley, puader coniemplar excepcionalmente en sus plantas de
perscrial empleos de caraster temporal o transitorio, entre otros para el “Cesarrollo de

pregramas 2 proyectes de duracion de’termmnda condicion que cumple e! programa de orden
nacoral “SiMES”.

Quz el Departamento de Casanare, es una entidad territorial certificada en educacion,
reconocica como tal por el Ministerio de Educacion Nacional y para el cumplimiento de sus fines
cuénta con una planta global de caracter fija que esta integrada conforme lo dispone el Decreto
0022 dal 27 de enero de 2022, & través del cual se adoptd la planta de cargos directivos
dorerilgs, docentes y administrativcs del servicio educativo oficial, financiada cor mecursos del
Cister:a General de Participaciones (SGP)

Qe ei Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2926/'Colombia, Pacto Potencia Mundial de la Vida"
se ha propuesto que 5.000 establzcimientsos educativos incorporen aprendizajes para la
formacion integral de a educacicn basica; que 8.000 establecimientos educativos implementen
evaluacion de aprendizajes, y qua el 30% de la poblacidn estudiantil tengan la posibilidad de
acceder a establecimientes ecucaiivos oficiales con jomada escalar ampliada para incorporar
&sos aprerdizajes. constituvéndcse como una meta ;zia el reconocimiento de la
mustidimensionalidad, el caracter sic*3mice del desarrollo de las personas, aunado a la garantia
aei darecho a un conjunio ¢2 dimersiones de desarrollo para los estudiantes, buscando el
reconocimiento de la diversicad cultural y natural de Colombia, sus territorios y poklaciones.

Que, nara lograr la referida nieta, es necesario que se adelanten procesos significetivos para el
fortalesimiento de la Educrcion Media. el acceso y transitc a la Educacion Superior y el
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‘Por medio de la cuzl se chnvocan a ins vocentes que actualmente hacen parte de! listado
oficial de Retan Socisi (Estabilidad laboral intermedia) del Departamento a2 Casanarz para la
prov.aién de un unico (1) empleo temporal para el desempefio de funciones come docente de

aula 21 el marco dei prograrha “Sistemas integrados de Educacion Media 1* Superior -- SIMES”
financiado cor recursos del Sisteria General de Participaciones”

700.15.15 /

companente educativo de ia ruta de atencic» de los jovenes er situacion o+ alta vulnerabilidad
en ¢l pais, con el fin de garantizar del Zerechc a la educacién de los y las jvenes del pais.

Que en cumpiimiento de lo anterior, desde el Viceministerio de Preescolar, E4sica y Medie, se
h2 puesic en marcha el programa de Sistemas Integrados de =ducacién Meiia y Supericr —
SIMES, ~uyo propésito es aportar 2n el aumento de la cobertura de la ecicacion mecia y
superict, asi como el fortalecimierfo y meisramiento integral de la calidad ed:cativa en astos
niveies de ascolaridad, posibilitandc zon elir el acceso. el reingreso, la permanen:ia v ! transito
educativo de la educacidn basica 1acia Iz educacién media, y a la vez, el transiiv desde la
educacidn media hacia la educacién postm=2cia o al mundo del trabajo.

Que 2! Ministerio de Educacion Nac:onal sstablecié gue los docentes de aula requeridos para
ejecutar e! programa "SIMES" deben hace: parte de la planta doceniz oficial con el fin de
garantizar la epropiacidn de la metodologia. su continuidad y la formacién de los docentes.

Que para dar inicic con la ejecucion dei programa “Sistemas In‘egrados de Educacion Media y
Super.or - SIMES”, la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio de Educacién
Neczicnal mediante oficie radicado Z223-1=-047662 del 21 de diciembre de 2023, otorgd
vighitidad financiera, para la creacion de ur2 planta temporal de cargos de docente le aula para
la atenciér de nifios de la ecucacion medie, de tal forma que para la vige~cia 2024 se cuente
con 1 cargo temporal de ddcente de aula, el cual sera financiado con recursos de! Sistema
Generai de Participaciones. '

Que iz Direccién de Fortelecimiento Gestion Ter-itorial a través de oficio del 13 de marzo de
2024 - radicads 2024 - EE - 0815537 viabiizé Iz creacion de planta temporal 2024 de docenie
de avia para !a implementacion del programa “Sistemas Integrados de Sducacién Media y
Sunerior- SIMES”, indicardo que se hece necesario que la Entidad Territor:al del Departamento
de Cazanare adopte la creacion de ura planie temperal de cargo de doce:te de sula del nival
de media para la atencion de los y las idvenes que habitan en |a ruralidad y -uralidad dispersa,
de :al forma que para la vigencia 2024 cuente con los cargos temporales los cuales seran
financiados con recursos del Sistema SGeneral de Participaciones, parz el periodo que
comprende desde su adopcion y provision y kasta el 31 de diciembre de 2024.

Que es preciso aclarar que, para |z provis:dn de esta planta de cargos tempoizies, se debera
resnetzr el orden de provision que =stablese numeral 3 del articulo 21 de la Ley 5035 de 2004,
er concordancia con la Sentencia -288 us 2014 y el Criterio Unificado del 11 de febrero de
201€ groferido por la CNSC, dentr:: de los ciales, el primer orden corresponde a la provision

Secretar 3 de Educe sior. ¢ Casan ra Carrera =) # 8-02 CAD F'sc 2, Yopal, Crsanare Tel. €32633G ext. 1227,
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RESCLUCION No. 3

o

“Por medic de la cual se convocen a los Jocéntes que actualmente hacen parte Gei listado
oficial de Reten Social (Estabilidad !abora!’intarmedia) del Departamento de Casanare para la
provision de un Unico (1) empleo temporal para el desempefio de funciones como docente de
auia en ‘el marco del programa “Sistamas integrados de Educacion Media y Superior — SIMES”
financiado con recursos <zl Sistema General de Participaciones”

700.15.15 R e

porlisias de elegibles vigente. En tedo caso, se deberd respetar el uso de la lista conforme a la
zoina en la que se ubigue el re specwu establemmlento educativo (Rural y No Rural).

Que 2! Gobernador de Casznare expicio el Decreto 0118 del 29 de abr! de 2024, acto que
dispuso |z acopcion.de ia rlanta temporzi de docente de aula para la :mplementacion del
prc*gr?** “Sistemas Integracios de Educacién Media y Superior - SIMES” ¢l Depgrtamento de
Caseanare para fa vigencia 2024, discriminada en la siguiente relacion:

{ No. De cargos iemporales | Denominacion del cargo temporal
\ , 1 ! Docente de aula

Quz iz Secretaria de Educacion de Casanars expidi6 la Resolucion N° 2344 del 26 de octubre
de 2023, acto que dispuso de la fijacion de! Calendario Académico para la vigencia 2024,
teriercio como fecha de inicio de actividades académicas el 15 de enero a= 2024 y fecha de
finalizaciér 2! 06 de diciembre de 2024,

Qué la distritucion de la planta temporal de cargos docentes objeto del presente Decreto sera
organizada por la Secretaria de Educacion. conforme a los lineamientos qiie determine el

Mintsterio de Educacion Nacional ccn relacidn al programa “Sistemas Integrados 4= E<ucacion
Me-ia v Superior - SIMES”.

Que in provision de esta planta de cargos ‘emporales debera respetar el orden que establece
numeral 3 del articulo 21 de la Ley %09 ¢2 2£04, en concordancia con la Sentencia C-288 de
2014 y el Criterio Unificado del 11 de febrerc de 2016 proferido por la CNS

Que bajo documento'deﬁbminadc “ABC PARA LA PROVISION Y VINCULACION DE LA
PLANTA VIABILIZADA PARA LAS ESTRATEGIAS PND 2322 — 2026” el Ministerio de

Educacion Nacional, con referencw al programa “Sistemas Integrados de Educacion Media y
Superior - SIMES” conceptud’

“Si ia entidad territoria! cuenta con lis tas de elegibles vigentes, debera hacer uso de ellas
; rﬂspefando la Zona er la que se ubique el establecimiento educativo {Rural y No Rural). Si
" 1o hay listas de elegililes vigentes para el cargo, la entidad podra proveer los cargos con el
orden de garaniia de ie estabilided laboral re’orzada, listas que debieron haber sido remitidas
a la Subdirecci¢n de Fzcursos Fimanos de! Sector Educativo del MER!.

Que para la presente cc "ii/or‘atoria el \“inisllerio de Educacion Nacional baic radicado 2024-Ef=-
08 533 viabiiizd la siguiente plaza para ser ofertada

Secretaria de Educacion Je Casanare Cs._“ere 20 # 8-02 CAD Piso 2, Yopal, Casanare Te. 5336739 ext. 1227,
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“Per medio de la cual se cenvocan a:los docentes que actualmente hacea parte del listado
oficial de Reten Social (Estabilidad laboral interriedia) del Departamento de Casanare para la
provisién de un Unico {1) er:ipleo temporai para el desempefio de funciones come docente de
au'a en el marco del programa “Sistemas Integrados de Educacién Media y Superior — SIMES”
financiado con recursos del Sistema General de Pamc:pac:oqes

15-.
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7031

[ NOWBREDEL _ s
| ESTABLEGIMIENTO SEDE VACANTES | PERFIL SOLICIiTADO | ZONA
i ; - o Docente de éarez .
'e‘-EE%;dsu;g:r;C: fos Ca;;s;rue.oas 1 humanidades y lengua | Rural
bt ¢ N 'z castellana

Gue =i Ministerio de Educacién Naciona! profirié la Circular No. 003842 del 18 de marzo de

2022, a través de la cual “se adopta el nuevo manual de funciones, requisitos y competencias

para los cargos directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente y se

dictan otras disposiciones”; disponiendo en tal circular que para el gjercicio del cargo Docente

de area Humanidades y Lengua Casteliana, se deben cumplir con requisitos minimos de
studios, per lo que a continuacion se relacionan:

PERFILES Y REQUISITOS MINIMOS DE ESTUDIOS

Licenciatura en Educacion.
! Humanidades .
y iengua » Licenciatura en lengua castelizna (solo con otra opcién 9 con énfasis).
castellana - Licenciatura en literatura (solc con otra opcién o con enanIS)
* | = Licenciatura en educacién bésica con énfasis en humanidades o iengua
castellana (solo con ctra opcién o con énfasis).
» Licenciatura en eduzacion b#sica con énfasis en espaiial y literatura.
» Licenciatura en lingiiistica (30lo con otra opcién o con énfasis).
* Licenciatura en lenzuaje (solo con otra opcién 0 con énfasis).
* Licenciatura en filoiogia (solo con otra opcmn 0 con énfasis).
A « Licenciatura en filosofia y leiras.
R * Licenciatura en lenguas modernas espariol (solo con otra opcion o con
énfasis).
« Licenciatura en idiomas.
» Licenciatura en educacidn con énfasis o especialidad en espafiol
(humanidades, c:.stellanc Ieﬂgua materna; solo, con otra opcién o con
énfasis).
« Licenciatura en espanc! (literatura, humanidades, castellano lengua
materna; solo, con oira opcién o con énfasis).
* Licenciatura en educacic¢n con énfasis en humanidades.
* Licenciatura en etnoeducacién pasra basica con énfasis en lengua
castellana y bilingiiismo. ;

Secrefaria de Educaf‘fon de Casanare Caivera ?" #8-02 CAD Piso 2, Yopal, Casanare Tel. 633633¢ ext. 1227,
Web: ktip/iwvwy-.sedcasanare.gov.co — Email: educacion@sedcasanare.ge.co
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“Pgr.medio de la cual se convocan # los decentes que actualmente hacen parte de! listado

oficial de Reten Social (Estabilidad laboral irtermedia) del Departamento de Casanare para la

provisidn de un Unico {1) empleo tempora! para el desempefio de funciones como docente de

aula en el marco del programa “Sistemas Irtegrados de Educacién Media y Superior — SIMES”
e financiado con recursos del Sistema Generai de- Participaciones”

700.15.15

'! : - Licenciatura en etnceducacion con énfasis en comuniczcion y lingliistica.
\ ‘ L8 « Licenciatura en humanidades, castellano lengua matern3; solo. con otra

‘ opcién o con énfasis.

» Licenciatura en hurnanidades ¥ lengua castellana.

» Licenciatiira en espafiol y filosofia.

* Licenciatura en espano! = ingiés.

= Licenciaiura en espafol y lenguas extranjeras.

» Licenciatura en filologia e idiomas.

« Licenciatura bilingitismo.

Titulo profesional universitario en alguno de los siguientes programas:

» Espariol - literatura.

« Estudios literarios.

» Filologia e idiomas.

« Lenguajes y estudios seciozulturales
* L etras — filologia hispana.

= Lenguas modernas.

= Linguisticas.

= Literatura. ,

! * Filosofia y letras.

| - + Comunicacién social.

Gus fa Comision Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucidon No. 13413 del 20 de
septiembre de 2023, acto que dispusz conformar y adoptar la Lista de Elegibles correspondiente
a ‘as vacantes definitivas del empleo de DOCENTE DE AREA HUMANIDADES Y LENGUA
CASTELLANA en la zona Rural, que se identifica con el Codigo OPEC No. 183527.

Que parz dar cumplimiento a la Resolucion No. 13413 del 20 de septiembre de 2023, expedida
por la Comision Nacional del Servicio Civil, esta entidad territorial realizé =l dia 27 de octubre
de 2023, “audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en establecimiento educativo”
con ccasion a la OPEC No. 183527 relacionad# con el empleo de AREA HUMANIDADES Y
LENGUA CASTELLANA, en la zona Rural. Del resultado de dicha audiencia publica de
escogencia, esta entidad ofertd vacantes a los veinticinco (25) elegibles que hacian parte de
dicho listado, por lo que actualmente Iz lista <e elegibles en mencion, se ercuentra agotada.

Que es deber de la administracion departamental a través de la Secretaria de Educacién de
Casanare garantizar el funcionamiento del Programa “Sistemas ‘ntegrados de Educacion Media

Secretaria de Educacidn de Casana-e Carrera . % # 8-02 CAD Piso 2, Yopal, Casanare Tel. 6276239 ext. 1277,
Web: http//www.sedcasanare.gov ¢n — Email: educacion@sedcasanare.gov.co
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RESOLUCION No. 171
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“Por medio de la cual se convocan a los docentes que actuaimente hacen parte del listado
oficial de Reten Social (Estabilidad laboral intermedia) del Departamento de Casanare para ia
provision de un Unico (1) empleo temporal para el desempefio de funciones como docente de
auia en el marco del programa “Sistemas Integrados de Educacién Media y Superior — SIMES”

financiado con recursos del Sistéma General de Parhmpamones

700.15.15

y Sﬁpé:tior — SIMES” para lo cual débe proceder a convocar a los docentes que hacen parte del
lisiadc oficial de Reten Social, con 2! fin de proveer el cargo que se encuentra vacante

En virtud de lo expuesto, la Secretaiiz de ducacion de Casanare
RESUELVE

ARTICULO 1. Convocar a los docentes que hacen parte ¢zl listado oficial de Reten Social del
Cepartamento de Casanare para le provision del Unico cargo vacante mediante nombramiento
provigional en vacante temperal para e! desemperio de funciones de Docente de Aula del area
humanidades y lengua castellana en el marco del “Sistemas Integrados de Educacién Media y
Superior — SIMES” financiado con recursos del Sistema General de Participaciones, cargo el

cual se encuentra ubicado en el Centro Educativo que ha sido focalizada por el Ministerio de
Educzcion Nacional, a saber.

- CENTRO EDUCAT/O FOCALIZADO POR EL MINISTERIC DE EDUCACICN

NACIONAL.: .
'~ NOMBRE DEL e PERFIL
ESTABLECIMIENTO SEDE SIVACANIES | Solicape @ =2
: . Carlos Docente del area
Cent?eiiuézgé C;:rlos Lleras 1 Humanidaces y Rural
S ' P Restrepo Lengua Castsilana

ARTICHLO 2. Criterios a tener en cuenta para la seleccion. La Direccién Administrativa de la
Secretaria de Educacion Nacional, elegird cde las postulaciones recibidas a los tres mejores
candidztos para el cargo, teniendo en cuenta su arraigo territorial, educacion y exgeriencia.
Para dar un orden de puntuacién 2 los anteriores criterios, se adoptara lo dispuesto por la

Resclucion 003593 del 27 de marzo 2024, que en su articulo OCTAVO, contempla los
siguie".tes parametros:

| Cntenos * Subcriterios - Pt.mtaje =
: ‘ . Por subcriterio Por criterio
- Tetulo Titulo como Licenciado y/o ;
| r;entado a Normalista y/c Tecndlogo en 20
Educacion - | 20
1 docencia | Titulos prefesionales no licenciados 10

Secrefaria e Educacién de Casanare Can'ern 20 # 8-02 ZAD Piso 2, Yopal, Casanare Te 6336339 ext. 1227,
: Web: http//wv. w sedcasanare.gov.co — Emil: educacion@sedcasanare.go.co
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“Por medio de la cual ss convocan a los docentes que actualmente hacen parte del listado
cficia! de Reten Social (Estabilidad laboral intermedia) del Departamento de Casanare para la
provision de un Unico {1) empleo temporai para el desempefio de funciones como docente de
aula 2n el marco del programa “Sistemias Integrados de Educacion Media y Superior — SIMES”

financiado con recursos del Sistema General de Participaciones”

700.15.15,
Qumnies Quintil 5 o percentil 81 a 100 puntos 15
Superiores = P : ]
Saber Pro Quintil 4 o percentil 51 280 punto 10 N 15
y Saber Quintil 3 o percentil 41 a 60 puntos 8
TyT
Educacién _ Doctorado 30
Formai Maestria 20 i 30
£ Adicional Especiaiizacion 10 K
Educacién Formacion Académisa 10 '
para el
trabaioyel | PR 10
desa"rrgilo Formacion Técnico Laboral 10
|_furhane
Desde 120 hasta 15¢ horas 10
- Entre 96 y 172 horas 8
ucacion
! et Entre 72 y 95 horas 6 10
- Entre 48 y 71 horas 4
l Entre 24 y 47 horas 2
t w ' , Nacimiento 15
\,r_gnc.:"o del | por municipio Educacion M.edla Acad_em[ca o 12
aspirante Normalista Superior
en lazona | Residencia S 15
dorde se ' Nacimiento )
oferte la Por Educacion Media Académica o s
vacante | departamento Normalista Superior '
| | Residencia 5
PUNTAJE TOTAL 100

ARTICULO 3. Requisitos generales de particiracion. Los docentes que hacen parte del listado
ofictal de Reten Social, deben cumplir con Ios requisitos establecidos en la Circular No. 003842
del 18 de marzo de 2022, a través de la cuai “se adopta el nuevo manual de funciones, requisitos
y competencias para los cargos directivos dozentes y docentes del sistema esge cial de carrera
docente y se dictan otras disposiciones”, »ara el cargo de Docente de area Humanidades y
i engt}" Castellana, conforme a la parte mct' Ja de la presente resolucion.

Szcrefaria de Educacién de Casanars Carrera 70 8-02 CAD Piso 2, Yopal, Casanare Tel. 6335339 ext. 1227,
Web: hftp/fww w.sedcas=nare.gov.: . — Email: educacion@sedcasanare.gov.co
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RESOLUCIONNo. 4/ 70  DE 24 BAY 20
“Por mé_dio de la cual se convocan a los docentes que actualmente hacen parte del listado
oficial de Reten Social (Estabilidad laboral intermedia) del Departamento de Casanare para la
prﬁws-on de un Unico (1) empleo temporal ~ara el desempefio de funciones como docente de
auia en el marco del programa “Sistemas Integrados de Educacion Media y Superior — SIMES”
' financiado con recurzos dei Sistema General de Participaciones”

TU"‘ 15 15

ARTICULO 4. Postulacmones Para participar n la presente convocatoria, los dogentes que
actualmente hacen parte del listado oficial de Reten Social, que consideren cumplir con el
perfil y se encuentren interesados en e! cargo temporal de Docente de Aula del area
Humanidades y Lengua Castellana en el marco del “Sistemas Integrados de Educacion Media
v Superior — SIMES”, deberan:

a. Fresentar un oficio indicando su interés y motivaciones de participar en la presente
convocatoria, conforme a ias fechas establecidas por el cronograma establecido para la
presente convocatoria, para allegar las solicitudes se informa que en dicho proceso se realizara

la recepcién  de los documentos UNICAMENTE a través del correo electrnico
retensociai@sedcasanare.gov.co. Ademas de elio, debera presentar su respectiva hoja de
vida con los soportes de los titulos de pregradc y/o posgrado, certificaciones laborales y de
educacion continuada, indicando el crden de proteccién reconocido por esta Secretaria y la
posicion que ostenta actua'mente en el listado oficial de Reten Social.

ARTICULO 5. Conformar el Comité de Evaluacién y Seleccién para la presente convocatoria de
la siguiente manera:

- Un profesional adscrito a la Cireccién Técnica de Calidad Educativa.
- Un profesional adscrito a la Direccion Administrativa.

- El profesional que hace las veces de Lider de Talento Humano.
- Un profesional adscrito a la Direccion de Cobertura Educativa.

ARTICULO 8. Para la presente convocatoria. una vez determinado el listado de los tres (3)
dccentes preseleccionados/as, se citara a entrevista en la que se indagara en los criterios
estabiecides por el Ministerio de Ediscacion, gue seran tenidos en cuenta por el ente evaluador
para =i proceso de asignacion de la vacarie, a saber:

¢Que experiencia tiene en la construccion de propuestas de educacion media pertinentes

para la ruralidad y su articulacion a Proyectos Eduzativos Institucionales o Comunitarios
(PEI/PEC)?

+ ¢Qué podria aportar en el proceso de resignificacion de la propuesta educativa
- institucional en la que se abren grados de basica secundaria y media?

. » ¢,De qué manera podr: 1 contribuir a la busqueda e ingreso a la escuela de nifios, ninas y
-jévenies que se encueniran fuera del sistema educativo? ;,Qué estraiegias pedagogicas
propone para el accese y permanencia de ellcs y ellas?

Secretaria de Educacion de ">asanare Ca ~era 20 # 8-i2 CAD Piso 2, Yopal, Casanare " 6336339 ext. 1227,
Web: htig/fw w.sedcasanar=.gov.co — £mail: educacion@sedcasanare.gev 70
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“Por medio de la cuzl se convocan a 'os cocentes que actualmente hacen parte de! listado
oficial de Reten Social (Estabilidad laboral intermedia) del Departamento de Casarare para la
provizidn de un Gnico (1) eripleo temporal para el desempefio de funciones como docente de
auia en el marco del prograrma “Sistemas Integrados de Educacion Media y Superior - SIMES”

. financiado cor recursos del Sistema General de Participacicnes”

7G0.1%.15 '

* ;Qué estrategias propone para la articulacién de la comunidad en la construccion e
imnlementacion de proyectos pedagdgicos pertinentes y transformadores del territorio?

ARTICULS 7. Para el desarrollo de la presente convocatoria se fija el siguienie cronograma de
actvidades: :

! ' Actividad ‘ Fecha Responsable
Divilgacion del proceso de convesatoria ) i
. {Sukzsitio de la Secretaria de Educacion de El dia 24 de mayo de Secrem_r] 488
o et e n Educacién de
Casarare en la pagina web de la Gobernacidn 2024 c
; . asanare
de Casanare). i -
nscipién 2 conuocatos§ Recepcion de | peiz7 e mayos30de | Dacetes
' i mayo de 2024 interesados

I retensocial@sedcasanare.gov.co

Secretaria de

Del 31 de mayo al 6 de Educacion de

Revision de los parfiles

junio de 2024 Casanate
Publicacién de preseleccionados (Subsitic .
: : Secretaria de
Secret = ; —_— i
'Sie E? iﬂﬂc’l_'e.ana de qucaglon de C_a}sanare 07 de junio de 2024 Educacién de
€r iz pagina web de la Gobernacion de : C
Casanare’. S-anas
Etapa de reclamaciones, que se radicaran Del 11 de junio al 12 de | Docarites
en el correo electrénico iUnio de 2024 ! ST
_retensocial@sedcasanare.gov.cc J = 1 <
; . o i Secretaria de
Entrevistas : El dfg 13528 4]Uh|0 de ! Educacién de
Casanare

Pubiucapién del docente seleccionado rara el -
cargo temporal (Subsitio de la Secretaria de | Secretaria de-
Educacién de Casanare en la pagina web de : El dia 14 de junio de 2024 Educacion de

_lz Gobernacion de Casanare) y respuestas 2 ! Casanare
reclamaciones.
" Reclamaciones frente a la seleccion de!
- docente, que se radicaré ; juni
‘ ., q ad!cz.a an en el correo Del 17 al 18 de junio de Dossiits
electrénico : 2024

retensocial@sedcasanare.goy.co

Secretariz de Educacién de Cisanere Carrera 2 # 8-02 CAD Piso 2, Yopal, Casanare Tel. 6336339 ext. 1227,
Web: hitp/'www.sedcasanare.gov.co — Email: educacion@sedca::anare.gov.co
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RESOLUCION Ne. 4 7 4 8 DE .
g 8
“Pormedio de la cual se convocen a los docentes que actualmente hacen parte del listado
oficial de Reten Socia! (Estabilidad !aboral intermedia) del Departamento de Casanare para la
provision de un Gnico (1) empleo tempora! para el desempefio de funciones como docente de
aula en el marco del programa “Sisternas Integrados de Educacién Media y Superior ~ SIMES”
financiado con recursos del Sistema General de Participaciones”

700.15.15

ART;\JULO 8.La presente Resolucmn deroga cualquuer disposicién que le sea contraria.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadaen Yopal, alos "4

Vo,59: Nelson Leonart
(E). Resciucion 7563

Revisd: Niyer lozany

Revi se J\emando Tumay, Profesional Universitario (E).

Gonzalez Amador, Director fgé?:o de Cobertura Educativa con funciones de Director Administrativo
2024.

f"lT"‘

-Especializado
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