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(INARE CON PASO FIRME

PRESENTACION

PLAN DE DESARROLLO DEFARTAMENTAL
"CASANARE CON FASD FIRME"™
2016 - 2019

Lo primero qua debo expresar en aste momento es la infinita gratitud a JEHOVA mi DIOS por su bondad a lo
larga de mi vida, y por ¢l privilegio que me permite de Gobermar nuestro Departamento. A £l siempre sea of
Honor v |3 glorla, ¥ 8 qulen reege con humilldad pare que cada dis nos bendiga con su proteccidn y su
sabidur(s para hacer las cosas de la mejor manera. Agradezco & toda ef equipo de trabajo que integra hoy @
Adminlsiracidn Departamental; mi especial reconocimisnto al trabajo desempefndo desde o Departamento
Administrativo de Planeaciin Departamental, o todos v cada uno de los directivos v profesionales que con
dedicacion y compromiso han trabajado para k2 formuladidn del presante Plan de Desarmollo; v por supuesto
tamblén 3 todos bos miembras de @ Asamblea Departamental de Casanare, quienes de forma notable han
curnphide &n su deber coma Diputados ¥ como cludadanos para su respective aprobacidn,

Dewde o prirmer dis gus consolidamos nuestra propussta de Gobermar & Casanare con paso Frme, ante todo
inspirada por Dios y bajo s conviceidn plena de su respaldo, fuimos consfentes que por respeto a todos los
hahbitantes de Casanzre, deblamos expresar propuestas serias, razonables y ajustades a una realidad soclaly
ecandmica que permitisrsn su eficaz cumplimiento.

Tenemas hoy una concepcidn politica dferente y novedosa que & convierts en nuestra principal fortalera
para devolver la confianza Institucional a los ciudadanos del Departamento, para gue a través de la
seguridad ciudsdana y & crecimdento econdmico sostenible del territorio, se garantice wna mefor calidad de
vida, una sochedad mils equitativa y con plenas garantias de proteceldn a sus derechas,

Oudero résaltar que en el Plan de Dessmolle esidn consignadas las voces de los Casanarefios, puss su
proceso de estructuracidn contd con la pardcipacién de méds de 3.200 personas de todo el Degartamento, se
desarrollaron 102 reunbones de trabajo con |3 aslstenclz de los pueblos Indigenas, la poblacidn wicthma ded
confiicto armado, las asodaciones afrocolombionas, los adultos mayores y en general se tuvo en cuenta
diversos sectoras y comunidadas, fo cual permitid la consofidacidn de programas v proyectos con énfasis en
politicas pdblicas ¥ con enfoque diferencial.

No podemos ignornr gue el escenario fiscal del Departamento para o vigencia del Plan, no &5 favorable
frente a tanta necesidad de Inversion, ya que los problemas de |a economia mundial gue afectan la Industria
patrolera por la kaja cotizacidn nternacional del crudo, v ol recorte de recursos de megalias propiciado desda
su reforma legal, afectan hoy mis gue nunca nuestras finanzas, pues debemos pensar en que pasamos de
recaudar ingresos anusles por regalias superiores a los 3700.000 millones de pesos 8 unos rEcRsgs de
asigraciones directas def SGR para &l aflo 2016 de adlo 553 344 millones de pesos,

Sin embargo, nos cobffa hoy un gran compromiso conjunto an aplicar tas potenciafidades agricolas,
ganaderas, furisticas y riquezas maturales que nos permitiran forjar mejores escenarios productivoes. Soy muy
optimista en gue of campo v la @ldad humana de |z poblacidn gque son nuestra principal riguess, serdn
slempre superiores a cusbguler flagelo gue nos agueje,

Hemos asumido una gran responsabifidad con nuestro Departaments y o8 mi debar no defraudar esa
confiznza de sus habitantes quienes optaron por un gobiemo con justica v equidad; por ellos es hora de
salir af camine y con ellss remontaremas cada dia hacka un megor futwro, fuertas y con Paso Firme,
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ORDENANZA No. 008 DE 2016
(Mayo 21 de 2016)

POR LACUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL 2016 - 2019 "CASANARE CON PASO FIRME"

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE CASANARE, en uso de sus faculiades
Constitucionales y Legales, especialmente las conferidas en & numeral 3 dal
articulo 300 de la Constitucidn Politica, la Ley 152 de 1994,

ORDENA

ARTIcULD 1= Adopecién. Adiplese el Plan de Desarrollc Departamental
“"CASANARE CON PASO FIRME" para el periodo 2016-2019. El cual se detalla a
continuacion:

PRIMERA PARTE

COMPONENTE ESTRATEGICO

1. BASES GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL “CASANARE CON PASO FIRME 2016-
2019".

Este Plan de Desarrollo Departamental 2018-2019, tiene como base fundamental,
los postulados programéticos del programa de goblerno "CASANARE CON PASO
FIRME", que fue respaldado masivamente por el pueblo de Casanare, el pasado
25 de octubre, Ademds, recoge gran parte de las numerosas propuasias e
iniciativas que fusron presentadas por las comunidades, gremios, lideres,
antidades & Instituclones a lo largo del proceso de concertacion vy socializaclon de
este Plan, en la tarea de brindar una efectiva participacidén democratica y lograr la
consfruccién de una visién de largo plazo para nuestro Departamento. De este
amplio ejercicio, quedaron unas memorias recogidas en documentos y audios, que
s& encuentran disponibles para su consulta en los archivos del Departamento
Administrativo de Planeacion de Cazanare =DAPC-.

Adicionalmente, se ha acudido a otros Insumos de gran relevancia para el Plan,
como los siguiantes: los Objetivos de Desarrollo Sostenibla (ODS) aprobados por
MNaciones Unidas en septiembre del 2015, el Plan Nacional de Desarmollo "TQDOS




POR UN NUEVOS PAIS" contenido en la Ley 1753 de 2015, diversas Leyes
Sectoriales, el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, &l documento POLITICA
DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD del Ministerio de Salud y Proteccién Social
(2016), e documento COLOMBIA, LA MEJOR EDUCADA EN EL 2015,
lineamientos estratégicos de la politica educativa del MEN (2015), &l Plan
Regional de Competfitividad de Casanare 2015, la estrategia de Atencién Integral
de la Primera Infancia, fundamentos politicos, técnicos, y de gestion: De cero a
slempra. I[CBF (2013), el documento ruta especializada de la politica piblica para
las viclimas en la construcclion de planes de desarmolio termitorial 20152018
(Mininterior y otros), el documento Lineamientos para el proceso de ordenamienio
territorial Departamental. (Secretaria COT, 2013), el Estudio Nacional de Aguas —
. ENA- {ldeam, 2014), el estudio general de suelos y zonificacion de tierras
= Departamento de Casanare (IGAC, 2014), el Marco Fiscal de Mediano Plazo del

! Departamento 2016-2025, & informe de empalme del anterior goblemno
Departamental (2013-2015), el Pacto Etico con gremios, las ordenanzas No. 014
de 2015 "Por la cual se adopta el Plan Estratégico de la Cadena Ganadera
(Camnica y Lactea) 2015 — 2032 del Departamento de Casanare’, 013 de 2015
“Por la cual se adopta la polilica pldblica Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacidn de Casanare”, 005 de 2015 "Por la cual se adopta la politica plblica
Dapartamental de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia de Casanare”, 022 de
2014 "Por la cual se adopta |la politica piblica Departamental de Juventud de
Casanare y se dictan ofras disposiciones® 021 de 2014 “Por la cual se adopta el
Plan de Seguridad Alimentaria y Mutricional "BASTIMENTO" 2014-2024 para el
Departamento de Casanare”, enire ofros, los cuales nos han ayudado a dare
mayor coherancia y solidez a la estructura del Plan.

E CON PASOFIRME
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De lgual modo, y tal como consta en las memorias del Plan, se realizaron
gjercicios de concertacion con los pusblos Indigenas, victimas del conflicto armado
y las organizaciones afro descendientes, con la finalidad de hallar puntos en
comdn que ayuden a lograr una garantia de derechos fundamentales, deniro de
un marco de inclusidn social, con cormesponsabilidad, pero acorde a las
limitaciones fiscales del Departamento,

Con respecto a la Informacion base esladistica que se tomo como referencia para
la formulacién del Plan, debe aclararse que dada la dispersidn de la misma y en
razdn a que buena parte de la informacidn oficial nacional reportada por el DANE
(censal), dal DNP (en la caracterizacion territorial), del Ministerio de Agricultura y
Desarrolio Rural (en Agronet), entre otras fuentes, presentaban Inconsistencias o
desfases con respecto a las realidades palpables (especialmente en poblacicn,
coberturas sociales, Aareas culiivadas, eic.), se ha acudido a fuentes de
informacién aporiadas por algunas entidades del Departamento y otras fuentes
sectoriales para efectos de disponer de una referencia mas solida y aproximada a
la realidad. Desde luego, esta es una traba comin en la administraclon plblica,
que en el pasado nos ha limilado los procesos de plansacion y gestdn del
desarrollo Departamental.




2. CONTEXTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO.

Casanare ademas de sus fradicionales y recurmrentes problemas con la eficiencia y
transparencia en el manejo de sus recursos fiscales, viene mosirando unos
sinlomas preccupantas en su desenvolvimiento futuro.

De una parte, como fruto de la politica de seguridad democratica, se logrd una
notoria majoria en la tranquilidad y seguridad de las comunidades de Casanare
por los innegables resultados que se obtuvieron en contra las organizaciones al
margen de la Ley y la criminalidad, sllo propicio un amblente favorable para el
resurgimiento social y productive de la regién. Sin embargo, en los ditimos afios,
s& ha venido presentando un inguistante incremento de la inseguridad vy de
violencia en contra de la comunidad, especiaimente de extorsidn, homicidio, fleteo,
abigeato y hurto; generando preocupacidn en todos los estamentos de Casanare,
par cuanto dicha problematica puede poner en riesgo el clima social de nuestros
Munlciplos, y deteriorar los objetivos de incentivar la inversion privada v fomentar
la competitividad productiva del Departamento.

Por otra parte, el Departamento ha recibide dos grandes sacudidas en el sector de
hidrecarburos, que han Impactado negativamente su economia. El primero tene
que ver con la reforma constitucional que se promovid en el afio 2011, al régimen
de regallas y compensaciones de las entidades territoriales, en donde se explotan
recursos naturales no renovables, la cual le redujo en un B0% del monto que se
percibia por estos ingrescs, ¥ condiciond su ejecucion a mayores tramites. En
segundo lugar, el descenso en el precio internacional del pelrdiec que inicid en el
mes de agosto del 2014, ha inducido un fuerte ajuste macroecondmico de las
finanzas nacionales y una nolable contraccién econdmica en las reglones
petroleras, como el caso del Departamento de Casanare, habida cuenta de la
relevancia que representa el sector minero energético dentro del respectivo PIB
Departamental.

De estos dos fendmenos, Casanare ya ha comenzado a experimentar sus efectos,
no sdlo en la significativa reduccidn an la inversidn poblica temitorial sino por la
peérdida en la dindmica econdmica en Municipios como Yopal, Aguazul, San Luis,
Orocué y Tauramena, principales centros de esta industria por este fendmeano. En
general, se preve en los préximos afios, un notoro desaceleramiento de agquellos
sectores de la indusiria petrolera y sus conexos (gue le suministran bienes o
sarvicios) y del gasto pdblico de las administraciones territoriales, que impactara
negativamente = empleo, la nversion y el nivel ingreso del conjunto de |a
poblacion de Casanare.

Adicionalmente, el fendmeno del cambio climético ha evidenclado |a fragilidad de
nuesiros recursos naturales, especialmente en cuanio a la oferia hidrica v en la
pervivencia de nuestra rica biodiversidad, que ademas han sido afectados por los
nocivos impactos originados en la explotacion de hidrocarburos, y la




sobreexplotacion y contaminacion de algunos sistemas productivos en al sector
agropecuano. Esta compleja variable, nos demuesira, que para poder potenciar la
vocacion productiva del Departamento es necesario garantizar [a disponibilidad de
recursos naturales e hidricos, como requisito indispensable para su sostenibilidad
futura.

Con todo esto, se vislumbra un escenario futuro complejo para Casanare, que sin
duda, debe concilar la alencion del Goblerno Nacional y de los principales aclores
del desarrollo Departamental, especialmente leniendo en cuenla los nolorios
Impactos que se irAn a derivar en el empleo y la calidad de vida del pueblo de
Casanare. En este contexto, este Plan pretende visibilizar esta problematica,
dejando claro que su solucion supera las posibilidades actuales del Departamento,
aun con lodos los esfuerzos que social e Institucionalmente hagamos.

3
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Desda luego, como lo sostuve durante toda mi campafia, nuestros principales
retos en el Gobiemo estan concentrados en: a) Devoiver la seguridad vy
tranquilidad de todos los habitantes de Casanare, articulando las distintas
Instiluciones de la fuerza publica, los organismos de investigaclon, los drganos
judiciales y la ciudadania con el propdsito de emradicar definitivaments los flagelos
de la delincuencia y el terrorismo, que amenazan nuestras familias y la
prosperidad del Departamento; y b) Recuperar la economia, volcando esfuerzos
{ hacia el fortalecimiento de las apuestas productivas estrategicas y aquellas con
Bl posiblidades de crecimlento, mediante alianzas con el sector privade y la
E ejecucidn de proyectos asociativos y de fomento, que conduzcan a generar, dentro
de un entomo compelitivo v de emprendimiento, mayor empleo, diversificacidn
productiva y una verdadera “despetrolizacidn” econdmica.

Fo
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Ademas, somos conocedores gque nuastras competencias en tamas soclales, de
servicios publicos, infraestructura, ambiente, cultura y desarrollo institucional, van
a sobrellevar una disminucidn sustancial de recursos por efecto de las
restricciones fiscales antes resefiadas. De modo, que tendremos que optimizar al
maximo los recursos disponibles y realizar ingentes esfuerzos para gestionar
nuevos recursos ofentados al financiamiento de estos sectores del Plan. En este
sentido, se ha priorizado al maximo los programas que vamos a adelantar con
financiamienio directo, conforme se aprecia en el plan de inversiones para el
cuairienio del Plan. Cieriamente, esie es un gran refo, de lograr una planeacion
eficiente y estratégica en el gasto Departamental, dada la magnitud del ajuste
fiscal que tendremos que hacer en los prdximos afios para acomodarnos a una
nueva realidad econdmica, derivada de la reclente crisis del sector pelrolero. En
esie sentido, &l Plan es mas realista que ambicioso.

g T

Con todo, &l Casanare también tiene unas enormes potencialidades que adn no
hemos podido o sabldo explotar. En efecto, tenemos una infraestructura vial y de
servicios plblicos con buenas condiclones en algunas zonas del Deparlamento,
las cuales no han sido aprovechadas en la implemeniacién de proyecios
ol productivos; tenemos mas de 1,300,000 hectdreas de tiera con vocacion




productiva sin explotar adecuadaments; contamos con una riqueza paisajistica y
natural (nica, que puede servir de base para un turismo competitivo y sostenible;
poseemos un [nvaluable patrimonle que es la cultura llanera, que puede
trascender més alld de las fronleras regionales y nacionales; nuesira
Infraestructura hotslera y asroportuaria an Yopal es superior a otras ciudades del
Pals; con las dos vias gue se van a construir de 4G segunda ola ( Villavicencio -
Yopal y El Secreto- El Sisga), mejoraremos ostensiblemente nuestra conectividad
con & centro del Pais, y en fin somos un Departamento con allo polencial para
atraer la Inversion privada y liderar el desarrolio en el oriente Colombiano, pero
nos hace falta mayor confianza como sociedad para impulsar estos procesos.
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Por eso, nuestra principal apuesta y gran objetivo de este Plan, es construir
confianza con la comunidad vy los Inversionistas, a través de una accion
gubsrnamental firme y decidida, gue brinde sequridad y tranquilidad & sus
habitantes, genere oporfunidades de progreso, fortalezca la  participacion
democralica y construya una institucionalidad transparente y eficiente, que ponga
a andar estas potencialidades y logre apuntarle a una vision de largo plazo para el
desarrollo de Casanare. En sinlesis, esta es nueastra ruta.
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En cuanio a esia visidn, se ha propuesic en el Plan aquella en la cual
“CASANARE SERA EN EL ANO 2026, EL PRINCIPAL EJE ECONOMICO DE LA
ORINOQUIA COLOMBIANA, EN SECTORES COMO LA AGROINDUSTRIA Y

P i

VIDA PARA SUS HABITANTES". Esta vision no ha surgido espontaneamente, ya
que desde hace mas de 10 afos alras se han venido construyendo ejercicios
destacados de prospectiva, enire eilos, del Centro de Estudios de Desarmollo
Econémico (CEDE) de la Universidad de los Andes’, de la Cdmara de Comercio
de Casanare® y de la Comisién Regional de Competitividad, entre ofros, que
aungue hacen algunos énfasis parbiculares, recogen en gran medida las apuesias
productivas, sociales y ambientales gue nos deben guiar, como actores principales
del desamrollo Departamental. Naturalmente, durante el proceso de formulacion de
aste Plan, se consultd a B53 personas a través de una encuesta, ¥ en su mayoria
coincidieron con esta visldn gque recoge el Plan.

EL TURISMO, BAJO UN ENTORNO DE INNOVACION TECNOLOGICA, E‘
IDENTIDAD DE LA CULTURA LLANERA, MODELQO DE RESPETO AL MEDIO =
AMBIENTE, CIVISMO, SEGURIDAD Y ALTOS ESTANDARES DE CALIDAD DE ""1;.|r

—m i

Finalmente, en la elaboracion del Plan se ponderd los retos mas dificlles y
urgentes gque enfrentamos y nuestras polencialidades y fortalezas, sin perder de
vista este horizonte de desarrollo para Casanare. El compromiso de este Goblermno
es avanzar con firmeza hacia este camine, mediante un modelo de gestién que
genara credibiidad y confianza en la sociedad, con la cerfeza que podemos llegar
hasta donde nos lo propongamos.

Y Vamss o documwentn LA ESTRUCTURA ECORMOMICA ACTUAL DEL CASANARE ¥ POSEILIDADES FUTURAS DE CRECIM
COMPETTTIVEDAD. CEDE Tomos |y B 2005

¥ (e e s Iiicios formulo & documents AGENDA INTERMA D€ COMPETITIVIOAD ¥ PRODUCTIVIDAD PARA CASAMARE [2005] v qus A1
pasterarmanhi i Comisicn Rrgionsl de Comaetivided ha wnida &jusiands @ eravts del Plan flegiansl de Campetithidad [301.5] "-:'.E u




3. MARCO ESTRATEGICO DEL PLAN.

componente estratégico del Plan de Desarrolloc CASANARE CON PASO FIRME
2016-2019, esta estructurado de la siguiente manera:

Estructura Estratégica del Plan de Desarrolle 2016-2019

| SINTESIS DE LOS PROBLEMAS |

ESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL PLAN
B

PN

QREETIVDS GEMERALES DEL PLAN
POLMICAS TRANVERSALES

# Enfoque diferercial en tas politices sodales.
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3.1 VISION

Es muy cierto, que cuando no sé sabe para donde se va, cualquier camino sirve.
Por eso, el Plan de Desarollo CASANARE CON PASO FIRME 2018-2019,

ﬁhﬁ condensa una vision de largo plazo (hasta el ANO 2028), que trasclende este




periodo de gobiemo, gue retoma anteriores ejercicios de prospectiva, y que fue
validada durante el proceso de concertacion social del Plan gue se adelantd en
todo el Departamento. Esta vision, lraza un horizonte general que debe guiar los
distintos planes y politicas no sdlo de las sigulentes administraciones sino de
todos los estamentos de Casanare, hacia un desarollo deseado v compartido.
Esta Vision traza que: "CASANARE SERA EN EL ANO 2026, EL PRINCIPAL
EJE ECONOMICO DE LA ORINOQUIA COLOMBIANA, EN SECTORES COMO
LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO, BAJO UN ENTORNO DE INNOVACION
TECNOLOGICA, IDENTIDAD DE LA CULTURA LLANERA, MODELO DE
RESPETO AL MEDIO AMBIENTE, CIVISMO, SEGURIDAD Y ALTOS
ESTANDARES DE CALIDAD DE VIDA PARA SUS HABITANTES".

3.2. LOS PRINCIPIOS

Un buen gobierno se caracteriza por log principios que orentan su gestion, los
cuales no sélo constituyen e marco de referencia para sus acluaciones y
gjecutorlas, sino que son la gula personal de cada uno de los funcionarios que
Integran la administracian.

Por ello, nuestro Gobiemo se guiara por los siguientes principios;

@ Los Recursos plblicos son del pueblo y para el blenestar del puablo.

® Primacia del interés general sobre cualquler interés paricular, por legitimo
que sea,

® Construir sobre lo construido que requiera mejoras y terminando obras
inconclusas que sean para el bienestar colectivo.

® Facllitar |la Participacion, & Control Social ¥ el Buen Goblemo, como
derechos indiscutibles de la cludadania.

® Rendicidn plblica de cuentas, una obligacidn de los gobemantes e
instituciones pablicas, sociales y gremiales.

® Preservacion y uso racional de los recursos naturales, un compromiso
permanante.

® Respelo a los derechos humanos y a la diversidad etnica y cultural.
Goblerno incluyente para todos los casanarefios, comprometido siempre
con la garantia de derechos y oportunidades para el desarmolio v progreso

del Departamento,
3.3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN.
El Plan conternpla seis (6) objetivos estratéglcos:

@ Liderar una politica piblica, en la cual, de manera coordinada con las
autoridades locales, la comunidad, fa fuerza publica, los drganos |udiciales
y de Investigacién, se emadiquen los dislintos faclores de inseguridad y
violencia que amenazan la franguilidad ciudadana, el desarrollo productivo
y comarcial de nuestros Municipios,




® Confribuir con la recuperacidn econdmica del Departamento, ante la
pronunciada calda en la dinamica del seclor petrolero, Incentivando la
diversificacion productiva, la generacion de empleo decente, la culiura del
ampranderismo y proyectandolo regionalmente.

® Sostener las actuales coberuras sociales, con enfoque de desarrollo
humano, garantia de derechos, y bajo una estrategia de
complementarledad y articulacion de recursos y esfuerzos entre la Nacion,
al Depariamento, los Municiplos y |a sociedad Casanarefia.

E CON PAS FIRME,
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Inculcar desde la pedagogla y el ordenamiento, conciencia en nuesiras
= comunidades sobre la imporiancia de |a proteccion, conservacion y uso

-

’j =} racional de los recursos naturales, como condicidn para mejorar calidad de
1' vida, favorecer la sostenibllidad productiva vy adaptarse al camblo dlimatico.
i’ @ Generar un entono de garantia de derechos humanos, de respato y

proleccion a la nifiez, la infancia y adolescencla, mujer, el adulto mayor, las
personas en condiclon de discapacidad, las victimas de la violencia y las
minorias étnicas y culiurales, aseniadas en el Departamanio.

T
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| ® Construir una institucionalidad Departamental que genere confianza social

' : por sus resultados en gestion y manejo transparente de recursos.

i%!

fE 3.4. POLITICAS TRANSVERSALES.

e

EFEL Se proponen unas poliicas transversales como efes fundamentales que traspasan
= toda la estructura estratégica del Plan. Estas pretenden darle mayor coherencia y
J;-. -l unidad al accionar Departamental durante el cuatrienio. Estas politicas son:

e ENFOQUE DIFERENCIAL EN LAS POLITICAS SOCIALES. En todas las

3 acciones sociales que el Gobierno Departamental promueva o adelante
v primara el enfoque diferencial de acuerdo con las condiciones de la
poblacion y del terriforio, buscando la garantia de proteccidn a la vida,
libertad, integridad y seguridad de las personas; al trato igualitario y no
discriminatorio y la promocidn de una cultura en Derechos Humanos.

Esta poliica se articula alrededor del concepto de desamollo humano del
PNUD, segin el cual s& busca ampliar fas opciones de tienen las persona
para llevar la vida que valoran, es decir, en aumentar sl conjunto de cosas
que las personas pueden ser y hacer en sus vidas. Para ampliar estas
opciones es fundamental construlr capacidades humanas. Las capacidades
mas basicas para & desarrollo humano son: llevar una vida larga y
{gh saludable, tener acceso a los recursos que permitan a las personas vivir




dignamente y tener la posibilidad de parlicipar en las decisiones gue
afectan a su comunidad. Sin estas capacidades muchas de las opciones
simplemante no existen y muchas oporfunidadaes son Inaccesibles. Por elio,
nos concentraremos en la garanlfa de derachos y en la generacion de
capacidades, teniendo en cuenta la condicion diferencial, es decir, por
grupos elareos, o segln condiclones especiales lales como viclimas del
conflicto armado, discapacidad, einla, equidad de géneroc y nivel de
pobraza.

LA SALUD Y LA EDUCACION COMO MOTORES DE DESARROLLO,
Avanzar con firmeza en dos de los objetivos de desarrollo sostenible (ODS)
(Salud, Bienestar y Educacién de Calidad), resulta fundamental para el
bienestar de nuesira poblacion, Una vida saludable y un buen nivel
educativo, constituyen un poderoso dio para avanzar en e crecimiento
econdmico y en el acceso a mejores oporiunidades de desarrolio. Por tal
razdn, nuesiro Geobierno le dard mayor impulse y relevancia a estos
sectores como vehiculos principales de transformacion social en Casanare,
vistos desde una perspectiva intersectorial y multidimensional.

Bajo este enfogue, la salud se visualizara a partir de la nueva politica de
atencion integral en salud, la cual se dirlge con mayor enfasis en la atancion
primaria, en fomentar el autoculdado de las personas, en una gestién
Integral del riesgo en salud, y buscando la artlculacion de los distintos
actores hacla una alencién con calidad v oporiunidad, segin lo dispuesio
an la Ley Estalutaria de Salud. En educacion, por su parie, no sdlo vamos a
garantizar las actuales coberturas y mejorar los estdndares de calidad
{indice sintético de calidad educativa y cualificacién docente) sino que
brindaremos oportunidades de formacion a los egresados de la medla vy los
analfabetas para que puedan conlinuar su ciclo de aprendizale y accedan
en condiclones competitivas en e mercado laboral.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD Y
LA INCLUSION SOCIAL. Mediante la Ordenanza No. 013 del 2015, se
aprobd fa politica publica Departamental de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Casanare para el periodo 2015-2022, la cual definid dos
grandes objelivos "Generar las condiclones necesaras para incrementar la
capacidad def Deparfamento en identificar, producir, difundir, usar e integrar
el conocimiento cientlfico y tecnolbgico, con el propésito de meforar la
competitividad, y contribuir a la fransformacion produciiva de Casanare. Asi
mismo, promover la generacion del uso del conocimiento y potencializar la
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innovacion para olorgarle valor agregado al uso de los recursos del
Departamenio de Casanare con miras a incrementar la economia y
productividad”, Dentro de esta politica, se definié 5 lineas temalicas y se
adoptd come Instrumanto principal de ejecucidn de esta politica, el Plan
Estralégico Departamental de Clencla, Tecnologia e Innovacion 2015-2022
- PEDCTI-. Adicionalmente al Departamento y COLCIENCIAS suscribleron
Plan y Acuerdo Estratégico Depariamental de Clencla, Tecnologla e
Innovacian (PAED), para orientar la inversidn de los recursos asignados al
Departamento en el Fondo de Ciencia Tecnologia e Innovacidn del Sistema
General de Regalias (FCTel-SGR). Estas harramientas son esenciales para
que los distintos seclores de desarmollo del Departamento dispongan de un
soporte que les permita crecer en productividad y en capital humano, Desde
luego, esla politica debe trascender lodos vy cada uno de los relos y
programas del Plan desarmollo, pero no solo en términos de fortalecer la
Competitividad seccional sino en proplciar reales oporfunidades de
progreso social, sin distingo poblacional o territorial.

ORDENAMIENTO, PLANIFICACION Y CONCIENCIA PARA ENFRENTAR
CAMBIO CLIMATICO. El modelo de “Desarmolio Sosfenible” que pregona
nuestra Constitucion Politica, es una garantia de que el Pals ha incorporado
unos principlos reclores en lo amblental como ejes lrasversales en las
distintas politicas que se han venldo formulando en cuanto a poblacion y
territorio. En este sentido, e Plan Incorpora esta perspectiva en lo
ambiental.

Por esta razdn, en los distintos Ambitos del Plan, se incorporan acciones a
partir de diversas elementos lales como la educacion ambiental, la
Investigacion, dendle y tecnologia, en blocomercio, la produccion limpla, la
prevencion y atencidn de riesgos y desaslres, entre olros en aras de lograr
coherancla en sl actuar Instilucional dal Departamento en lo ambilental vy,
como tal, se trabajara articulada y coordinadamente desde las diferentes
dependencias e Instancias institucionales con presencia en Casanare,
utiizando los espacios, comités y conssjos creados para tal fin (CONSEA,
COTSA, COTACLIMA, CDGRD).

Adiclonalmente, y teniendo en cuenta se carece de una politica del
ordenamiento territorial que gule los procesos de ocupacion, uso vy
reguiacion del tlerritorio desde una perspecliva intersectorial en el
Departamento, se formulard, como instrumento articulador, el plan de
ordenamiento territorial Departamental, a través del cual se ordenara el



desamollo y uso da las potencialidades productivas, ambientales y urbano-
funcionales del Departamento. El aporte de este Plan al desamollo se
fundamenta en su capacidad para articular variables y procesos
economicos, soclales y ambientales en el teritorio, y armonizaros con el
amblenta natural, social y conslruldo, procurando estructurar ambitos fisico
- espaclales, en los que pueda desarrollarse un modelo de desarrolio
humano sustentable. Este Plan se proyeclara para el mediano y largo
plazo.

ARTICULACION PUBLICA Y ALIANZAS ESTRATEGICAS. La dificil
situacién econdmica y social por la gue atraviesa aclualmente el
Departamento, ante la calda del seclor petrolero, constituye una
oportunidad para unir esfuerzos institucionales y consolidar sinergias entre
los distintos gremios y la sociedad. Por esta razon, vamos a implementar
una politica que por un lado, fomente la arficulacion y coordinacidn entre las
distintas Institluciones naclonales, Departamentales y municipales en aras
de garantizar las coberturas de servicios sociales basicos vy a8 financlacion
de los proyectos prioritanos del Plan de Desarrolio Departamental, y de
olro, mediante alianzas con el secior privado, aunemos esfuerzos para
impulsar agquellas iniciativas gque dinamicen y diversifigue nuesira
economia, protejan el medio ambiente, v generen oportunidades |aborales
para nuesira poblacion econdmicaments activa.

GESTION POR RESULTADOS. Un primer paso para generar conflanza en
la socledad, es un goblermno que traza objelivos concrelos, medibles y
viables. Por eso, el Plan se ha formulado con base en el enfoque de gestidn
por resultados, en donde en cada uno de los programas incorpora unos
indicadores y metas oblenidos a partir de un ejercicio realista de
priorizacion, consulia social y de examinar las posibilidades financieras del
Departamento. Por supuesto, esta politica se constiluye en la principal
herramienta que el Goblemo Departamental utilizara, para que la
comunidad evalie en tiempo real la eficlancia de la toma de decisiones, vy
asi lograr una vinculacion efectiva entre el ciudadano y la administracidn.




4. RETOS ESTRATEGICOS.

El Plan contempla seis retos estratégicos, que recogen las distintas lineas de
accion del Plan de Desarrollo "Casanare con paso firme 2016-2015", a modo de

astrategias, que irAn & guiar la gestidn del Goblerno Departamental durants el
cuatrienio.

Estos retos comprenden seclores y los programas de inversion mediante los
cuales se concretard |a accion Departamental. En cada uno de |os refos, los
sactores alll incluidos estan articulados hacian un eje tematico, que recoge las
lineas generales del programa de gobiemo “Casanare con paso firme 2016-2015".
Cada reto apunta ademas como ruta de las acciones secioriales e intersectoriales
que se emprendaran para encarar los problemas mas urgentes y estructurales del
Desamollo Departamental,

Estos Retos son:

1. Seguridad para todos y confianza en |as instituciones.
Desarrollo econdmico sostenible.

Casanare turistico, cultural y deportivo.

Casanare soclal, solidario e Incluyente.

infraestructura para el progreso y desarrolio de Casanare.
Casanara transparente y eficienta.

B W




PLAN DE DESARROLLO
“Casamare
con paso fivom’
RETO 1:

SEGURIDAD PARA TODOS Y

CONFIANZA EN LAS
INSTITUCIONES
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4.1. SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZA EN LAS
INSTITUCIONES.

Muestro compromiso mas urgenie y directo con nuestras comunidades es llevaries
saguridad vy tranquilidad. Sin seguridad para los campesinos, {rabajadores,
comerciantes, empresarios, funcionarios, gremios, nifos y nifias, indigenas,
victimas de la violencla y en general de nuestras familias, no habra posibilidades
de progreso ni una senda viable de competitividad para el Departamento. Sin
seguridad, lampoco podremos generar un clima de confianza gque permita
incentivar la iniciativa privada en proyecios de beneficio productivo v social para
nuestros municipios. Por eso, vamos 3 implementar una ambiciosa estrategia en
concurso con la fuerza pablica, los organismos de investigacion y las autoridades
judiciales, para alcanzar resullados concrelos y recuperar la tranguilldad en
nuestros campos y areas urbanas. Dentro de dicha estrategia se han contemplado
tres componentes basicos: a) Como Gobemador voy a liderar los esfuerzos
institucionales, articulando las entidades e instituciones responsables, en la
obtencion de resultados concretos en la lucha contra la delincuencia y la
criminalidad. Denlro de este componente, vamos a instilucionalizar Encuentros
Comunales de Seguridad, los cuales vamos a realizar en los municiplos con
participacion de la comunidad y las autoridades competentes, en aras de evaluar
logros y escuchar las dislintas problemadticas de seguridad; b) El Plan de
Seguridad y Convivencia Ciudadana del Departameanto para los cuatro afios, se va
a reorientar de forma estratégica hacia objetivos, acciones y programas, gue nos
permitan resultados concretos y efectivos contra el delito, la criminalidad y sus
faclores propiciadores. Para este propdsilo, los recursos del Fondo de Seguridad y
Convivencia Ciudadana Departamental, los vamos a orientar con prioridad hacia
este instrumento de planeacién y e mejoramiento y ampliacion de la
infraestructura de video vigilancia y telecomunicaciones para el fortalecimianto de
la seguridad ciudadana en todo el Departamento; ¢} lgualmente, vincularemos a
las comunidades no s6lo para gque participen en los Encuentros Comunales de
Seguridad, sino que, a través de la red de cuadrantes (sector urbano) y red de
cooperantes en el sactor rural, nos ayuden a colaborar con las autoridades para
lograr la prevencidn y contral de la delincuencia y el delito, Ademds,
implementaremos programas para ef aulo cuidado personal y comunitario, y de
cultura cludadana en comporiamientos seguros.

También somos consclentes que la problematica de convivencla ciudadana vy
familiar en el Depariamentc ha wvenido creciendo de manera preocupante,
convirtiéndosa en un factor principal de violencia & inestabilidad social, de enorme
relevancia. Ello, s mas alarmante, si se fiene en cuenta que la poblacidn
vulnerable, especialmente la mujer, la nifiez, la juventud y el adulto mayor son los
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mas afectados con este fendmeno. Frente a ello, dentro del Plan de Seguridad y
Convivencia Ciudadana del Departamento vamos a incluir, en coordinacion con los
municipios y las autoridades competentes, una accion directa hacla la prevencidn
¥ atencion de esta grave problematica, la cual involucra tres objetivos principales:
a) Fortalecer los mecanismos aliernativos de solucidn de conflictos, justicia de paz
y conciliacidn en equidad, de manera gue la ciudadania pueda acudir a solucionar
pacificamente sus conflictos y diferencias, y nos ayude a fomentar una cullura dsl
respeto y lolerancia; b) Estructurar una politica contra la viclencia intrafamiliar que
nos ayude a articular las distintas instituciones y actores, en una eslralegla para
prevenir y reducir los distintos faclores de violencia contra la familia; ¢) Concurrir a
fortalecer |a institucionalidad de los Municipios, a sus comisarias de familia,
inspecciones, y demas entes en aspectos de atencidn directa a la problematica de
conflictividad familiar y soclal.

De otro lado, el Departamento de Casanare ha sido un territorio afectado por el
conflicto armado, con negativas incidencias para su desenvolvimiento soclal,
econtmico y politico. La influencla de la economia petrolera v sectores del
narcotrafico, acrecentaron los ndices de viclencia y deterioraron el orden plblico
an la regidn, aspeciaimente durante el periodo comprendido entre 19852010, De
ahl el alto ndmaro de victimas afectadas a la fecha (mas de 62.000 reportadas
segln la Unidad para las Victimas del Ministerio del Interior) y del reconocimiento
naclonal del total de la poblacion de municipios como Chameza y Recetor, como
sujetos especiales de reparacién integral, por el alto Impacto de la violencia en sus
temitorios.

Con todo, el Departamento ve con expecltativa los resultados del proceso de
negoclacién con los actores armados llegales que viene adelanlando el Gablerno
Macional. Consideramos que todo esfuerzo que se adelante en favor de la paz v la
reconciliacién de nuesiro Pals, es un paso indispensable para lograr un escenario
mas prospero y civilizado para nuestra socledad, Desde luego, creemos gue es
necesario que las reglones y las comunidades tengan un mayor protagonismao en
esle proceso, permitiendo gue el diglego no se cifia a una agenda previa y
excluyente entre un reducido nimero de interlocutores, sino gue se lengan en
cuenta las propuestas y reparos de nuesiras comunidades, quienas han sufrido
directamente las consecuencias de la violencia. Finalmente, esperamos que este
proceso pueda culminar con resultados concretos, serios y plausibles para el bien
de nuestra patria, y que los posteriores desarrollos juridicos y legislativos puedan
establecer con mayor precisidn el alcance de las competencias de cada nivel
territorial, la dimension de la inversion y las fuentes de recursos que se asignarian
para estos fines. Frente a ello, dentro del plan se propondran mecanismos para la
gestion de recursos hacia el posconflicto v el fortalecimiento de la cultura de |a paz
y la convivencia pacifica.




Con respecto a la Poliica para las viclimas del confliclo armado intema en &l
Departamento de Casanare, la Administracion Departamental tiene previsto,
dentro del Plan, una politica transversal de enfoque diferencial en las politicas
sociales, en |a cual, a las victimas se |es garantizaran sus derechos, dentro del
marce de compelencias del Departamento y la limitacién de recursos fiscales, a
través de los distinfos sectores y programas del Plan, con acciones de atencidn y
acceso a la oferta institucional, en busca del clerre de brechas y la superacién de
su exclusidon social, atendlendo los diferentes pronunciamienios de la Corle
Constitucional ( Sentencia de Tutela T-025 de 2004 y sus autos de seguimienta).
Concomitante & |lo anterior, v debido a [a gradualidad de exigencias de la
normatividad y al Decrelo 2460 de 17 de Diclembre de 2015 en materia de
corresponsabilidad, se fortaleceréan los temas de prevencién vy

Iniciativas de Paz, Seguimienio, evaluacidn al Plan de Accién Teritorial y la
asistencia técnica para el funcionamiento de las Mesas de participacion municipal
y Departamental, implementando los principios de coordinacion concurrencia y
subsidiaridad,
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4.1.1. SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.

4.1.1.1. PROGRAMA: SEGURIDAD CON PLANEACION Y
PASO FIRME.

Nuestra tarea principal con las comunidades es garantizarles seguridad vy
tranquifidad, como condicion Indispensable para procurar mejores condiclones de
vida y generar confianza en los sectores productivos, comerciales y empresariales
del Departamento. Para allo, vamos a estructurar una estrategia que comprometa
a la fuerza pdblica, los organismos de investigacidn, drganos judiclales y la
comunidad, en erradicar los distintos faclores que promusvan la delincuencia vy la
criminaiidad en el Departamento. Ademds, los recursos del Fondo de Sequridad y
Convivencia del Departamento, los orlentaremos a logros y resultados concretos,
an los cuales pueda medirse su impacio sobre la seguridad de la ciudadania y
lucha contra el delito. De este modo, lograremos la reduccion gradual de los
principales indicadores de inseguridad, con lo cual se producira mayor confianza
en las autoridades e instituciones y una favorable percepclon de seguridad de la
comunidad.
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UNIDAD DE LINE# META DEFENDEMCIA
META DE RESULTADD | INDIGADOR BASE CUATRENID
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PROYECTO: FIRMEZA ¥ AUTORIDAD CON RESULTADOS.

La comunidad Casanarefia y al ciudadano del comin reclaman de nuastro Estado
un entorno de seguridad y concordia social mas efectivo y palpablae, a través del
cual puedan gozar llbremente de sus derechos y favorecer sus iniciativas. Esta
tarea compromete a todos los servidores publicos, ya sean de las entidades
publicas, la fuerza pilblica, la Fiscalla General de la Nacion y los organcs
Judiciales. En nuesiro goblemmo y dentro del marco de competencias del
Departamento, vamos a estructurar una estrategia integral que comprometa a
estos actores instilucionales en combatir con contundencia los distintos flagelos de
delincuencia y la ciminalidad en nuestro Departamento. Ademas, los recursos del
Fondo de Seguridad y Convivencia Departamental los vamos a orlentar a logros y
resultados concretos, en los cuales pueda medirse su impacto sobre la seguridad
de |a ciudadania y lucha contra el delito. De este modo, lograremos la reduccidn
gradual de los principales indicadores de inseguridad, con lo cual se producira
mayor conflanza en las autoridades e Instituclones y una favorable percepcion de
seguridad en la comunidad.

Para el logro de estos propdsitos, es indispensable una adecuada inversion en
proyectos financiados con recursos del Fondo de Seguridad y Convivencia del
Departamento, permitiendo el logro de los resultados esperados. Asl mismo, la
atencidn y vigllancia estricta al cumplimiento oportuno de los proyectos en
ejecucion garaniizara la optimizacién de los recursos y la consolidacién de las
astrategias en seguridad.

Ademas, la creacidn de nuevas estralegias de seguridad en el Departamento
como el Observatorio del Delito y la Linea de comunicacién PUMA [PLATAFORMA
UNICA DE MONITOREO Y ANALISIS), nos permitirdn adoplar decisiones vy
procedimientos oportunos para que los organismos de investigacidn y la fuerza
pliblica actien de manera conjunta y eficaz, logrando reducir los Indices delictivos
an el Departameanto.
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PROYECTO: CONVIVENCIA CIUDADANA CON JUSTICIA Y EQUIDAD.

Frente al incremento gradual de la tasa registrada de violencia intrafamiliar en el
Departamento realizaremos de manera aticulads con los Municiplos las acciones
necesarias para impulsar y promover una politica pdblica contra las distintas formas
de vidlencia intrafamiliar (de genem,infantil, juventud, adulto mayor y poblacion en
condicién con discapaddad) y de convivendla dudadana, que nos ayude a reducir
estas tasas en el Departamento. Ademas promoveremos los mecanismos altermativos
da solucidn de conflictos, como principales canales para generar una cultura del respato
a la legalidad, de solucion clvilizada de las diferencias y de conclilacién en equidad,

;1. en nuestros dudadanos,
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41.1.2. PROGRAMA: DEPARTAMENTO ARTICULADOR
DE LA POLITICA PUBLICA PARA LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO INTERNO.

En cumplimiento a los paramstros legales y directrices reglamentarias expedidas
por el Goblerno Naclonal, el Departamento de Casanare formulara el Plan de
Accidén Territorial como Instrumento que contempla las medidas de prevencldn,
asistancia, atencién y reparacidn integral segln parametros establecidos en la ley
1448 de 2011 y su decreto regiamentario 4800 de 2011, para la atencidn a la
poblacidn victima a través de la aplicacién de los principios de coordinacién,
concurrencia y subsidiaridad.

La definicidn de |la politica de atencién para las viclimas incluye en el presente
Plan de Desarollo los componentes de oferta social y econdmica para la
poblacian, asi como los programas integrales para la reparacion de la poblacion
victima del conflicto armado Intemao.
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PROYECTO: PREVENCION, ASISTENCIA, REPARACION A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO INTERNO.

El Departamento de Casanare promovera el goce efeclive de los derechos de las
victimas a través de la aplicabilidad de los principios gque enmarcan la politica
plblica y o respecto al marco legal, ejerciendo sus moles a través de una
matodologia definida que permita procesos de intedocucion, retroalimentacian,
capacitacidén y seguimiento de la ley 1448/11 y sus decretos reglamentarios.
Ademas, seguiremos de cerca la gestidn administrativa en la atencién a la
poblacién viclima a nivel interinstifucional y atenderemos con diligencia los
compromisos y resultados al interior de los Comités de Justicia Transicional como
ascenario de planeacion, evaluacion y seguimiento de la politica plblica,
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41.1.3. PROGRAMA: CASANARE EN LA DIMENSION
DEL POSCONFLICTO.

Casanare ha sido uno de los Departamentos mas afectados por el conflicto
armado en nuestro Pals. Por ello, vemos con interes los acluales dialogos de paz
del goblemo nacional con los aclores ermados llegales, y esperamos que
fimalmente se logren concretar acuerdos que beneficien a lodos nuestros
compatrioias, con una paz justa, duradera y civilizada. Sabemos que de acontecer
aste proceso, quedarian pendientes los respectivos desarrollos legislativos que
nos permitirian orientar las politicas para el posconfllicto en lo leritorial,
astablezcan la asignacion de responsabliidades en lo territorlal y definan la
transferencia de recursos para ello. Por tal razon, y tenlendo en cuenta la funcidn
de articulacidn del Departamento entre |la Nacidn y Municipios, iremos a adoplar
los programas gque nos correspondan, segon parameiros legales que asi o
Indiguen, sefialando la necasaria gestion y motivacién de la inversion en los
territorios identificados y reconocidos en el Departamento, como de mayor impacto
en la afectacion de los diversos fenomenos del conflicto armado.

Da otro lado, &l Departamento cuenta con una poblacidn de reintegrados, que
vienan siendo atendidos por la Agencia Colombiana para la Reintegracion (ACR),
y apoyados por el Departamento de Casanare en la ejecucidn de proyectos
productives. Dicho proceso requiere gue se garaniice su continuldad a fin de
generar un clima aproplado a los propdsitos de los programas de reintegracidn.




Adicionalmente, se hace necesario fortalecer los programas de divulgacian,

¢ promocion y garantia de los Derechos Humanos (DDHH) y Derecho Internacional
- Humanitario (DIH) a fin de que logren consolidar un escenaric de paz y
ﬁ convivencia paclfica en la regidn.
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PROYECTO: GESTION PARA LA CONSTRUCCION DE PAZ EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Las diversas formas de paz en todas sus acepciones y alcances constituyen
| slempra un propdsito comln, no solamente ahora en la aproximacion de la
Ny denominada época de posconflicto, sino desde el inicio de los hechos histdricos
4 que enmarcan la violencla en nuesiros temritorios. Los cambios y el resurgimiento
de una nueva sociedad afianzada a la convivencia pacifica en un escenano local
de garantias y respeto a la dignidad humana, se deben reflejar a fravés de una
metodologia participativa, Inclusiva, que responda a la verdadera realldad del
Departamento de Casanare y a los complejos factores que Influyen en la
dimensidn del posconfliclo. La necesaria inversidn de recursos para el desamollo
da los programas gue apuntan a la construccion de medios para la paz, requieran
de la constante gestion y la unidn de esfuerzos interinstitucionales para lograr

eficientes resultados.
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PROYECTO: APOYO A INICIATIVAS DE RECONCILIACION.

Gobiama

Los logros obtenidos en materia de desarme, desmovilizacién y reintegracion,
debido a las astrategias que buscan desarticular a los grupos armados llegales,
axigen gue el Estado y la sociedad colombiana estén preparados para acoger el
creclente nimero de personas gue abandonan voluntariaments la vida armada,
con planes y programas gue permitan su Inclusién soclal, econdomica vy
comunitaria, que estimulen la convivencla paclfica y eviten, parficularmente, su
retorna a la ilegalidad. Para forialecer el sistema que atiende a las personas que
ya estdn desmovilizadas y a las que en un futuro van a dejar las armas, organizar
la ofarta nacional y local, identificar las competencias, priorizar los recursos y
contribulr a los esfuerzos de desarmollo y consclldacion de paz en el pals, es
necesario brindar atencion Integral mediante las diferentes acclones transversales
dirigidas a |la poblacidn participante de la poliica plblica de reintegracidn que
reside en 8l Departamentio de Casanare.

La experiencia ha demostrado que el objetivo central de un proceso de
reintegracion es consolidar a corto plazo los logros alcanzados en materia de
sequridad v, en e largo plazo, eslimular &l desarrollo socloecondmico sostenible
de |la poblacidn cbjeto del beneficio a través del apoyo de la Gobemacidn de
Casanare. Para esto es necesario ejecutar medidas que permitan la reintegracion
¥y permanancia a la vida leqgal de la poblacion desmaovillzada.
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PROYECTO: ARTICULACION Y DIFUSION DE LA POLITICA PUBLICA DE
DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO.

Ce acuerdo al Sistema MNacional de Derechos Humanos (DDHH) y Derecho
Internacional Humanitario (DIH), creado mediante e decreto 4100 de 2011, y el
cual esta compuesto por 6 subsistemas y 2 ejes fransversales, corresponde a los
Departamentos de acuerdo a los principios de complementariedad, subsidiariedad
y concurrencia, el apoyo especialmente en cuanto al primero de ellos,
correspondiente a Cludadania, Culiura y Educacién en DDHH y DIH, igualmente
respecto de DDHH y DIH y Conflicto armado (Politica plblica de Victimas) e
lgualdad, no discriminacién y respeto por las identidades (Afros e Indigenas). Por
lo anterior y de acuerdo a la misma norma, coresponde a los Departamentos
sefvir de enlace articulador entre las sutoridades del nivel municipal vy &l nivel
nacional para el desarmollo de la politica de prevencldn, asi mismo la recopllacidn
de la informacién a través del observatonio, la Promocion y divulgacidn de la
cultura de DDHH y DIH a la poblacion del Departamento con enfoque diferencial
gue nos permite llegar a poblaciones como Nifos, Nifas, Adolescentes y Javenes
(NNA.J), entre ofras.

De ofro lado, el Departamento requiere coadyuvar y darle solucidn a los diferentes
problemas que afectan de manera directa o indirecta la interaccidn de la poblacidn
reciusa dentro de los centros carcelarios (sindicados y condenados), en aras de
promover la efectividad y garantia de sus derechos humanos mediante asistencia
y apoyo humanitario. Ademas, se buscara forlalecer los programas de
reintegracion soclal orientados hacla este poblacion, bajo los principlos de
complementariedad, subsidiariedad y concurrencia.
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comlids Mun|cipslaa da | comiids Mo 0 19 Enmur[:&dn
DH y DM implamaniadog ¥

forialecidos.

Promacisn ¥ [T ——
ulfurs de OH v DiH & iy v barfn do
la  poblackde  del | GUEECL o s e} e ’ : Gablema
Departamamio =)
enlogss diferencial, f OOH,

PROYECTO: APOYO A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD EN LOS
ESTABLECIMIENTOS CARCELARIOS DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE,

En Casanare hay 1237 intemos en los centros carcelarios, en & municipio de
Yopal (1067), Paz de Ariporo (150), Monterrey (10) y Villanueva (10) (Datos
suministrados por la Direccién del EPCY a febrero de 2016). El Departamento a
través de la Secretaria de Gobierno y Desamollc Comunitario requiere de
astrategias para coadyuvar y darle solucién a los diferentes problemas gue afectan
de manera directa o indirecta la Interaccion del individuo “sindicados y
condenados” dentro de los centros carcelarios, ahora la grave situacion carcelaria
por la gque atraviesan eslos centros dan lugar, a que el gobiemo Departamental
coadyuve en la garantia de los derechos fundamentales de [as personas privadas
de libertad y del mismo modo promover y facilitar su reintegracion social, bajo los
principlos de complementariedad, subsidiariedad y concurrencla y como miembro
de la Comision de Vigilancia y Seguimiento de Asuntos Penitenciarios. Lo anterior
de acuerdo a la normmatividad vigente, y las direcinces Impartidas por la
Procuraduria General de la Nacidn con basa en diferentes acciones de tulela y las
obligaciones contempladas en la ley 1709 de 2014.

UMIDAD DE | LINEA
METHDA HASE

META
CUATREENIDH

DEFENDEMCIA

META DE PROGUCTD HEHE AT | RESPOMEABLE |

Parsonas privades de | Namern de ppl /|
la liberad spoyadas |iotal de
en & meajoramdante | poblacibn
di su calidad da vida, | asistida,
Apayn an ]
implemeniaciin ¥
formiecimiants  al | omee  de
Sietema Nocionsl de ”’w“:“"' —
Halpmnmmhllld-ld de pdameniada Mo, hiki] 10
dantrs  de koA
Fenal Para | ops,
Adolascenies &n  al
Departamento da
Casanile y  5us
municipios,

Secrelaris da

Mo, 1.237 Gabl

1237
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PROYECTO: UN PASO FIRME A LA PROMOCION Y DEFENSA DE LA
LIBERTAD RELIGIOSA, DE CULTOS Y CONCIENCIA.

E! bien comin como finalidad social hacia el cual tienden los objetives de toda
organizacidn, implica también k& inclusidn de acciones que promuevan el
reconocimiento de las organizaciones sociales del sector religioso y la libertad
religlosa de cultos y de conclencla como dos actores fundamentales en la solucion
de conflictos. Estos temas, que atafien directamente al cludadano y su entorno,
cobran un papel frascendental en la dimensidn del posconflicto, habida cuenta de
su incidencia en los valores sociales y morales de la sociedad. Por lo fanio,
nuestra Administracion garantizara la defensa a los derechos consagrados en los
articulos 18 y 19 de nuestra Constitucion Politica, a través de una polltica piblica
adaptada a nuestira realidad soclal y artlculada con las acclones reallzadas y la
polifica piblica gue formulara el Gobiemo Nacional.

META

: LINEA
META DE PRODUCTO MODICADDR BASE | cuATRIEWID

Formutar v arficular  une

politica piblica  participstiva, | Nimero de
tendiarta &l forlalacmianto da | documeants da

la scolon soctal y participacian
da |as organizaciones socialss
dal medor religivss ¥ fas
entidades roligiceas, en |a
dimansidn d=l posconfiicio, en
armanla con las  acciones
raalizadas por o Gobiemno
Macional v ia politica pdblica
farmulada por fa nacion.

Poliica  poblica
formulado para ol
fortalscimiento  de
las organizsciones
del secior religioss
¥ las entidades
raliglosss.

Socrataria do
Gobismo DAP

Crear, conrformar v forialecer
una instancis de pasticipacion
intarradiglosa @ il
Departamento, en ariculacion

can o Gobiarmo Nacional.

Mimara de mesas
Dopariamental
interraligicsa
pomstifinida.

Secrotarls do
Gobiama DAP

PROYECTO: APOYO A LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS DE CASANARE.

El Estado Colombiano reconoce la diversidad multiétnica y pluricultural del pais,
exallando la cultura como fundamento de identidad nacional, La Constitucion
politica de 1991 tuvo como proposito e reconocimiento de los derechos de los
Pueblos indigenas, es asl que con la ratificacion del convenio 169 de la OIT,
madianta la ley 21 da 1991, se logra un importante avance an matara de
reconocimiento de derachos de los Pueblos indigenas,




El articula 7 del citado convanlo establece, que los Pueblos interesados deberan
tener &l derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atafie al proceso de
desarrollo. Por otra parte, enuncia que dichos Pueblos deberan participar en la
formulacién, aplicacidn y evaluacién de los planes y programas de desamollo
nacional y regional susceplibles de afeciaries directamante.

En este contexto, la poblacion indigena de Casanare ha venido avanzando en los
ultimos afios procesos de consolidacidn, logrando importantes avances en lemas
como salud, educacidn, entre otros, slendo necesario fortalecer y acompafiar esta
poblacidn,

En Casanare, se tiene 4.984 habilantes, actualmente se concentran en 10
resguardos indigenas reconocidos y avalados por el ministerio del intertor. Al norte
sa encuentra el Resguardo Indigena de Chaparral Barro-Negro en jurisdiccion de
los municiplos de: Sacama, Tamara y Hato Corozal, al Orlente el Resguardo de
Caino Mochueio en los municipios de: Hato Corozal, Paz de Ariporo. Al Sur, ocho
(8) Resguardos en el municipio de Orocuse.

UNIDADDE | LINEA META DEPENDENCIA
e b esiaritiat meons | sase |cutmiEwo | REseowsaBie
Forstecimients | Mimemn de Acclonss
empoderamisnto o(de forfalecimiento No 10 10 Secrefarn de
Orgonizaciones y Cabildos | realizades a cabidos ! Gobismia.
Indigenas.

PROYECTO: FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA
PUBLICA PARA LA POBLACION AFROCOLOMBIANA EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Se hace necesario afirmar la unidad e identidad nacional, dentro de la diversidad
cultural, bajo los siguientes lineamientos: a) Educar en al respeto a la igualdad y
dignidad de todos los pueblos y culturas que convergan en &l pals tenlendo en
cuenta la libertad en la blsgueda del conocimiento vy la expresion artistica, b)
fomentar la difusién, investigacién y desarrolle de los valores culiurales de la
nacién, ¢} hacer gque |a educacidn sirva de proteccion del patrimonio cultural como
eje de la identidad nacional, Para ello se hace necssario encaminar acciones que
promuevan de manera efectiva y eficaz el desarrollo integral de la poblacion afro
descendlenta, a fin de proleger la pluralidad &tnica y cultural.

INDICADOR UNIDAD DE | LNEA META DEPENDENCIA

META DE PRODUCTOD MIEDIDA BASE | CUATRIENID | REBPONSABLE
Mejorar Ia capacidad instilucional | Namerg de
y lesritorial para el fortalecimianto | acolofom do
da la calidad vida de la poblacion | majoramionte @ No. 13 13 Sncrelars de
Negra, Afra  ocolomblanas, | les Asoclaciones, Gabilemao,
Ralzales § Palengueras y
disparsa.,
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4.2. DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE.

Desde la perspectiva de la Administracion Departamantal, es indispensable que
exista un equilibrio entre el modelo de produccién y el desarrollo sustentable y
sostenible. Bajo esta premisa, toda Iniclativa o proyecto productivo que se
promueva o en & cual se desarmollen acclones con participacion del
Departamento, deberd involucrar las determinantes sociales, acondmicas y
ambientales, en especial el acatamiento a la regulacion sobre limitacion del uso de
los recursos naturales y los lineamientos del ordenamiento territorial, como
condicidn fundamental para su viabllidad.

lguaimente, y ante el dificll panorama de la economia regional por la pronunciada
recesion del sector petrolero, se hace necesario avanzar, como esirategia
principal, en una sinergia entre el sector gremial, los Municipios, el Departamento
y Ia socledad, en aras de fomentar un entormo propicio para incentivar la inversion
privada en proyectos o negocios que nos ayuden a dinamizar y reactivar la
economia Departamental. Dicho entormo requlere, por supuesto, de un proceso de
construccion de confianza enitre estos actores, que se materialice en unos
acuerdos o alianzas esiratégicas, en las cusles se definan unos roles y
responsabilidades con el favorecimiento de dicho entorno.

Desde luego, esta dificll situacidn por la que aitraviesa la economia Departamental,
nos afecta a todos, pero especialmente tiene una mayor connotacion en aguellos
negocios, pequefias y medianas emprasas gue venlan suministrando bienes o
prestando servicios a la industria petrolera v a las empresas o personas nalurales
que tenfan vinculos confractuales con sector plblico Departamental y Municipal
(en especial de los municipios de influencia petrolera). Las consecusncias de aste
fandmeno, no sdlo ya se estdn traduciendo en una pérdida creciente de ampleos,
sino en un precscupante deterioro de la demanda agregada, |a cual impactard
fuerlemente el nivel de Ingreso de los secltores productivo, de sarviclos y
comercial.

Por supuesto, guisidramos tener un papel mas direclo y represeniative para
ayudar a la recuperacidn econdmica de Casanare, sin embargo, tenemos algunas
restricciones legales y fiscales. De un lado, el Departamento tiene competencias
de Intermediacion entre la Nacion y los Municipios, en las cuales no puede
Intervenir directamente en temas de resorle de esias entidades, y de otro lado, la
reducida capacidad de recursos para inversidn deja un margen esirecho para
direccionar proyectos hacia la reactivacion economica de la regién, No obstante, sl
compromiso es sacar adelante el Departamento, a raves de un conjunio de
esirategias que nos permita actuar de manera coherente y eficaz en el corto y
meadiano plazo para confrarrestar esta desaceleracion econdmica.

En &l corto plazo, propenderemos por la recuperacion social y economica del
Departamento, con la participacion de gremios, actores, saclores e Instituciones
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que muastren su compromiso con el futuro de Casanare, con el propdsito
fundamental de concertar un Plan de Choque para la generacion de empleo, que
confribuya con la reactivacion inmediata de la economia Departamental,
especialmente de aquellos seclores més golpeados v con menor capacidad de
adaptacién. Para ello, 8l Departamento ha previsto que dentro de este Plan de
Choque, participard con |a promocion prioritaria de proyectos con un aito
componente de generacion de emplec y de aquelios que fomenten las iniciativas
de los paquefios y medlancs empresarios y comerciantes de las zonas con mayor
afectacion. Adicionalmente, buscaremos acceder a los beneficlos de la Ley del
primer empleo y demas mecanismos legales que fomenten.

En cuanto a politicas de mediano plazo, se encaminard a fortalecer nuestra
vocaclon agropecuaria, como las apuestas mas esiralégicas y viables, que iran a
remplazar la economia petrolera. De igual modo, Impulsaremos las apusslas
productivas con posibilidades de crecimiento, que ayuden a generar nuevas
opciones de emprendimiento, confribuyan a [a diversificacién productiva y a
desarrollar el potencial agroindustrial y turistico del Depariamento. Frente a esas
apuestas, vamos a orientar la accidn Departamental hacia los sigulentas objelivos:
a} Suscribir alianzas para mejorar la competitividad de las cadenas productivas del
arroz, palma, ganaderia y turismo, con instrumentos de fomenio v orientadas a la
integracidn de pequefios y medianos produciores; b) Fomentar la investigacion
para mejorar productividad y competitividad del sector; ¢) Apoyar y fomentar
proyectos productives a pequefios productores gue les ayude a incrementar la
productividad y/o Incluyan a poblacién con enfoque diferencial; y d) Fomentar
mentalidad empresarial o de emprendarismo, hacia la poblacidn afectada por la
crisis economica, para que estruciuren proyectos o negocios, que se puedan
constitulr en allernativas de generacidn de ingreso,

En el sjercicio que se ha estimado, como puede observarse en & siguients
cuadro, se ha proyectado la canfidad de emplecs que cada una de las lIneas liena
pravisio impulsar durante el cuatrienio en el saclor agropecuarno, destacando que
las apuestas esiratégicas concentran la mayor cantidad de empleo y los
emprendimientos generaran nuevas oportunidades laborales.

Estimacidn de |
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Para el caso del turlsmo (que se detalla en el reto 3), se tiene una vislon mas
amplia y prospectiva, que se arlicula con los sectores cultural y deportive, para
afectos de disponer de un marco mas amplio para aprovechar las potencialidades
ambientales, cullurales, étnicas y de entorno del Departamento; como mecanismo
para proyectar regonal y nacionalmente a8 Casanara, como destino turfstico; vy
convertir l sector en un jalonador de desarrollo reglonal.

4.2.1. SECTOR AGROPECUARIO.

4.2.1.1. PROGRAMA: PLANIFICACION PRODUCTIVA
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

La zonificacion social y productiva del Departamento, implica establecer
lineamientos, criterios e instrumentos en materia de uso del suelo y al agua,
adecuacion de tierras, reconversion productiva y funcion social de la propliedad,
condiciones gue integradas y articuladas apropladamente a2 los planes de
ordenamiento territorial y los planes de desarollo municipales, permitiran formular
politicas mas acerladas, dado gue reconocen y diferenclan las particularidades de
los territorios que conforman el Departamento, al igual gue arficulan las metas en
“Desarrollo rural integral sostenible y ordenamiento temitorial’, del Gobiemo
Nacional, que van dirigidas hacia los territorios,

UNIDAD DE | LMEA META DEPENDENCEA
META DE RESULTADD MNCADOR MEDDA BASE CUATREENIC | RESPONSABLE
Areas de desarollo | Marco regulstorio
social vy productivo (de ordenamiento
eatablacidas. socal ¥ Mo, 0 1 SAGYMA
productivo
sstablscido

PROYECTO: ELABORACION DEL PLAN DE ZONIFICACION SOCIAL Y
PRODUCTIVO DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

La Administracién Departamental formulara un plan de zonificacidn social y
preductive, como componente del Plan de Ordenamiento Territonal Departamental
(FOTED), a traves del cual se buscara identificar las zonas del Departamento que
tienen mayor aptitud para el desarrollo de actividades agricolas, pecuarias,
forestales, aculcolas y demas de caracter productivo, conforme a su funcidn
social, ecoldgica v econdmica, encaminado al uso y aprovechamiento sostenible
del territorio, a través del reconocimiento fisico, ecosistémico, socioecondmico,
cuttural y juridico.
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ordensmiento sacial
de la propledad
rra ¥ productiva
dai [Depariamento
elaboradn ]
implamantado.

Mo,
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META,

PROYECTO: FORTALECIMIENTO AL SISTEMA LOCAL DE ASISTENCIA

TECNICA DIRECTA RURAL.,

Si blen la competencia de |a prestacion del servicio de asistencia tecnica es de los
municiplos, somos consclentas del apoyo que requleren en procura de melorar los
procesos de transferencia tecnoldgica gue nuestros pequefios v medlanos
productores requleren. Por tal motivo, el p
Departamental de Prestacidn del Servicio, arficulando acciones entre los
diferantes actores involucrados (Gobernacion, Alcaldias, Consejos Municipales de

Desarrollo Rural, Empresas

pretende forialecer el Sistema

prestadoras de serviclos agropecuarios, profeslonales,

tecnicos y productores), con el objetive de mejorar la calidad, frecuencia vy
asertividad de la asistencia técnica a nivel municipal v brindar herramientas de
saguimiento que permitan majorar la toma de decisiones an este sentido a nivel

Departamental,

le:h_. DE PRODUCTD
Asistencia o hniciplos

medianta wn programa

da ecompadaamianto
para la formulaciin de
s planes  municipales

da ssisisncla [Bonlca
directa rural.
Forlalscar a

profesionales, técnicos y
tecnddonpoa - de dreas
agropacuarias an
idcnigas de  adensidn
niel para Bsislanies

tibcnicos [ocaten,
Implamentar Sksterna de
Infermaciin
Agropecuario para e
seguimeents & |oa
sistmmas municipaies do
asisiencis técnica

| agropscuaria.

Mimeo do Municiplos
eslslidos y
ooompanades para b
formudecion de planes
de pedsiancis idcnica.

Nimars da
profesionales,

téendcos y tecndlogos
de Aress

SgropacUariasE
fortslacidos,

Himero do Skstemas
de informachin
agropecuario de
sag uimisnto
mplementada.
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PROYECTO: APOYOD AL SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD RURAL EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Mediante este proyecto, el Departamento dentro del marco de sus competencias
apoyara el saneamientc de la propiedad de los predios rurales, a través del
impulso y coordinacion de acclones gue permitan formalizar el derecho de dominio
de predios rurales, el saneamlento de tiulos ¥ acompafiar a los Interesados en la
realizacion de tramites adminisirativos pertinentes. Esta politica se adelantara de
forma articulada con los lineamientos gue establezca el Gobierno Nacional para tal
efecto,

UNIDAD BE | LINEA META DEFENMDENCLA
iz e il oozt MEDIA | BASE | CUATRIENID | RESPOMSAGLE
Apoyn m progeamas de | Ndmero do programas
regulariscion da  |a | de Gluldciin da armas 3 8 1 & BAGYIA
titdaridad de tierras. apoyados.

4.2.1.2, PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS
APUESTAS PRODUCTIVAS ESTRATEGICAS.

Con el fortalecimiento de las apuestas productivas esiratégicas de Casanare
(ganaderia, arroz y palma), se generard un entomo institucional favorable para |a
creaclon y operacién de empresas que contribuyan con el desarrollo econdmico
del Departamento y reduzcan brechas en los distintos eslabones de las cadenas
productivas.

Para ello, emprenderemos esfuerzos v acciones para fortalecer los productores
agropecuaros del Departamento, buscando que sean Innovadores, compatitivos,
que permitan sostener la base productiva del seclor agropecuario, manleniendo el
empleo y haciendo uso racional de los recursos naturales. Estos esfuerzos,
aspecialments en la expansidn de cultivos, se complementaran con las iniciativas
del programa COLOMBIA SIEMBRA del Goblemo Magional y los programas
Municipales.

En las cadenas del aroz v la palma, vamos a fortalecer gremialmente estos
sactores de manera que coadyuvan con el crecimiento productivo de [a regidn, no
obstante, estos sistemas productivos deberan ser respetucsos del ordenamiento
territorial, del medio ambiente, y contribuir a mitigar los impactos sociales y
poblacionales en sus zonas de influencia.

En cuanio a Ganaderia, se proyecta tener sistemas de produccion dinamicos y
acordes a las necesidades, de tal forma que se generen mejoras en términcs de
nutricién, sanidad, genelica y manejo del hato, respetando e medio ambiente.
Ademas, se fomentara la modemizacién lecnologica y empresarial del sector, con
acciones encaminadas a incrementar el accaso y uso de la Clencia, Tecnologla e
Innovacidn y la Implemeantaciin de sistemas empresariales que permitan optimizar

al modelo de negocio, con la perspectiva de medicion de la rentabilidad para

incrementar la productividad regional. Jmmm——=
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Finaimente, se pretende garantizar el desarrollo econdmico y el equilibrio socio
cultural, en los territorios de las diferentes Etnias y comunidades con Gobiemo
propio multicultural y demas comunidades, que representan las minorias, se
Invertird en acciones de desarrollo productive sostenible y seguridad alimentaria
respetando su cultura, habitos e Identidad pluricultural, garantizando ademas, la
inversion definida en el articulo 40 de la Ley 1530 del 2012,

UMIDAD DE | LINEA META EPENDENCIA,
MEDIDA BASE CUATRIENID | REGPONSABLE

E CON PASOFIRME

META DE RESLLTADD NDICADOR

Aurmentar = ofara da
mano de obwa local
1 capecitds pera el M a 200 BAGYMA
=) manajo dal gultvo da
t palma,

Farcentajs d&
Majorar @ | Implemeniscidn  da
emmpativided y | ectividades dal
proyecio da clencls
soctores asiratégicos | lecnologéa L]
dal Departamanto, innowacidn 8n amoz.
Mo, Produclors de
ganado que
eproplarcn
tecniologias para N 0 1000 SAGYMA
FTHEj T ks
productividad de sus
ganaderias.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR ESTRATEGICO DE PALMA
EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.
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El cultivo de la palma es el de mayor crecimiento en el Departamento y uno de los
seclores con mayor potencialldad. En el proximo cuatrenio entraran en etapa
productiva cerca del 60% de |as heclareas sembradas en Casanare, por lo cual el
secior requerird para su fortalecimiento, la implementacidn de programas que
aseguren condiciones sanitarias y de produccion, que favorezcan la viabilidad
economica y amblental, y propendan por reducir conflictos amblentales, soclales e

Institucionales exislentes.
META DE PROCUCTO INDICADOR UNIDAD DE | LINEA META mm

[ Desarrollar accipnes | Nomaso [ 1]

enmarcedss en  sanidad | acciones da

vegetal, maneje cullural del | fortslecimients  al e, 0 4 BAGYMA
cultiva y al fortalscimiando dal | sector Pelmicasor

secior Fatmicullor, resirndas

Desamollo de programas _|:|u Nimero da

formacién en compelsrcied | proceames No. | o 2 SAGYMA

,;“"""1 ! dirigitlas ai sactor Palmiculbor. e fiack,




PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR ESTRATEGICO DE ARROZ
EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Casanare es el principal productor de arroz del pals con un total de 128,799 has
sambradas en el afio 2015 en sistemas de secano y riego. No obstante, su
crecimiento se ha visto ligado a conflictos de tipo técnico-ambiental, sacial e
Institucional que deben ser mediados desde la Administracion, con el propdsito de
fortalecer su acclonar y brindar condiciones para que el desarrolio de la actividad
s& dé de manera sostenible en la regidn, en proteccidn del empleo que a pariir de
esta actividad se genera.

Adicionalmente, se implemenlara &l proyecto de Clencla Tecnologia E Innovacion
denominado "Oblener vanedades de amoz mas productives, foferantes a los
efectos del cambio climéatico y a los problemas de sanidad Aguazul, Casanars,
Orinoquia” que se viene ejecutando desde el Gobiermno anterior para solucionar las
brechas tecnoldgicas del sector,
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR ESTRATEGICO DE
GANADERIA EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Casanare tiene el tercer hato ganadero del Pals, con unas condiciones favorables
para la produccidn de came en casi todo el territorio y de leche en las zonas de
piedemonte. Ademas, la Ganaderia ha sido una actividad tradicional de
produccidon de la economia rural del Deparlamento. Conforme a lo anterior, la
Administracidn fortalecera |os sislemas de produccidn boving, mediante el
mejoramiento de su  Infraesfruciura productiva, praderas, cerificacidn,
investigacion y otros aspecios especialmenta concebidos dentro del Plan
Estratégico de la Ganaderia (PEGA), adoptado mediante la Ordenanza 014 de
diclembre 09 de 2015.
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4.2.1.3. PROGRAMA: FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO.

Durante e cuatrienio, nuestra politica para & “Fomento del Emprendimiento
Productive” se dirigid principalmente hacia el sector rural, la juventud y la
poblacidn afectada por la calda de la economia en la regién, vy an las lineas
contempladas en las apuestas denominadas priontarias y promisonas del Plan
Regional de Competitividad. Se buscara vincular a sectores y poblacidn que
quleran recuperar su vocaclon agropecuaria, de modo que les permila acceder a
oportunidades de trabajo decante, coadyuvando con su entormo familiiar v social.
También se pretande coniribuir a la diversificacién de la base productiva del sector
rural, dentro del marco de la politica de crecimiento verde sostenible, articulado
con las demas entidades estatales y los diversos instrumentos de apoyo, tales
como la asistencia técnica, el cradilo, y el fomento al emprendimiento productive,
antre ofros.
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LAS CADENAS PRODUCTIVAS
AGRICOLAS.

Mo, 1134 1180 BAGYMA

En el entorno econdmico del Departamento de Casanare se ha incrementado la
demanda de productos agricolas para el mercado local, nacional e internacional,
por lo que este proyecto prelende ampliar las areas de cultivo, apoyar la
adecuacion de tlerras, promover mejores procesos de cosecha, valldar paguetes
tecnolégicos desde la cerificacion y suministro de la semillla, hasta la
transformacidn del producto, fortaleciendo los esquemas asociativos y gremiales,
como estrategia de soporte para la competitividad, proyectando apoyar el
establecimiento de heclireas “semilleros”, a partir de las cuales se impulsara
durante el cuatrienio |a slembra de ofras nuevas areas de producelon.

Dentro de los cultivas promisorios que se fomentaran en primer lugar se tiene la
Pifia, ya que ha venido incrementando sus dreas de produccion, obtaniendo
axcelentes rendimientos, convirtiéndose en una altemaliva econdmica para
mejorar los ingresos de los productores que tienen pequefias parcelas
productivas, principalmenle en los municiplos del sur del Departamento, por lo que
s& buscara expandir este cullivo,

La Cadena del Café en segundo lugar constituye un renglon muy importante para
el desamollo rural del Departamento, especificamente para los municipios
ubicados en la vertiente de |a cordillera Oriental, por lo que se pretende forlalecer




este cultive mediante la ampliacidn y renovacion de areas, mejorando el estatus
sanitario, los procesos de cosecha, beneficio y post cosecha, junto con la
Infraestructura productiva. En tercer lugar se tiene la Cadena del Platano, que
presenta condiciones biofisicas favorables para el desarolle en  nuesiro
Departamento, condicién que no s& ha aprovechado debidaments, pese a la
creciente demanda gque tiena en el mercado regional y nacional, por ello sa
fomentaran nueves emprendimientos en este subsector agricola, buscando
aprovechar sus polenclalidades y genserar empleo. La cuarla cadena priorizada es
la del Cacao, que por su sabor dulce tlene la distincion del Cacao Fino de Aroma.
Este producto cuenta con una alta demanda nacional vy mundial ¥y un gran
potencial para expandir su obtencién en el Departamento, razén por la cual, el
fomento de este cultivo promovera que en el Departamento se puedan consolidar
agroindustrias alternativas como la chocolateria y confiterfa, Incluldas en el
programa de transformacion productiva del Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.,

|E CON.PASD FIRME,

Adiclonalmente, el Departamento esta establecido en condiciones biofisicas
favorables que han permitido a lo largo de los dltimes 10 afios el establecimiento
de cultivos promisorios como los Forestales, Sabila, Aguacate, Citricos, Lulo,
Papaya enire muchos otros, gue vienen impulsando interesantes altemalivas de
ingreso que permiten una mayor rentabilidad por unidad de area con una
consecuante generacion de empleo favorable para el sector rural.

Este grupo de sistemas de produccidn denominado en este plan como
emprendimientos productivos, con un acompafamiento debido por parte del
gobiemo tanto Departamental como municipal, pueden posicionarse a futuro como
gistemas productivos estratégicos para el desamolio rural de nuestro
Departamento, por lo cual este proyecto pretendera Impulsar su productividad y
competitividad para aprovechar los efectos positivos que en términos de empleo y
consecuenie mejoramientc de calidad de vida pueden irrigar sobre nuesiros
pequefcs y medianos productores,
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PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ALIANZAS PRODUCTIVAS.

El Estado a nivel de entidades MNacionales y Temitoriales, viene trabajando en
proyvectos que buscan atacar las dificultades de los pequeiios productores rurales
a traves Allanzas Productivas, concertando requerimientos de mercados, calidad y
eslabllidad de precios, para eslablecer acuerdos con aliados comerciales,
minimizando riesgos asociados a la aclividad comercial, por lo que la Gobemacidn
de Casanare ha desarrollado alianzas Departamentales desde afos atras, para
fortalecer eslos Sistemas de Integracion, al igual que con la cofinanciacion de
alianzas vinculadas al Ministerio de Agricullura ¥ Desarrollo Rural, por lo que
atendiendo |los compromisos adquiridos desde la vigencla pasada, dara
confinuidad a las alianzas ya estructuradas como viables, trabajando en establecer
nuevos proyectos en esta misma linea.
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA CADENA ACUICOLA EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

La Gobemacion de Casanare en 2015 caraclerizd el seclor acuicola del
Departamento, con trabajos zonales leniendo un diagndstico de las principales
problematicas y propuestas de solucion en los 17 nicleos asociativos piscicolas
existentes en los municipios de Yopal, Aguazul, Monterrey, Mani, Sabanalarga,
Tauramena, Orocue, Paz de Ariporo, La Salina, Pore y Villanueva, identificando
los eslabones con que Interactla cada asociacion y su nivel de dependencla de
cada una de ellas, iniclando acclones para conformar la cadena Aculcola
Departamental, por lo gue teniendo an cuenta que es un subsactor agropecuario
con alto potencial y una apussta productiva promisoria, se buscara fortalecerla.
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I§ PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LAS ESPECIES MENORES EN EL
=] DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Los animales menores, adjetive que se reflere a su tamafio o a su poblacion, mas
que a su importancla potencial, representan una opclén de diversificacion para
muchos pequefos productores tendiente a satisfacer nichos de mercado locales v
regionales.

L5

Este proyecto pretends forlalecer los sislemas mixtos Iintegrados de produccion de
especies menores, aprovechando las areas de explotacidn existentes, Ia
optimizacidn de la utilizacién de la energia y el reciclaje de nutrientes, con
reduccion del uso de combustibles fisiles e insumos externos, por lo que se
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EEr propendera por fomentar la productividad y la compstitividad en el entorno
i;ﬁi! reglonal, mejorando asli los sistemas productivos tradiclonales.
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PROYECTO: SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL DEPARTAMENTO DE
CASANARE.

Esta iniciativa se fundamenta en el reconocimiento de la seguridad alimentaria
como un derecho humano, conforme a la Declaracion Universal de Derechos
Humanos de 1948, ademas de lo consagrado en el articulo B4 de la Constitucién
Politica en cuanto a la proteccion que el estado debera brindar a la proteccion de
alimentos, y segin lo establecido en la ordenanza 021 de 2014 "Por la cual se
adopta ef Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional "BASTIMENTO" 2014-2024
para &l Departamento de Casanare. (ODS.2).

El objetivo del proyecio es garantizar a grupos vulnerables del Departamento &l
- acceso fisico y econdmico a los alimenios basicos gue necesitan, desde fres
s aspectos: disponibifidad, estabifidad y accesibilidad.
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PROYECTO: SANIDAD AGROPECUARIA EN EL DEPARTAMENTO DE
CASANARE.

Se plantearan acciones en los planes, programas y proyectos de interés
economico y social, de las diferentes entidades relacionadas al estalus
Mosanitario de la produccion vegetal, el control y la eradicacdn de plagas, de
forma preventiva y con el fin de mejorar la productividad v la competitividad.

De acuerdo a la normatividad adoptada por Colombia, las plagas y enfermedades
de importancia economica, social y cuarentenaria de control oficial y de obligatoria
notificacién y registro, requieren un monitoreo para su detecclon temprana, por lo
que la Gobernacion de Casanare realizara acciones conjuntas con el seclor
pablico v privado, para garantizar su cumplimiento.
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO A TRAVES DEL
ABASTECIMIENTO DEL RECURSO HIDRICO EN EL DEPARTAMENTO DE
CASANARE.

La Productividad y Competiividad agropecuaria, dependen de la disponibilidad de
tierras aptas, de agua, de sistemas de riego eficientes y |a vocacion del productor,
factores indispensables para el comecio desarrollo y el retormo de las inversiones
agropecuarias. En Casanare existen grandes extensiones de tlerra subutilizada,
con potencialldad agricola, dispuesta tradiclonalmente para la ganaderia extensiva
por la falta de fuentes hidricas adecuadas gue permitan tener un uso mas

productivo.,

= Se reallzaran acclones de planeacion, disefio y construccion de proyectos

= articuladas con las entidades plblicas y privadas, que permitiran dotar areas con
Infraestruciura de riego, drenaje y/o conirol de inundaciones, con el fin de
aumentar la productividad en zonas agropecuarias, y asi meajorar |a calidad de vida
de la poblacidn rural Casanarefia.

E CON PASOFIRME

CASANAR
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4.2.2. SECTOR EMPRESARIAL
4.2.21. PROGRAMA: EMPRENDIMIENTO Y

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Este programa promovera el desarrollo econdmico del Departamento, mediante
una politica de generacidn de empleo permanente, sostenible y decants; la
creacion y consolidacion de empresas gue propicien la Insercion efectiva del
sector productive y empresarial, con responsabilidad social, para el desamolio de
los diferentes eslabones de las cadenas productivas priorizadas y que tenen
polencial de desarrollo; dando impulso y desamolio de conglomerados y Redes
Empresariales, con la parficipacidn de los gremios relevantes dentro del territorio
Casanarefio, fomantando el emprendimiento e innovacion, la generacion de
conocimiento, Investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico del sector
empresarial y productivo.
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PROYECTO: PLAN DE EMERGENCIA PARA LA GENERACION DE EMPLEO.

Se articularan acciones con la Agencia Publica de Emplea, el sactor comercial,
empresarial, los distinios gremios y las diversas enlidades del eslado a nivel
nacional y local, de los municipics mas afeclados por la crisis de la economia
petrolera, para generar la mayor cantidad de empleos decentes y puestos de
trabajo de emergencia y ublcar laboralmente a un nimearo significativo de |a
poblacién cesante del Deparlamento.
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PROYECTO: FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO
EMPRESARIAL CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL.

El sector ampresarial juega un papal imporiante en la economia Dapartamental y
requiere escenarios que brinden espacios para la articulacion de estrategias de
majoramiento de la economia, la formalizacién empresarial y laboral, para atraer la
inversién privada y liderar el seclor en el orlente Colomblano, brindande confianza
como socledad gque impulsa e desarrollo empresarial sestenible.




&

Este proyecio pretende la atenclén de las necesidades v las expectativas del
ecosistemma empresanal Departamental, requiriendo de |a creacidn y formacian de
nuevas empresas, & forlalecimiento v conformacion de clisteres, para lo cual se
adoplara y pondra en marcha agendas de investigacion y caraclerizacion, que
incluya el tema de mercados, encaminados a obtener productos y servicios
competitives. Para este propdsito se Forlaleceran los procesos de invesligacion,
tecnologia e innovacidén asociados al sector empresarial de! Departamento de
Casanare,

lgualmente se buscard beneficlar a los diferentes grupos poblaclonales con
enfoque diferenclal, residentes tanto en el drea urbana como rural del
Depariamento. Para este propdsiio se fortaleceran los procesos de investigacion y
tecnologla.
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PROYECTO: APALANCAMIENTO FINANCIERO PARA EL FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Facllitaremos el acceso a los recursos de crédito para empresarios, productores,
comerciantes y emprendedores del Departamento, con lineas como el ICRCas,
FAGIFNG, y otros, condicionado a la disponibilidad de recursos; para fomento,
capital semilla & incentivos, implemeniando instrumentos de fécll acceso,




canalizados con el Instituto Financiero de Casanare (IFC) y entidades financieras
de segundo piso, lo cual les permitira fortalecer la actividad agropecuaris,
comercial, industrial y de los diferentes sectores productivos, contemplados en las
metas del Plan de Desarollo, Impulsdndolas a la generacidn de ingreso vy
aumentar |a oferta laboral,
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA AGROINDUSTRIA CASANARENA.

Durante el cuatrienio, e Departamento orientara sus esfuerzos en la terminacidn
de los principales proyectos Agroindustriales reglonales. Asl mismo articularemos
esfusrzos para avanzar en la construccion de la infraestructura y equipamianto
tecnoldgico gue optimice los procesos de la Agroindustria, fomentando el
desamollo de las potencialidades productivas y de inversion para mejorar la
competitividad en los mercados reglonal, nacional & internacional.
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PLANIFICACION, CONSERVACION, INVESTIGACION Y
USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES,
CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y ADAPTABILIDAD AL
CAMBIO CLIMATICO.

Este programa pretende conocer, ordenar y planificar el territorio y reverdir &l uso
indebido de recursos naturales esfratégicos para el desamollc de Casanare,
permitiende el crecimiento econdmico-productive y social ordenado sobre los
aespacios principalmente rurales del territorio, lo cual generara una disminucian de
los conflictos ambientales, detenlendo la perdida de los bosques y los serviclos
amblentales y la degradacion de los ecosistemas con su blodiversidad.

423. SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO
E‘ CLIMATICO.

z 4.2.31. PROGRAMA: ORDENAMIENTO,
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Con el ordenamiento del territorio, las actuaciones de sostenibilidad tanto de la
pobiacion como de [a instilucionalidad ambiental se realizardn de una forma
segura, coordinada y con la certeza de proteger, conservar y usar sosteniblements
los recursos naturales, sin activar amenazas que afecten la vida y actividades
humanas de la poblacidn del Departamento de Casanare.
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Adicionalmente, buscaremos planificar el temritoric de manera sostenible para

-

,EL afrontar con mayor capacidad de reslliencla la variabilidad y camblo climatico.
.}EEE: e e L UNIDAD DE | LINEA META DEPERDENCIA
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PROYECTO: ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION DEL TERRITORIO PARA
LA PROTECCION AMBIENTAL, USO SOSTENIBLE PRODUCTIVO Y
PREVENCION DEL RIESGO EN CASANARE.

Este proyecto con las dos acclones mas esiratégicas en lo ambiental y de cambio
climatico de esta plan, tiene que ver con el Plan de Ordenamiento Territorial
Departamental (POTED) y la formulacion de la politica sectorial ambiental vy de
cambio climatico, con enfoque diferencial, en el marco del Sistema Departamental
Ambiental de Casanare (SIDAP) creado mediante ordenanza No 081 del afio




El POTED se debe constituir en el instrumento articulador, a través del cual, se
ordenara el desarmollo y uso de las potencialidades productivas, amblentales y
urbano=funcionales del Deparlamento. La politica es el derotero a corlo, mediano
y largo plazo de las acciones inshiucionales y comunitarias, con enfogue
diferencial, para lograr sl modelo sostenible que pregona fa Constilucion del pals.

Tanto el POTED como la politica dsben consolidar el Sistema Departamental
(SIDAP) v Reglonal de Areas Protegidas (SIRAP), el cual a nivel regional, liene
creados espacios de ariiculacidn y coordinacién interinstitucional con el Comité
Directive y Comité Técnico del SIRAP, El POTED debe realizar una zonificacidn
amblental, econdmico-productiva y de riesgos y amenazas, donde en la
zonlificacion ambiental se deben definir areas que deben constituir el SIDAP con el
criterio de preservar, proteger v consarvar las zonas que prestan serviclos
amblentales y asi poder adaptarnos a variabllidad y cambilo climatico.

De otra parte, el proceso de planificacién y ordenamiento ambiental temitorial
deben ser insumos fundamenliales para fortalecer los evenluales esquemas
asoclatives con otros Departamentos, como el Caso de Boyaca, con quienes
tenemos criterios de afinidad econdmica-social y sobre todo ambiental.

Tanto la formulacion, como seguimiento y evaluacion del POTED, se liderara
desde lo Institucional del Depariamento y establecera los lineamlentos de
ordenamiento territorial hacla los municlplos vy demas aclores que hacan uso del
territorio.
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META DE PRODUCTO INDICADOR MPNLA D SHCEA DEPENDENGIA
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PROYECTO: ESTUDIOS Y ACCIONES DE CONSERVACION, RESTAURACION
Y USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS EN CUENCAS Y ACUIFEROS QUE
PROVEEN AGUA A LOS ACUEDUCTOS Y ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

3

NTAL CASANARE CON PASO FIRME.
:

Para detener los conflictos de sobreutilizacion de los suelos y el uso indebido del
recurso hidrico en las cuencas que proveen a los acueductos y a las actividades
aconomico-productivas en el Departamento de Casanare, necesariaments
debemos priorizar e mandato misional que establece la ley 99 de 1,883 al
Departamento, respecto a la aplicacidn del articulo 111 de esta ley, modificada por
el articulo 210 de |a ley 1450 de 2011 y el decreto 0953 de 2013.

En este sentido, con lo planteado en el Plan Nacional de Desamollo 2014-2018,

=

*!; respecto a nuavos instrumentos financlercs para la aplicacidn del articule 111 de
’J.Eij la ley 99 de 1.993, pero mas ampliade hacia zonas no exclusivaments de
= acueduclos municipales y para teméticas como Pago por Servicios Ambientales
.’rg (PSA) y restauraclon ecoldglea, es necesario priorizar estas temsticas sobrs la
= compra de predios en si, para aprovechar esas grandes oportunidades de
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obtencidén de recursos a nivel nacional e internacional, para lo cual debamos, en
un principio, definir los incentivos econdmicos y sociales a olorgar para el PSA, la
restauracion, proteccion ¥ conservacion de bosques naturales prioritariamente en
la montafia, pledemonte y humedales de Casanare.

Asi mismo, sobre |as cuencas de acueducios municipales que se han adquirido,
es necesario seguir alinderando, cercando y manteniendo las plantaciones
forestales que se han sembrado para la recuperacion de |la cobertura boscosa de
las zonas estratégicas de estas cuencas y segulremos adquiriendo predios de las
greas esiralégicas de las cuencas de los acueductos municlipales del
Depariamento debldamente priorizados.

También, para atender la demanda de las comunidades respecto &8 material
vegetal y realizar la recuperacion de rondas y zonas estratéegicas de las cuencas
de fuenles de agua, tanlo para uso domeéslico como para actividades econdmico-
productivas, es necesario segulr reproduciendo y enfregando pléntulas de bosque
nativos para realizar dicha actividad.




De otro lado, se requiere realizar la caracterizacion de zonas de recarga hidrica,
establecer su magnitud y la calidad de estas fuentes, en aguellos municipios gue
abastecen sus acueductos con aguas subterraneas, a fin de complementar los
esfuarzos locales y de la autoridad ambiental para efectuar estos estudios.
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PROYECTO: ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

El cambio climatico en &l mundo y en la regldn no es sdlo un problema ambiental,
sino que afecta el desarmollo social y scondmico de cualguier territorio. Desde
luego, su abordaje ademas de comprometer una accion global reguiere un
compromiso institucional y comunitaric en nuestras regiones para mitigar sus
efeclos y reducir los fesgos de desaslre.

\L CASANARE CON/PASI FIRME

En esa mismo sentido para el actuar, s8 debe priorizar la adaptacion sobre la
miligacién en los escenarios de cambio climéatico al 21007, si se continGan con la
misma dinamica de emisiones del nivel de referencia 1976-2005. La mitigacidn
como segunda eslirategia general de CC es fundamental abordarla por los
compramisos que el pals establecld en este tema vy [as oportunidades de recursos
que a nivel nacional e internacional se puede gestionar para la sjecucidn de
actividades como la proteccion de los bosgues con estrategias como REDD+
(Reduccidn de Emisiones por Deforestacion, Degradacion y gestion de bosques) y
la Estrategia Colomblana de Desarrollo Bajo en Carbono (ECDBC).

L=,

La adaptacién como esiralegia prioritaria para abordar el cambio climatico en el
pais y la region, implican el ordenamiento vy la planificacidn, donde este segundo
proceso ya se esta dando en la regidn y Departamento con la formultacion del Plan
Regional Integral de Camblo Climatico para la Orinogula, e cual es una
aportunidad vy, comao tal, se debe validar & implementar a corto plazo en lo que le
comresponda a este gobiermno an el pericdo 2016-2019 v en el mediano y largo
plazo lo que debe hacer parte de la politica ambiental y de cambio climatico a
formular y la cual, necesariamente, debe tener contemplado la ejecucidn de
proyectos para la reslliencla y mitigacidn del cambio climatico.
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Para la adaptacién como compromiso del pals y responsabllidad de o regional y
local, se debe retomar lo investigado para definir los incentivos econdmicos a
otorgar a las comunidades rurales, por la proteccion y conservacidn de bosques,
ecosistemas estrategicos y la restauracion o reconvencidn productiva en los
frentes de colonizacién, bosques fragmentados y ecosistemas estratégicos
Intervenidos. De la misma forma, para la reduccidn de emisiones por deforesiacidn
y degradacion forestal y cambios de uso del suelo, en una segunda instancia, se
debe validar @ implementar estrateglas para |la reducclon de emisiones de gases
gfecto invermnadero (GEI), tal como la estrategia REDD+, la cual por la experiencia
del pals se debe ejecutar a través de proyecios con enfoque anidado (CIF,
BanCo2 en ecosistemas de pledemonte y montafia, humedales en SIDAP-SIRAP)
¥ ejscucion temprana (proyectos de venta de bonos de carbono en el mercado
voluntario) para la mitigacion al cambio climatico y la proteccion de fos
ecosistemas estratagicos de Casanare.
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El Plan Regional Integral de Cambio Climatico da la Orinoquia, nos aportard los
lineamientos programaticos respecto a la adaptacidn y mitigackin en las lineas
base de biodiversidad y serviclos ecosistémicos, recurso hidrico, dimensicn
humana, hidrocarburos y mineria, agropecuario y agroindustrial. Respecio a la
mitigacidn del cambio climatico en la regién, se realizaran los acuerdos, planas da
accion ambiental y el control y vigilancia, a estos, segin lo dispuesto en |a Ley 99

de 1,993,
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PROYECTO: CONOCIMIENTO, EJECUCION Y SEGUIMIENTO A ACCIONES
TRANSVERSALES E INTERSECTORIALES AMBIENTALES Y DE CAMBIO
CLIMATICO EN CASANARE.

Para la articulacidn y coordinacién institucional en el Departamento, se
adelantardn practicas de buen gobiemo orienladas a la integracion de las accionas
transversales y la coordinackdn de las dependencias de planificacidn, gestion
amblental, salud, educacitn, servicios publicos, turismoe y gestion del riesgo,
utilizando los espacios existentes (lales como CONSEA, COTSA, COTACLIMA,
CDGRD, CIDEA, CODECTI).




Con este proposito se adoplaran las sigulentes acciones: a) Planificacion vy
ordenamiento ambiental, productive y de riesgos y amenazas, b) las practicas y
acciones de produccidn limpia; ¢) la educacion ambiental como estralegla de
sensibilizacidn, capacitacidn v solucidn de problemas de confiictos amblentales
como No produccidn, seaparacidn an la fuente ylo reciclaje de residuos sdlidos,
ahommo ¥ uso eficiente del agua, agricuitura verde o la No emisidn o disminucion de
GEl, d} promocién del conocimiento e investigacion de actividades como: la
zoocria, el ecolurismo, caza comercial y blocomercio, derlvado de la blodiversidad,
todas ellas como alternativas de conservacidn (Calman Lianero, tortuga Charapay),
o uso sostenible en Casanare, caso especies como chigiliro, sarrapia, vainilia,
haliconias y otros; e) Acciones coordinadas con CORPORINOQUIA y prestadores
de serviclos respecto a la eficlencia de las Plantas de Tratamiento de Aguas
Reasiduales (PTAR), de las areas urbanas y cenlros poblados del Departamento; f)
Control vy vigilancia a seclores mads impactantes (Petrdleo, Aoz, Palma,
Ganaderia Intensiva) y que hayan fimado acuerdos sectoriales y/o planes de
accion ambijental; g) acciones coordinadas de gestion del riesgo para eventos de
prevencidn y reaccién a fenomenos naturales o anlrépicos como los sismos,
deslizamlentos, inundaciones, sequia, Incendios forestales y ofros; h) salud
amblental respecio a enfermedades transmitidas por vectores (ETV), cantidad y
calidad de agua, contaminacién del aire, manejo de quimicos, entorno saludable; [)
ecolurismo comao linea a priorizar & implementar an el Departamento; |) acciones
! coordinadas con CORPORINOQUIA sobre la “estructuracion y formulacion del
L modelo conceplual hidrogeclogico delerminisiico, que en la praclica nos permila
E determinar la espacialidad de los aculferos, su dindmica hidrica e hidraulica, y nos
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'Eij garantice una adecuada oferia para satisfacer la necesidad de los usuarios y'o la
”E' regulacion racional del recurso hidrico sublerraned”; k) todo lo relacionado con el
= urbanismo.
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424. SECTOR GESTION DEL RIESGO

4.2.41. PROGRAMA;: CONOCIMIENTO,
ORDENAMIENTO, PLANIFICACION Y ACCIONES PARA
LA GESTION DEL RIESGO EN CASANARE.

A través de este programa se pretende reducir la amenaza, vuinerabilidad y el
riesgo a los desastres en el Departamento, y generar condiciones de seguridad,
bienestar y calided de vida en el Departamento para todos sus habitantes,
abordando adecuadamente la gestion del rlesgo, desde su conocimiento y
reduccidn, asl como desde el manajo de posibles desasires. La gestidn dal resgo
para &l Departamento, incluird las amenazas tanto de origen natural como de

origen antrapico.
unDaD pE | Lnea META DEPENDENCIA
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PROYECTO: CONOCIMIENTO, ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION PARA LA
GESTION DEL RIESGO EN CASANARE.

Con esle proyecto se pretende desarrollar, mantener y garantizar el proceso de
conocimiento, ordenamiento y reduccitn del Riesgo en el Departamento mediants
acciones como: a). ldentificacién de escenarios de riesgo y su priorizacién para
estudio con mayor detalle y designacion de los recursos necesaros para su
Iintervencidn: b). Ideniificacién de los factores del riesgo, asl como los faciores
subyacentes, sus origenes, causas y transformacion en el tiempo; ¢). Participar en
el proceso de formulacidn y adopeidn del Plan de Ordenamiento Terriiorial
Departamantal (POTED) en su componente de gestion del riesgo y, con base a los
lineamientos gue alll se definan en el campo ambiental y de gestién del riesgo,
asistir a los municipios en la formulacion, actualizacion, seguimiento, control y
avaluacidn de los POTs v EOTs de los municipios del Deparfamento en el
componente misional de este sector; d) Analisis y evaluacion del riesgo incluyendo
la estimacion y dimensionamiento de sus posibles consecuencias; e). Monitoreo y
saguimiento del riesgo y sus componentes; f). Comunicacion, sensibllizacién y
capacitacion del riesgo a las entidades piblicas y privadas y a la poblacidn, con
fines de informacion publica, percepcidn y loma de conciencia; g). Intervencion
prospecliva mediante acciones de prevencidn que eviien la generacidn de nuevas
condiciones de riesgo; h). Intervencion cormactiva mediante acciones de mitigacion
de las condiciones de riesgo existente,
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PROYECTO: MANEJO Y ATENCION DE DESASTRES EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Se pretende desarrollar, mantener y garantizar el proceso de manejo de desasires
en el Departamentc mediante acciones como: a). Preparacian para la respuesta
frente a desastres mediante organizacién, sistemas de aleria, capacitacion,
aquipamiento y entrenamiento a organismos de socormo, entre ofros; bl
Preparacion para la realizacién de acclones o recuperacion, rehabllitacon,
reconstruccion o mantenimiento de obras en puntos criticos afectados por la
ocurrencia de fendmencs naturales yo antrdpicos; ). Respuesta frente a
desasires con acciones dirigidas a atender la poblacion afectada y restituir los
serviclos ssenclales afeclados; d). Recuperacion, rehabllitacion y reconstruccidn
de las condiciones socioecondmicas, ambientales y fisicas, bajo criterios de
seguridad y desarrollo sostenible, evitando reproducir stuaciones de riesgo y
generando mejores condiciones de vida.
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4.3. CASANARE TURISTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO.

Casanare posee inmensas polencialidades que lo posicionan como uno de los
deslinos luristicos mas atractivos a nivel Nacional. Su rica biodiversidad, |a
variedad de paisajes, asl como el folclor llanero enraizado por sus ancestros y
enriqguecido por los aportes culturales de personas provenientes de todos los
rincones del pais, se ha sumado a una serie de avances especialmente en la
tltima década en materia de Infraestruclura de comunicaciones (aérea, temesire y
telecomunicaciones) y de escenarios deportives, complementado por el auge de
empresas hoteleras y de servicios afines con el turismo que lo coloca como un
Departamento estratégico para el desarmollo de eventos relacionados con el
sector,

La tendencia a nivel mundial es combinar turismo y deporie, como uno de los
atraclivos més importantes en la nueva oferia turistica, ya que es un mercado en
axpansion y ofrece grandes beneficios econdmicos a nivel local, en lo que se ha
dencminado turismo deportivo o turismo activo, gue se desarmolla en & medio
nalural, que aprovechado adecuadamente, potenclara lodas las venlajas
amblentales, culturales, deportivas y recreativas con las cuales se cuenta y que
aracias a esila sinargia y sus bondades se ha visto un incremento sostenido de
viajeros a nuestros municipios. Sin embargo adn falta gestidn piblica, por lo gue
se hace Indispensable que la Gobemacion lidere esta simblosis y asuma un
liderazgo lal, que integre las Iniclalivas privadas, los gremios y entes como la
Cémara de Comercio, con politicas claras en la suma eficiente de esfuerzos y que
antre todos se coadyuve & posiclonar a Casanare en los primeros lugares de
oferta furistica del pais.

Partiendo de este escenario competitivo, y de la base que &l turismo, la cultura y el
deporte como polenciador de la calidad de vida, son hechos coleclivos, que
generan dindmicas muy positivas cuando logran articularse eficientemente, se
cuenta con los elementos necesarios para facilitar la creacion de nuevas fuentes
de emplec como s el mayor reclamo de los casanarefios, Por todo lo anterior, el
reto del Plan de Desarrollo "Casanare Con Paso Firme” es lograr su Interacclon,
en forma eficaz, de manera que se& genere un desarrollo social y financlero
sostenido, hacia una promocidn de aclividades que representarfan el
resurgimienio de Casanare como un Depariamento pujante, apoyado en una
aeconomia sdlida e incluyents, a la vez coniribuyendo a la dinamizacion de los
sectores mas afectados por la explotaclon petrolera, como es el agropecuario y
medio ambiente.




4.3.1. SECTOR TURISMO.

4.3.1.1.PROGRAMA: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO
FIRME.

En el contexto intermacional, Colombia desde hace unos afos, se ha venido
convirtiendo en uno de los destinos lristicos mas atractivos y visitados de
America Latina, debido a su diversidad reglonal, sus riguezas culturales, naturales,
|la hospitalidad vy la espontaneidad de sus genles.

Asi mismo, la Orinoquia, y en parlicular el Deparlamento de Casanare, cuenlan
con unas valiosas riquezas culturales, ambientales, paisajisticas, y una
infraestructura de comunicaciones y servicios cada vez mas apropiada; que o
vianen convirtiendo en un destino turistico atractivo a nivel nacional, y cada veaz
con mayor interés para los luristas extranjeros. Estas potencialidades, hacen que
esta apuesta producliva se esté conviiendo en una nueva allernativa de
generacion de empleo y dinamizacién econdmica, que ird a contribuir con el
crecimianto social y productivo del Dapartamanto.

En lo cultural, las tradiciones ancestrales, la mitologla, la conservacion de las
atnias Indigenas y la riqueza artesanal y artistica del folclore lanero, hacen que
(=1 sea un activo llamativo y cautivador, en donde el visitante ademas de involucrarse
= en las faenas del hato llanero encuentra en su misica, balle y gastronomia nuevos
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y | elementos de comprension de la forma de vida del llanero. En lo ambiental y
HE!', paisajistico, la blodiversidad natural de su fauna, sabanas, los suelos del
’J,Ei; piedemonte y la zona de vertiente lo hacen un paralso ambiental sin igual, con un
A= alio potencial para la practica del deporte extremo, con su valiosa oferta hidrica.
a En cuanto a infraestructura, la inversion realizada y proyectada por el Gobiemo
== Nacional en las tres (3) vias regionales que conectan a Casanare con Bogota D.C.

brindara un acceso seguro acompafiados de un paisaje native con una experiencia
Inoividable para &l viajero.

Es de resallar, que a pesar de todas esias polencialidades turisticas, las mismas
no han sido promocionadas adecuadaments ni han recibido la alencion de las
administraciones territoriales, en cuanto a generar alianzas plblico-privadas ylo
estrategias o politicas plblicas direcclonadas para el apoyo, acompafiamiento y
fortalecimiento de este seclor,
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Es por ello, que se requiere identificar, caracterizar y polencializar la rigueza
turistica del Departamento, a través de procesos concaeriados enfre seclores
publico y privado, que permitan coordinar y articular esfuerzos y recursos en la
dinamizacién de esta apuesta productiva y en sus potencialldades.

META DE RESULTADO WDICADOR |~ umnina BAsE | cuATRENIC | RESPOMSABLE

Posiclonar & secior Turlsmo | Rengldn Direccidn
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{E‘.L Departamenis de Casanare, | Depariamanto. Turiamea




PROYECTO: NUESTRA APUESTA ES EL TURISMO.

Fortaleceremos el turismo para que de manera estratégica se arficule con las
dindmicas econdmica, social y cultural del Casanare. Para ello, vamos a organizar
escenarios que nos ayuden a integrar y articular esfuerzos entre los seclores
ptiblico y privade a fin de apoyar aquelias iniciativas que fomenten aste saclor.
Ademas, procuraremos gque las condiclones instiluclonales, de entomo e
infraestructura turlstica que ayuden a fomentar la competitividad del sactor vy
logren consolidar al Departameanto como un destino turistico reconocido a nivel
nacional. En esta tarea articularemos con el Gobierna Nacional y el sector privado
programas especlales para el fomento del turismo.
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DEFENDEMCLA
Edarcaciin

Dirsoeidn

de Cultura ¥
Turema
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PROYECTO: CASANARE INOLVIDABLE.

Se disefara y promocionara la marca registrada del Departamento de Casanare,
que nos permita ser reconocidos a nivel Local, Nacional e Intemacional; como
mecanismo de proyeccidn del Deslino Casanare. Para ello contara con la
participacion del Departamento en los diferentes sventos turisticos; culturales,
naturales, biologicos, gasironomicos, artesanales y deporiives que se realicen a
nivel Naclonal e Internacional,

ravermooucro | wocanon | VHesas | SE | cutino | Revem
Gt T -
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Intarrackona parn | Piicaacionss  de Na. a 10 Departamantal




43.2. SECTOR: CULTURA.

43.21. PROGRAMA: DESARROLLO E IDENTIDAD
CULTURAL CON PASO FIRME.

La cultura es un componente fundamental para el desarmollo de los pueblos. La
cultura devela las formas sobre las cuales se organiza una sociedad, a lraves de
sus manifestaciones y expresiones, convirléndose en la principal rigueza
inmaterial de los pueblos. La Administracitn Departamental durante el cuatrienio vy
teniendo en cuenta la imporiancia que representa la identidad y el pairimonio
cultural llanero, encaminard sus esfuerzos hacia los siguientes objetivos: a)
Fomentar el acceso a blenes y serviclos cullurales; b) Proteger v pramaver la
diversidad y el patrimonic cultural; c) Apoyar la Innovacion, creaclon y
emprendimiento culiural y d) Forialecer la institucionalidad cuftural y la
participacion ciudadana,

Para el logro de estos objetivos, se fortalecera principaimente la planificacion del
sector medianie la ejecucidén de politicas, programas y proyecios, que contribuyan
a la conservacidn, recuperacidn, promocion, difusidn, salvaguarda, rescate de la
identidad y los valores culturales ancestrales del liano; respetando la diversidad
cultural v el enfoque diferenclal, de acuerdo a la compelencla legal, a la
disponibliidad financiera y basados en los principlos de concurrencia,
corresponsabilidad y complementariedad.

META DE RESULTADS RDICADDR UMIBAD BE | LiINEA META - DEPENDENC(A
Direocidn
Fomonlar v apoyar of | Momeme do Blones v
oocess B blenes  y | ssrdicios culbursles Mo 4 5 W Culturs ¥
sarvicios oulturales, mecadidos Turism
Momeno do sociones
Proteger v promover la | realzedas an o DEHI ﬁ“! i
ihvamnldsd ¥ & | promocian W M. 1 1 D Culturs Y
pairimanio culiural protacciian de Turt
Noves s T '
Apovar s innoveciin, Chraccitn
i » y ol de mﬁﬂ; o 6 - B 1 ial
emprandimiants W" afiinp De Culturm ¥
cuffural. cultural apoyadas Tunismia
Fortelecer la | Wimam de sisizmes Direcciin
Instivclonalided culfurales Ma. 1 1
y De Cuilbuir ¥
cuilturad. forislpcidos. Turiema.




PROYECTO: FOMENTO DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y LA
CREACION CULTURAL.

Apoyaremos los procesos de creacidn en practicas ariisticas, étnicas, culturales y
suU apropiacion; garantizando las condiciones gue permitan &l normal desarrolio de
los procesos artisticos y el acceso de la poblacion Casanarefia a |as diferentes
expresiones culturales, promoviendo y respetando la diversidad cultural del
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PROYECTO: LECTURA Y ESCRITURA CON PASO FIRME.

Desarmollaremos programas de promocidn a la lectura y escritura con estandares
de calidad y pertinencia que contribuyan a despertar los habitos lectores en la
comunidad casanarena. Para esle afecto se forlalecera la red Deparlamantal de

bibliotecas.
META DE PRODUCTD MDICADOR | UNDADDE | LINEA | META s
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PROYECTO: PATRIMONIO E IDENTIDAD CULTURAL DE CASANARE.

El Departamento protegers y preservara el patimonio cultural material e iInmaterial
a través de [a promocion y apoyo a proyectos enfocados en la conservacion,




ARE CON.PASO FIRME,

investigacion, |dentificacion, proteccidn,

difusion, fomento, salvaguarda y

valoracion de su riqueza cullural, Como prioridad se buscara la declaratoria por
parte de la UNESCO de los “cantos de vagqueria™ como patrimonio inmaterial de
la Humanidad. Asl mismo, el Departamento con ocasidn de la conmemoracidn del
bicentenario de la independencia, realizard los actos civicos y culturales que le
den reaice a esta Importante fecha histdrica.
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PROYECTO: APOYO A LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL Y TURISTICA.

Fortaleceramos la infraestructura cultural del Departamento como espacios de
intarcambio, de ennguecimiento y creacidn de practicas artisticas y cullurales;
orientados a mejorar la convivencia, la inclusidn social y potenciar el turismo.

. UNIDAD DE LINEA META DEPENDENCIA
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UMIDAD DE LINEA META DEPENDENCLA
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PROYECTO: FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD CULTURAL Y
TURISTICA EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA.

Generar confianza, pertinencia, convivencia, cormesponsabilidad y valor de lo
plblico; como plar fundamental para el desarrollo cultural y turistico con
resultados satisfactorios, gue faciliten el acceso a los blenes y servicioa culiurales

del Departamento.
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4.3.3. SECTOR DEPORTE.

4.3.3.1. PROGRAMA: FIRMES CON EL DEPORTE.

El deporte es un instrumento de inclusion social, identidad y valor cultural, que
Incide directamente en el mejoramiento de la calidad de vida. En el Plan de
Desarrollo "Casanare con Paso firme", los objetivos en deporte v recreacidn, se
centrardn en lograr una mayor coberiura, competitividad, calidad y mejoramiento
da infraestructura, a través de los programas vy proyectos, que puadan integrarse
socialmente de manera transversal y financieramente sostenibles. Estos
programas se offentaran priortariamente hacla el deports competitivo, la
recreacion y el aprovechamiento del iempo libre.

El Departamento adelantars las acciones pertinentes, para la construccion,
adecuacion, mantenimiento y sostenibilidad de los escenarios deportives a cargo
del Instiluto de Recreacidn y Deporte de Casanare “INDERCAS®, proporcionando
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apoyo a los entes municipales que asi lo requieran, para mejorar coberlura y
calidad; asi proyectarnos como sedes de grandes eventos deportivos a nivel
Nacional e Internacional, y a la vez reactivar e incentivar el urismo.

A través de una decidida poliica de apoyo al deporie y la recreacion, se
contribuira efectivamente a |la disminucidon de costos en salud, mejoramiento
sustancial del bienestar mental y mitigacion de factores lesivos a los cuales esta
axpuesia la juveniud, coadyuvando en la solucion de |as problematicas socialas an
&l Departamento.

el WDICAOOR | wemioa | ase | cusTEND | RESPONSABLE

Aumentar la coberiura de |a poblaclin | Porcentajs
an la prictica del depore, B|da
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actividad fislca v el aprovechamienio | da &
dinl fiempa fibra. poblacién,

PROYECTO: DEPORTE INCLUYENTE Y SALUDABLE.

Se Implementardn vy fortalecerdn estrategias que fomenten la actividad fisica, el
deporie y la recreacidén en los diferenles cursos de vida e incluyendo nuevos
colectivos sociales con enfogque diferencial y etnocultural, quienes demandan
integracion a través de acciones ajustadas a sus propias y particulares realidades,
mejorando las posibliidades de acceso y particlpacion de todos los seclores de la
socledad propendlendo por la sana convivencla, habitos saludables y el adecuado
uso del tiempao libre,
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PROYECTO: INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE
CON PASO FIRME.
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El Departamento fortalecera |a infraestructura deportiva que responda en cantidad
y calidad a las necesidades del desarrollo en las distinlas disciplinas y ambitos del
deporte. Para ello se requlere planificar y proyectar las necesidades identificadas
dentro de |as competencias y resiricciones fiscales del Departamento.
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4.4, CASANARE SOCIAL, SOLIDARIO E INCLUYENTE.

El desaflio del Departamento en lo social para los prdximos cuatro afos, sera
mejorar las actuales condiciones de vida de lodos los habitantes a través del uso
aficiente y racional de |os recursos piblicos, dentro de un marco de paz,
posconflicto libertad, justicia, equidad y solidaridad, brindando a las poblaciones
un trato humano, respetucso y digno,

Desde luego, para que eslo sea posible, se requerird aunar esfuerzos con la
Macion, los Municipios, el secitor privado y las comunidades, para gque de manera
concurrents e integrada se gestionen recursos para lograr que la inversion social
no decaiga y afecte la prestacion de estos servicios esenclales para el progreso.
Elio, tenlendo en cuenia la compleja situacion scondmica y social en que se
encuentra Casanare ante la pérdida de dindmica de producclén del sector
petrolero y la consecuente baja de los Ingresos fiscales temitoriales.

Para tal proposito, se adelantara una gestion ante el nivel nacional, para que
gjuste los montos de las transferencias terrilorlales a las reallidades financieras y
poblacionales de la region, en los sectores de salud y educacién; con los
municipios s concerfardan esirategias que coadyuven de manera coordinada y
aficiente en la financiacidn de sectores de competencia de ambas entidades
territoriales, Asl mismo, vincularemos a la comunidad, para que progresivamente y
con criteflos de comesponsabliidad, participen en el desamollo de algunos
programas soclales fundamentales.

Con respecto a |la poblacion vulnerable y victimas del conflicto armado, se fiene e
compromiso de adelantar una politica efectiva de garantia de derechos y
proteccion de esta poblacidn, especialments de la primera infancla, infancia,
adolescencia, juventud, mujeres, adulto mayor, poblacidn en condiclon de
discapacidad (PcD), minorias étnicas, comunidad LGTBI y poblacidn afectada por
la violencia.

La politice soclal se hara bajo el enfoque de Inclusion, superacion de
desigualdades, recanocimiento diferencial y empoderamiento de las poblaciones,
con &l propdsito de reducir la pobreza y desigualdad, para lo cual se desarrollaran
los siguientes objetivos: a) Brindar atencidn integral a la primera infancla, infancia,
adolescencia y juventud, con garantia y proteccion de los derechos de existencia,
proleccidn, desarrollo v ciudadania. b) Reconocer, garantizar los derechos de las
mujeras con igualdad de oportunidades y equidad de género. ¢) Mejorar las
condiciones sociales de la poblacién en condicién de discapacidad con acceso
preferente a los distinios programas de desamollo, eliminando barreras y
fomentando la participacion. d) Promover vy garantizar condiciones de proteccidn
Integral de la poblacion adulta mavor balo principios de corresponsabilidad
Individual, familiar y social. e) Garantizar el goce efectivo de los derechos de la




poblacion victima del conflicto armado. f) Garantizar las oportunidades de
Inclusion social, econdmica y politica a los grupos etnicos (indigenas, afros,
negros, raizales y palenqueros) y los grupos LGBTI que habitan en Casanare.

441. SECTOR SOCIAL.

4.41.1. PROGRAMA: CASANARE CON PASO FIRME
POR LA GARANTIA DE DERECHOS DE UNA SOCIEDAD
INCLUYENTE Y SOLIDARIA.

La Administracion Depariamental brindard acceso a la poblaclén vulnerable en la
atencién integral de sus derechos, brindando oportunidades para el desarrollo de
sus potencialidades, a través de acciones que propendan por la inclusion,
permitiendo espacios de paricipacion en la construccion de una sociedad que
estableca como eje fundamental la transparencia y el respeto por las condiciones
de cada Individuo.

E CON PASOFIRME

:

Ademds, se priorizard la garantia y proteccidn de los derechos de la nifiez
casanarefia, por ello las acciones planteadas de manera transversal se
establecaran con enfoque poblacional, por cursos de vida y diferenclal, para lo
cual adoptaremos los lineamlentos de la politica pdblica de Primera Infancia,
Infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar, con el propdsito de que las
acciones propuestas confribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de nifios,
nifias y adolescentes a traves el fortalecimlento de sus capacidades y el logro de
sus realizaciones,
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PROYECTO: GARANTIZAR PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE LA
PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA, CON POLITICA PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.
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Garantizaremos e pleno goce de los derechos de nifios, nifias y adolescentes del
Departamento a través de esiraleglas de atenclén integral de acuerdo a la politica
plblica, reconociendo sus derechos culturales, la diversidad poblacional, termtorial
atnica y su ejercicio de cludadania, tenlendo en cuenta los momentos del curso de
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vida y por reallzaciones.
PRIMERA INFANCIA.
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PROYECTO: JOVENES CON OPORTUNIDADES QUE IMPULSAN EL
DESARROLLO DEL DEFARTAMENTO DE CASANARE.
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Sa construirdn y ardiculardn programas que faciliten que nuestros |ovenes
encuaniren oportunidades para aprovechar al méximo sus polencialidades vy
capacidades. lguaimente se fomentara su participacidn, como lideres presentes y
fuluros, comesponsables del desamollo en diferentes sectores del Departamento
de Casanare, De igual modo garantizaremos los derechos y brindaremos
oportunidades a los v las jovenas para que logren ser ciudadanos autdnomos,
agentes de camblo y garantes de vida, haclendo uso de las TIC y de estrateglas
encaminadas a la convivencia, el desarollo humano integral y la oferla de
acciones que mejoren su presente y potencien su futuro.
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PROYECTO: MUJERES LIDERES DEL DESARROLLO Y GESTORAS DE
CAMBIO CON ENFOQUE DIFERENCIAL.

Propiciaremos el pleno goce de los derechos de la mujer, desde su diversidad
pluricultural con enfoque diferencial, empoderdndola como gestora de cambio,
garantizando la igualdad de género y desamollando su capacidad de liderazgo
para Impulsar su participacion an el amblto soclal, cultural, econdmico, humano y
familiar con estrategias que contribuirdn a la construccion de una sodiedad mas

Justa y equitativa.
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PROYECTO: INTEGRACION DEL ADULTO MAYOR, FAMILIA Y COMUNIDAD
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Implementaremos iniciativas que propendan por garantizar condiciones de
proteccion soclal integral del adulto mayor, en un marco de inclusion, a través de
procesos que mejorardn sus condiciones de vida y promoveran el envejecimienta
activo, de igual manera estableceramos procesos formativos gue forlalezcan la
comesponsabilidad de la familia y la comunidad, garantizando el ejercicio de sus
derechos y posicionando la vejez como un tema prioritario que requiere del
compromiso de todas las personas.
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PROYECTO: INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE

DISCAPACIDAD.

La estrateg

la Departamental para la alencién de las personas en condicion de

discapacidad es la Inclusién social, arficulando los sectores y actores Involucrados
para brindar oporiunidades de desarrollo a esta poblacion.
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442. SECTOR SALUD.
4.4.2.1. PROGRAMA: CASANARE CON PASO FIRME A

LA EQUIDAD Y CALIDAD EN SALUD.

La Administraclén Departamental orentara y fortalecera el sistema sanltario hacla
la equidad y calidad, garantizando el bienestar de la poblacion con objetives y
mecanismos transversales para visibilizar la salud en las agendas de los demas
sectores e instituciones, articulando los diferentes niveles de autoridad sanitaria de
acuerdo a su jurisdiccion, Estos esfuerzos permitiran alcanzar la equidad en salud
y el cumplimiento de las funclones de regulacidn, conduccion, gestion financlera,
vigilancla, movilizacidon soclal, ejecucidn de acclones colectivas, aseguramiento v
prestacion de servicios de salud.
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PTS antal, | 'MPlementados. Dapartamental

BOBT ACCIONes 08 | Porcentme o8
gostidn de la Salud | scciones  de " s 66 Secretaria de
Departamontal. gostibn  de Ia Sahud

salud  piblies Departamantal
foraiecidns.
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PROYECTO: DESARROLLO DE ACCIONES INTEGRALES Y
TRANSVERSALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS Y
LA OPERACION DE LA AUTORIDAD SANITARIA.

{3
u

A travis de este proyecto el Departamento de Casanare realizard de manera
coordinada las acclones de gestion, Inspeccidn, vigllancla y control que le
corresponden de acuerdo a las competencias, fortaleciendo los procesos. Ademds
s& gestionara la estructuracién y operacidn de un sistema de informacidn integral
en salud que garantice una respuesta adecuada, oportuna para el desanrolio ds
las acciones necesarias para asegurar el control de los factores de riesgo, la
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UNIDAD DE LINEA META DEPENDENCIA
META DE PRODUCTD INDHEADOR SEDEA BASE CUATRIENID | RESPOMBABLE
Fortalocar ¢ | Poroentaje  de
Implemaoniar los | procesos
proCcesnE | necesarios | necesaros pEra
para el cumpimients | el cumplimianio
de sus competendiss | de B4 Sacretaria da
de suiorided senkada, | compsisncias % T8 104 Salud
gestion da ks Salud | implemaniados y Dapartamanial
piiblica, planeacidn | foralecidos.
inlegral, pgesidn de
provecios, svaluaciin v
Reallzar  Inepecaien, | Porcentajs  da
vigilancis y conitrol del | prestedorss con
Siilema Unico de | Mspeccidn Secrataria da
Hablllecidn da | Vighancia ¥ T 100 100 Sahud
de | Contral =n &l Departamental
sarvicios do sabed Sigterna dnico
de Habilltacidn.
Porcartaje  da
EAFB vigilades y R
. Realzar  vigliancia con seguimienia % 100 100 5 m'“
' Seguimiento a Red de |8 18 md da Departamental
servicios contratada por | Berviclos
EAPH ¥ al | pontratads,
funcionamientc  de Tﬂfﬂ;ﬁ; (L
SBOCIBCKNNS da | IRE con
sLafas. vigilancia ¥ y 1060 100 Balud o
seguimienia &
s Ssotiscioted Dapartamandal
de usuaros,
Forcantajs
Oficiras el
Askatir ttcnkcaments 185 | Sgrvicio da
Oificinan del Serviclo de | Atencién & s Secratara da
w&u a E.AIE Comunidad = % - 100 Saiud
un e SAC Mimicipales
Lo i pal Departamantel
operatividad técnicaments,
vigitbdas on BU
aparatvidad

profeccion, garantia de derechos y acceso a los serviclos de salud.




o i i weons | sase | cusrmewio | meseonsasie

Forialacer la capacided | Porcentaia de

oparativa del Cantro | capackisd

regulador de urgencias, | oparativa Sacretara da

emangencias y | fortslecida: % 7o 104 Balud

ks i i ol Dapaamontal

Copariamaonds.

Forcenaje de

Fortalecar |as scclons :mm da

e e o P i Secrataria de

o0 salud de 18| geraehos pi = 100 100 Salud

poblacionos i et B Depastamental

vulnerables y visfimas. poblacionaos
vilnerablas
wWietimas.
Porcantaie de
faciuracidn

Lograr k& suditceria v | radicada par

pago de a lolalided do | prestacion  de | 46 ” -

s fachersciin radicads | senscios da Departamental

por  restacidn  de | #alud a cango del

sorvidios do sabed & | Departamarnts

canga dal | sudifada.

Departamenio. Porcantmie  de Secrelars de
oo A % 70 B0 Salud
po Deparamenial
Porcantaje  de

Fortalacer  financlora, | endidades

operativa ¥ | piblicas

osiratégicamants 188 | desceniralizsdas

Entidedes pdblicas | de ardan

i Bopevnwin'y | ety o [ s | e
rrLn

municipal  Integraries | ntagrantes  dal i

dal Seibimia da | Sktema de

Seguridad Social en | Seguridad Social

Salud, an Salud
fortniecidas,

44.22 PROGRAMA: FOMENTANDO LA SALUD Y LA
CALIDAD DE VIDA, CON ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES, GESTION SECTORIAL, TRANSECTORIAL
Y COMUNITARIA.

Se orientara la gestibn articulada de los diferentes aclores sacioriales,
institucionales y comunitarios para el mejoramiento de la calidad de vida y salud
de |a poblacidn en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, en las
dimensiones prioritarias y (ransversales, les cuales recogen elementos




fundamentales para lograr el bienestar, la salud y desamollo integral de la
pobiacion.

Como ejes principales se identifican las lineas de accidn de promocién de la salud,
la gestibn del riesgo vy la gestidn de la salud plblica generando condiciones,
capacidades y medios necesarios para que los indlviduos, las familias y la
sociedad intervengan y modifiguen los determinantes sociales de la salud en el
Departamento de Casanare, impactando positivamente en su calidad de vida.

En el desamrollo de las acciones se incluye |la consistencia técnica y social, las
perspeciivas de curso de wvida, género, enfogue diferencial, enfoque de
determinantes y atencidn a los grupos vulnerables y victimas.
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[ METADE RESULTADD | INDICADOR | UNIDAD DE | LIWEA BASE META DEFENDENCTIA
- MEDIDA GCUATRIENID | RESPONSABLE
Raduclr s twsa x | Tesa da
Sacrabatia da
il ol g6 | motalided por| o, 24,88 <248 Saiud
por | diabetas i bl
dlnbates WMalllius. rrallilLis; Dops
CHaminadr |8 mss de | Tasa de
maralidad por lumse | mofalidad por Tt x Secralars de
i alignag da | tumor maligno 100,000 18,85 = 18,85 Salud
i = esidmago, del estdmago Departamenial
=1 _ 1C18),
=] Contener la | Tasa de
S moefalided por tumos | moralidad  por
.EE, dona e : maligna Tons & %50 o Secrataria de
|| HE : 30 Salud
iire- de la mama da | 100.000
,!Eij la mujer (G50 Departamaentzd
L= an mujeras},
,.?H. Reducr ia tmsa de | Tasa de
'-=:.: martalldad por Wmoe | mortalidad por Taaa T Secratar(a do
_],l i rmaligng dil cuslla del | lumor  maligno 100,000 439 = 5.3 Satud
=l fitera, dal cuells dad : Deparamental
|y ttero (CE3).
Reducir la tasa de | Tasa de
) EBocralara de
raeecs on O [Todeoe | e | w4 | o<se | “Gaud
SPA Diepariamartal
Reduclr s Taea de | Tasa che
incidencia de | incidencia do | Tasax T b mﬂ uﬂi n de
wicdencia imtrefamillar. | wiolencia 1000060 : : Dopsrismentsl
Irtrafarmlliar.
Fadusir la Taea de | Taea di
morialldad por | mortalidad por
|eEEDmES guls- | lasiones auto- Tesa x 441 < &1 wﬂl.l da
Irfigidasn infigidas 100000 : ¥
Intencionialmanta, intancionaiman Departamental
ta
Raducir la | Tasa de
Emﬂm nrdng: desnutricld
]
sn nifos y nifias | cronica i - . e
menores de 5 afios, (rebraan  an Departamental




WETA DE REELULTADG iNOICADGHR UNIDAD DE | LINEA BASE META DEFERDENCIA
MEDIDA CUATRIENID | RESPONSARLE
Radusir la | Tasa da
prevalencis de | prevslencs de
desmudricitn globad on | desmutricién 5 tarf
ifds y. m"""” glohal '["TE Tasa 5.1 34 Eah:lind'
[TSTHES pesn  pars »
adad) ka Depariamental
menores de 5
afos,
Raducir la | Tesa e
Provasncin do | pravalancia da Secrataria da
ohesidad an menores | chesided  &n Tasa B = 5.0 Salud
de § aflos. menores de 5§ Depariamantal
anos,
Mariener b raddn de | Rardn do | Rasin Sacrels
mortalidad  matema | mortatidad iyl - e goulipkor
evitahla. matama. MY Dopartarmenia
[ D ménulr el | Porcentaje de
porceslaE da | ombarezo  on Sacrataria da
ambarezns en | adolescentas 5% 265 25 Salud
adoleacantes en el Dapnarmisnlal
M. B
Canlanfer fransmissin | Porcentaje da
matemo infantl dal | transmisidn @ . . g
Wi mslamo tad
| _ Infaril dul ViH Cpiamen
Dhsminuir |a Tasa de | Tasa v ]
Incidenclas de Sifilis | Incidencia  de ;;:"1% i S Secrelaa da
Eﬂ'lﬂ.ﬂ'ﬂllll Siflis " ] sl Salud
Congénis 1 Dopriarmental
Alcanzar ol 25% o | Pofcentaje do BCG = Bo: || 957 do
mds de coboriura on | Coberiura  de Panta=82% coberfuras
todos los  bloMafens | vecunacldn TN= 03 con lodos Secretar(a de
fque hacen para dél | con  esguema 1 1 rafuarran o1 Salud
eRqEEmE nacional, an | complisio, = binlégicoa Dapartaments
|ma poblaciones, 2" Rpfesrzoa | del eagusma
Dbjsto del progmema. = % i csoral
Farinlaoor Ia | Mamem e
Eslraiegia da Geslida | EGI - ETV
int=gral para  a | Forslecidas
vigianeln, pramasidn, No 1 1 5’“;?::“
prevencidn ¥ control y o I -
di las Enfermadedes
trarsmiflidas o
Vaclores _ B _
Manianar la Tasa da | Tesa (i 1] Sacratarfa de
meralidad por Rable | mortalidad por | Tass a o Salud
HufrafE Rabdn hiurmsng Dapanarmertal
Fadueir ja | Tasa da
Tasa por G.4 por < B4 CaSos Secrotaria da
"r"'"""“"l e l: ;‘"‘wi ad P 100.000 100.000 | por 100.000 Salud
Tiibsrcilals. habdlantes | habltantes:. | hebitsnise | Deparamantal
”"“|1"|:',;':dh" i : T."‘f s :: W0x1.000 | 10x1.000 | Secretarede
Tasa nackks nacidos Salud
menores de 5 afics. mm:;m e vhoa: viing. Dapartamentsd
Coniener la iss de | Tasa de 125 x1000 12.5 ¥x1000 Bacralara de
moralidad infanti on | moraSded | Tasa nacidos nacidos Salud
sl Deparamsnic. justada{DANE, ¥ivos wivgs, Depariamental |
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: META DE RESULTADD INCHCADOR UNIDAD DE | LINEA BASE META DEFENDEMCIA
- MEDIDA CUATRIERID | RESPONSABLE
Manianer la Taza de | Tasa da
E mortaiided par | mortalided por | 0,08 «0,08 Em?jmndn
E desnutricidn  an o | desnulricidn on ) Deosrtamental
= nifiar. la naflaz
a8y Mantener la Toaza de < h&T
- morialidad por EDA | Tesa (] 557 muertsa | musries por Sacretaie de
E en mengres oo B | moralldad por Tasa por cadn coda Salud
S afios. EQA an 100,000 1aG.000 -
= manores oa § nlfios ¥ nifias nidflos y D
| Tyl nifies
; Disminulr ls Tasa de | Tasa die 13,03 11 muaries
moralidad por ERA | moralided por rmuaTtas por por cada Socretaria do
= an manctes da 5 | ERA an Tasa cada 100000 Salud
| mfios, menoMs de 3 100.000 nifos ¥ Depariamanial
afiok. nifies y nifias nifigs

PROYECTO: IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS, Y FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE
LA SALUD PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

El Pian de Salud Pdblica de Intervenciones Colectivas orenta las acciones a la
promocidn de la salud, prevencidn y control de los riesgos para alcanzar las metas
v objetivos definidos en el Plan Decenal de Salud Publica que permitan impactar
positivamente los indicadores en las diferentes dimensiones y complementar las
intervenciones individuales respetando vy reconoclendo las diferenclas v

vulnarabilidades de la poblacion.
: UNEIAD BE | LINEA META DEPENDEMGIA
METADE PROOUCTO . MEDIDA | BASE | CUATRIENID | REGPONSABLE
Mantsner an | Mdmere  Comités
funcicnamianio 5 | Infersectorisles =n Sacretarla de
sapacios de gestion | Runcionamisnto. M. & & Salud
Infersectorial a nival Dapardamenital
Dapariemeninl,
Alcanzar & 6% ds | Porcenigle s
iog  miglemas  de grﬂm da
sumlnistia  de  Bgus | Suminiatio de siua
pare CONsELmo | pars ML 8 21 &0 E-uumldn
humana dal  drea | humass con mapa Depaniamental
urbana con mapa de | de resge de la
rnesgo de |2 caelided | caldad del agua,
dal agua.
Wigier los nﬂmudﬂ Forcenlale de los
a8 agua | sslemas de
paul Pzt s ieutece. . S % 100 100 s‘“?;.m'“
humand rem | pars oML
urbana y los sistemas | humano dol drea epsatemni
da suministro colectivo | urbana vigilados,
dol drea rursl Forcantaje da los
sistemas de Secrelara de
guminisira de agua Tt 40 40 Salud
parg COEBLITTED Departamental
humano del &ea
‘n-...-_-; Fural viglsdo,




BETA R FROGUOTS mocavor | VRRRDDF | UAER | culfiinio | REsponSABLE

Vigllar lon | Porcanlsge

astablscimionios  Wo | Establecimésnios Secretaria do

sujsina de inierés | de infzrds sandaro ] 3a 1] Sabsd

ganifarie  de  alto ([ de  allo  resgo Departamantal

r : wvigllados.

Vigllar y controlar tos | Porcantaje

eatabiacimienios.  de | Establecimienios Secralaris de

Intérds  sanitedo de | de inlerés sandario % 10 ao Salud

bajo Aesgo. de bajo Hosgo Dapartamartal
viglladog.

Adoptar 8 implementar | Mimam de

8l componente de | componenies  de

salud amblantal dal | salud ambiental dal

ii:n Macional e | plan ﬁunm ) - > : ol

tacidn al cambio | adapin al 5

climtico, camiic  chmitioo HapAnAmani
adopiados B
i g e 0%

mplermerntar el | Mimens de

protocols de vigilanca | municpos san

eanitaria ¥ amblental | profocolo

de ios wefecios en | implemeniado, Secrelaris de

gl mdationados HNo, Lt 4 Salud

con k8 conteminackin Departamental

dal amire, con énfasis

af nifinog menores. de

& shog.

Conformar ¥ | Muman da

pagicionar un espacio | Espacics

Id- 'h sonfenmadon. No. 0 1 s'ms " rhl de

ntersectoral  para

promocidn  de i Diespuzrtoem ol

rsorilicad

Mamanar anuaiments | Porcantam de

cobearturas da | parros . ¥ gains Sacreiaria de

vacunaclin antimdbles | vecunedos. " ad ai Sl

Bn parros ¥ Qates a Dapartamental

nhsal Dapartamemzl

Realizar  askisncs | Porcantajs

téenica y vigllancs ds | Munleiphos G

lan ENT, alteraciones | asistencia lécricay | o i e o

visualas, bucales vy | vigilancia o il

gudithias & los actores | resllzads,

dal Sstema Gednal

de Seguridsd Social [Porcentme EAPD

en Salud {(Munlclipios, | con asmboncia Secretara de

EAPB, ESE] en ol | éenica y vigilancla % 100 100 Said

Depastamenta. realizatdn, Departamartal
Phrcenisie: I Secrataria de
it PPy IR 100 100 Salud
vigilancss realizads Ebpar i hrikal

Readzar Fommantaje do los Beoreiarfa doe

de los casos s | cEros de Céncer % 100 100 Sahed




META DE PRODUCTD INDFCADDR MEDIDA BASE

menor de 18 sfioe | menor da 18 sfios

rrmgﬂ:nm ul | reporsdos &l
5 LA, SVIGILA, e ]
ienio,
Actualizad  Una (1) | Ndmaro do lnaas Becretara do
lieg bese de indice | base acluafizadas. o, 1 1 Saiud
i Dopaiamental
arrmular & | Mumaro e Flanes

implemontar  un (1) | de gestidn ntegral
plan  de  pgestdn | del  rdesge, s
Integrad del riesgo, la | promocidn de &
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promaacian de a salud | salud ¥ & Sacralara da
: ¥ ia prevenciin de lss | prevencidn de |as Mo i 1 Salud
. EMT, aferaciones | ENT, alberacionas Dopadamental
) visugles, cales y | visuales, bucales y
auditvas. audithvas
formuladios L
u [
Mimero de planes
territorales
integrales de
rodusciin dal
EaMELmD e
léonicamants 19 | wyslusdos y Mo o 18 Salud
panes inrritcriales aalslidos Depariamental

inegrales municipales | pe i omone

8 implementar un plan [ o fon  los

Depariamantal integral | osamiarnios ¥

de reduccidn  del | jocoreiins
técnicos

COREUIm da

suatancin Nacionales.

peicoachivas _acarde [Mer e re Tanes

desamrollps tenleca Depantameniaias

Nacianales. ntagrales  de Secrataria de
reducciin del o, & 1 Salud
CONBUMG .1l Dapasrtarnsntal
susianciis
palcoactvas
Implemeniados

Socialrar 8 Mdmars e

implementar Una m paliicas  plblicas

Polffica puiblica de salud mental y " 4 . m‘“ﬂsl'lﬁ'

Salud  Mental '.r Drogas, : Depariamental

Droges. socklizada a

. implemeniada,

Monitorear y vigilar los | Pomcantajs da

gsive| ede de | Subslsismas  de

vighancln da  los | vigilancis de  fos Secratar(a do

evenlos da infenks an | eventos de interds o 100 100 Salud

Salud mental en Salud mental Departamentad
moniloreados ¥

[ Fortal las redes | Pomenisje de las

BaT
Institucionales y | redes % i 0D Secrataria de
. comuniterias para |a | inslilucionales o sd"ﬂ“ -

.{Esg proteceién de |a selud | comunitariss _para




UNIDAD DE | LINEA META DEFENDENCIA

il g MEDEA | BASE | CUATREENID | RESPONSABLE
mental ¥ la | la proteccitn de la

convivancia socisl an | eslud menial y ka

lon 18 municipios del | convivencia social

Cepariamsenta. forislecidas.

Esfrudtiirar y | Mimaro do nias

posiclonar ks nfta para | para la promaciin

la  promocién ¥ | y tancidn mm e " " E‘?ﬂ'ﬂ;‘“
gtencidén integral en | an  Esled il
ead  mentsl  con nhwhfrlda ¥ Depariam
anfogue diferencial. | posicionada.

Garantizar

soguim|ento y

asisfancia Sonica @ 5 -
E:nmmn:; ak entarla | SAN d::l Mo, a H' 5"”:“

uridad Am Bsistidos.

¥ Nutricional Doparamental
rrnicipales y

Depariamanial.

COparar um Slstema da | Mumaro de

Vigllancia Alimemnarie | slsismas = SISVAN Secratars da
¥ Mulrgional = | ppemndo. Mo, 1 1 Sahud
SEEVAN & al Deparaments
| Departamento,

Elecutar scclonss de | Porcentajs de

NG o | sslablecimianion

establacimisntos  de | de interds sanitario " - - P
Interés  sanitario de | de alio rlesgo con -
alte flesgo bajo o | acciones de VG Departamen
| enfogus del fesgo. i

Fortalacer servicios de | Mamamn i

Salud amigables para | senviclos Becretar(s de
pdolescanles ¥ | emigables Mo 16 20 Salud
Jovanes an FS dael | fortelecidos. Dieparamantal
Cepgartamanta,

Aumeniar s usa de | Porcenitsje de uso

medodos de miétodos Secrelarfa do
anticonceptives an | anbconcaptivos % 28 50 Salud
adolescantes ¥ Diepardamantsd
|bvenes,

Maniener coberiura de | Porcentajs

la terapia Anfi Retro | coberiura de & 2k P Secestaria de
Virml (ARV) &l 100% | terapis ARV et
do kns gestanies, Departamentsl
Farialecer con | Mdmearo de Saorabari
acelanes da captacién | acciones Ha: 4 1g ey
geslantes, -

T ¥ Mimero jomadas

tamizsle & 10 (e wanclin Socrataria do
municipios p | T Mo, o 18 Salud
Implemantar jomadas | IMplementadas Dopattamental
de atencidn inlegral &

I pestanioe

implamantar ¥ reafizar | Nimero e

sopidmionte a @ |la | municiplos

Esiraiegia Pos 2015 - | esireisglas Fos Mo, 0 18 Secralars du
M3P3 parn la | 20115  para s Salud
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UNIDAD DE | LINEA META DEFERDENCIA
SETA DE FRODICTO PRIOADOR: MEDIDA | BASE | CUATREWID | RESPOMSARE
Implemantar v roalizar | MNdmaro do
segumiantn ¥ de | Municipios con s Secretar(s de
Municiplos con & | esiralegia Pos a, i} T Salud
eairmaiegla Pos 2016- | 2016 para e Lopra Diepartamenta
MSFS pars Lepra. implameniads,
Fermular g | Mimer planas
Impéementar Un (1) | infegral @  inter
plan imiegral = Inter | programidtico pam
Dl aerint | el o
p B amtal ¥
?:a::uu d ~ nlarma-dada? s Mo, 0 L Sahid
B ACER A
infecoicsas infsooiosas Departamental
desatandidas dasalandidas
priorizades en &l | priodzedas
Dapartamanto. formulados °
implameniados.
Cperar o Sislama de Mimera da
Infarmacidn Narmiinal Bletemas de
sl PAL e al infarmaaian No 1 . m‘ de
Depariamanio. neminal del PAF !
operando an sl Diepartamental
Dopartarmane,
Raalizar Moniioress | Nomern i
rApidos da cobsriuras | Mondorsos rApidos Sacretaria de
de vacuneciin segun | de coberuras. de Mo, 1] = Salud
lInsamsaalan WELiTaaltn Dapanarmonal
NAcanaias. roaliraden.
Gestlionar ¥ fortalecar | Mdman it
operativamenta jnmadas Secrataria de
jomiadae  Aadlonales | naclonales i Ma, 1] 4 Salud
da vacunacian, WRCURaCion Dapartamental
fortalecidss
implamentar Milrmaro da
Eatralegla de Gestldn | Municipios Bar
Iniegral para |a implamaniacidn de
viglancle, promocitn, | ia au:mtnl do | o s i 5'“"5 ‘“ﬂt . os
prevenciin ¥ conbrol Gasthdn Integral,
do ks Enformedades Koparimmntal
Trenemitides por
vochones,
Mantener lox | Porcentajs de
cEmpananies EGl | componenins EGI Secratars da
ETY implemaniados | ETV % 100 10 Salud
an & Deparfamants, Implemeniados an Departamenta
ol Dopartamanio,
Roaizir qeslion | Mumers municpics
irbagrad asisioncia | dei  Departamento
técnica, vigilencia y | con gestidn intagral Secratara da
el da lgs | Bssiencia bdonica, Mo 13 13 Saiud




UNIDAD DE | LINEA META DEFENDENCIA
ML D PR il MEDIDA | BasE | cuaTRENO | RESPONSABLE
de sarviclos da salud. | red paiblica de
prastacién da
sorvicios de salud
wiglledos.
Realizar acoiones | Porcantaie do los
para dsminulr feclores | municipios Ean
du riesgo para @ salud | soclones para la
da los rabaiadores del | disminucian de
sactor informal de s | faciores de resgo “ { e w"‘s da
aoonomia, para la salud de los Departs td
trebejedores del
pacior infomnal de
la mconomia dal
Depertamento.
Realizar  asistencia Mimaro de
téenles v segulmisnlo munieiplos con
an ol cumplimianto de | asistancia téonica y
la  normatvided v saguimiento. Na 18 18 MEI.!“
lInsaméanios
mplicables pama low Depariamental
grupoe de poblackin
uinerabbe v il mas.
Asisllr tdonlcamente v | Porcentaje  formas
aboular  con  al | de parbicipacen y
siEtema nacional las EBC
formas de | eaisiidas
participacin wu' | bcnicamenia ¥
omanizacitn de lss | srtculadas con ol i o i Shetmia 4
poblaciones sistema nachonal
viinafables  (mesas, Dopartarmental
cumités  y  demas
organizaciones) para
la gamnlia del
derech: a la salud.
ActualEmr a | Mdmar da
Implemeantar [a Polllca | politicas  plblicas Secralaria do
plblica da | da discapackiad o ] 1 Salud
Discapacidad actualizadas 8 Deparamantsd
Departamssntal, implementadss.
Askatr Eenleaments v | FNomam ]
ronlizar seguimients B | municipios oon
g municipics en o | asistancia téonica y
REQRID. PR () S dopine | we 8 18 o
¥
caraclerizacion  de gt
pErEonas o
| dlscapacidod,
Irmplamontar Momearo do Flanas
anualmania sl Flan de | da Salud Pdblica
Salud  Piblica De | de  Intervenciones Secretar(a de
Intarvenciones Colectivas Ban Mo o 4 Salud
Caolactvas con | enfoque diferencis] Daparaments
snfogues diferencial v | ¥ de delsrminaniss
de dolormilnamss. implamanindos.,
Cperar o Sistorna do | Porcentajs de
Vigilancia en Salud | opsracion dal Sacrataria de
Plblleas Slstama e % 104 16 Salud
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== UNIDAD DE | LINEA META DEFENDENCIA
% WS PRATEY L e MEDIDA | BasE | cuaTRERG | RESPONSABLE
Cperar & Slstema da | Porcantaje de
. Vighancia contral | opermcian dal
= Sanitaric. J sistema dn Secretaria da
) vigllancia y control % 100 100 Salud
Ea Sanitanic, Departamental
= Fariglaces al | Midmar de
. E Laboratoris de Salud | Laboratorios M
e Pablica Deparlamantal | Salud
iE_ para & spoyo a la | Depsrtamental No. 1 . m‘dﬂ
e geslidn  en  salud | fortalecidos. tad
= plblica, vigilancia an Dopartamen
o sslpd  piblica ¥
.§. | viglancla sanilars
= Articular, asisdr, | Porcantae de
=T inspeccionar ¥ vigitar | actores del 36555
= los Actores dal | arficulados, Becrataria de
{ Sisterna  general de | ssislidos, ﬁ 100 100 Salud
segunicad  social en | ingpeccionados ¥ Dapariamantad
saled pars &l logro de | wigilsdos.
resulladons en salud.
Reallzar Investigecidn | Porcentsjs de o
de campo y ecciones | brotes Vo
| da control de los | epidemiss  com i AN s MEI"“'
-. brotes ywe apldamies. Irvwmatinscidn de il
ka campo Y Acciones :
=1 de condrol,
== Aclualizar anualmants | Namemn da
';.'E{I 8l documents de | documendo  ASIS Secratar(a do
,'JL | anAliss de la sfuecion | aclualizedos Mo, 1] 4 Salud
;E% da salud ASIS. anualmante. Dopanamanial
"?H' Resfizar  eslstencls, | Ndmero
]'-_=:-! soguEmianto ¥ | dal  Departamento
=N svaluacion en |2 |con asistancia,
'!:'E‘-" formulacian ¥ | seguimiznio ¥ Secratar(a de
sl da  los | ovaloscidn en o Mo, 18 16 Salud
Planes tarrftoriales da | formulacidn ¥ Depariamsntsl
Salud, alecuckin de |os
Planes laritordalnsg
dis Salud.

4.4.2.3. PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION CON GARANTIA DEL ASEGURAMIENTO Y
LA PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD.

La administracidn Departamental propenderd por una atencién integral que
permita mejorar los resultados en Salud, mediante |la integracion de los procesos
asistenclales en los diferentes niveles de complejfidad y tenlendo a las personas
como eje de la atencidn.

Se consolidard |la red de atencién con visién Integradora, resolutividad;
coordinacion y oferta de servicios con oportunidad, calidad, pertinencia, seguridad
;Eh y continuidad respetando la diversidad cultural y con enfogue diferencial.




NETADE RESULTADD INIME AR UNIDAD DE LINEA META DEFENDENCIA
== o MEDNDA BASE CUATRIENID RESPOMNSARLE
Sostener | afliecon ol | Porcentaje . de
régimien subsidiada. pobisciin dal Secretarfa de
D=partamanio % 100 100 Sajud
afiiada  régiman Daparianianial

subsidiado.
o | Nimem de Fedas

Departarmntal da | da Emprosas

Empresas Sociales dal | Bocialos del

Estade  bajne  lom | Estade Secretaria de
lineamisnlos de & | reoiganicadas o . 1 1 Salud
Politiea [niegral de | implementadas, Degartamental

PROYECTO: PROTECCION EQUIDAD Y GARANTIA DEL ASEGURAMIENTO
EN SALUD PARA LA POBLACION DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Garantizaremos el Aseguramiento para la poblacidon manteniendo los porcentajes
acluales permitiendo el acceso a los beneficios del Plan obligatorio de salud con
aquidad y calidad para todos los habitantes del Departamento de los niveles 1y 2
del SISBEN.

T | o MEDIoA | Base | cuatmeno | ReseoMsasie
Garanilzar la | Porcentals de

sosdenibliided de Im | Ananclacidn  del

poblacian afiiada del | régimen % 100 100 5%‘ .
régiman  subsidisdo | subsidiado & |
en salud o corgo del | salud o cargo dol Departements
| Dapartamanto. Departamento,

Roalimar inspeccldn ¥ | Porcantaje de los

wiglancia de |8 | Entes temilonsies

cobarira i s | con mspecchin y

prostacidn da los | viglancls de la Sacretaria da
sendclos de salud & | cobartura ¥ g 100 100 Salud

los Entes forritoriates | presiocidn do los Departamental
Municipaies, sardcios de salud,

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA RED DE ATENCION, PROVISION DE
SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES E INTEGRADOS PARA LA POBLACION
DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Garantizaremos el acceso a los servicios de Salud de manera integral con una red
de servicios que responda a las caracteristicas del Departamento y permita la
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efiminacion de bameras en la atencién, rehabilitacion Gestion del resgo ¥
promocidn de la salud centrada en el usuario con calidad, oportunidad, efectividad

y eficiencia.

META DE PRODUCTD

INTIC ADDR

LINEA
BASE

CUATRIENID

Gerantizar BCCEED
mlectiva & los sanvicion
ds -atencién sn sakfed
con subsidio & la oferts
da |a poblagidn pobra y
visnerabie,

Porcanisie de
poblacidn pobre y
vilnerable ocon
subsiiia a s
olarta con aocwen
pfectvo &8 (06
sanvicios e
ndmncidn an
Bahud.

Garantzar accesn
sfectvo & los sarviciog
do alancién en saked
na incluidos sn al Plan
Obligaterie de Salud -
POS oon sutssidio a &
damamnda de fa
poblackdn  pobre
yvilnrabla,

Imﬁrmlﬂlr al
Frograma da
resrganizacian,
redisanio
modemizackin da B
Fed de Empresss
Sociales del extads da
BCLSD B loa
lineamianios dal MEPS,

Porcanisis dn
poblacidn pobre y
viulnermble oon
subsiic a ia
damands o
aocesn aleclivo a
loa sarviclos de
slenckdn an el
sandcios No POS,

100

[ Namero do

Programas do
recipanizacin,

y | redisafio y

modemizacion do
la Rad e
Emprosses
Sociales dsl
estado
implamsontados,

Secratara da
Salud

Desarrolar y  olrocos
BVICHE [i ]
Telamedielng an soades
de la Red Pablica
Prestiadora de Sarvicion
e Sabd,

Numero e ssdoes
da la Red pablica
prestadora de
servicios de salid
con ofera da
Barvicios e
lnlamedicin.

PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA, DOTACION Y
EQUIPAMIENTO DE LA RED PUBLICA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA LA ATENCION SEGURA Y DE CALIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Contribulremos al mejoramisnto de la Infraestructura de la red de prestacion de
servicios de salud en los diferentes niveles de atencién asegurando que las IPS
piblicas cuenten con amblentes apropiados para la prestacion del servicio v las
herramientas que permitan &l cumplimiento de los estandares minimos, leniendo
en cuenta las pricridades y la disponibilidad de recursos del Departameanto,



META DE PRODUCTO e B ] v S| e il [ s
Reallzer una estrategla | Mimare  da
de gesidn de recursoe | provecios  Oa
para &l fotalecimlanto de | majoraméenio
infreestructurs dofaclén | gestonedos ¥ Secrotara do
o mobllano ds la Aed | efscutsdes Mo, 3 5 Sabsd
pblica mﬂEnq:mu Deparismartsl
(ESE)
4.4.3, SECTOR EDUCACION.
44.3.1. PROGRAMA: CASANARE CON PASO FIRME

POR LA GARANTIA DEL ACCESO Y PERMANENCIA
EDUCATIVA.

A través de este programa se buscard garantizar la prestacion del serviclo pablico
aducativa a nifios, nifias, adolescentes, jvenes y adultos, reconoclendo su
condicion de derecho fundamental para potenciar las capacidades del ser
humano, y partiendo de su contexio, diversidad y vulnerabilidad para lograr su
desaroilo Integral, con |a corresponsabilidad del Estado, la familia y la comunidad,
a traves de cuatro componentes: asequibilidad (disponibllidad), accesibilidad
(acceso), aceptabilidad (calldad) y adaptabllidad {permanencia), arficulados a las
politicas nacionales y secioriales y demas normas vigentes, aunado a la
implementacién gradual de [a jomada dnica.

Por supuesto, el Departamento dentro de sus posiblildadas financleras garantizara
las actuales coberiuras, comprometiendo esfuerzos de la Nacion y los Munliciplos,
para que coadyuven con la prestacidn de este servicio social esencial, basado en
los principios de concurrencia, coordinacidn y subsidiariedad. Ademas,
vincularemos al sector privado y comunidad para gque confribuyan con esta
aslrategla, apoyando aguellos componentes gue no puedan ser atendldos por el
Departamento.

UNIDAD DE | LINEA META DEPENDENCIA
WETA REFULTADD sediosiai e MEDIDA | BASE | GUATRIENIO |RESPONSABLE
(Total mmiricula
Sopaiener la iesa de| rensiclénfiobst
cobertura bruts an | poblacién  en  edad % k1 as mEl:l IH!“
trensacidn. AECoEr
transicldn|*100.
{Tatel  dessrcidn  &n
Diaminulr la  tege  de| tresekelon total a 2 80 278 Secrataria de
desarcidn an transician. rrdricula ; Educaciin
tranaicidn)* 100
(hdmane de estudianies
fﬁm Hm:m:n d:t Mﬂ“‘“mm ﬂ % o7 g7 E“Eﬁ“‘t“'m“”"
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UNIDAD DE | LINEA META m"” ’""'"'""E'
1 META RESULTADO INDICADOR MEDIDA | BASE | CUATRIENID
=] -
Disminuir o tesa e | estudianies % | 92 * Educacen
_ desarcidn escolar, desertados/ iotal I i
E matricula)100.
: AL e— Sacrater]
ﬁ analfabstismo *M pobiacién Whﬂ:: % o ¢ E""""". g
E poblacion de 15 afios an an al Dapartamanto. -
el P - d.
: implsmantar la cobertura matriculz  oficial Ecfuca
=) olickal de ks jormada dnlca Jomadn 1:I'r:Ln * 0 1 ;
| escolad, BeCalar

PROYECTO: AMPLIACION DE LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE
= UNA ATENCION INTEGRAL EN CASANARE.

Se garantizara el derecho a la educacidn Inicial, para potenciar el desarrollo de los
nifos y nifas, reconociendo sus particularidades, propiciando la promocion y
onientacidn de practicas significativas y cuslificadas orientadas al desarrollo
Integral en la perspectiva de sujetos de derechos, de seres soclales diversos vy
singulares consiructores de paz. (ODS 4.2).

UNDAD OE | Lnes | META | DEPENDENCIA
META.OE PRODUCTD INDICADOR MEDIDA | pass |cuaTRiENio | REsPONSARLE
Jomadas de capsclscidn

para la orentacidn del | Nimero de Jomadas
desarmollo  padagogies en | de capachacisn para
ios grados pre [ardin jerdin | la - orentaciin  del
¥ lransicidn & panir de |n | dessrolio
implamantacién  da s | pedagdglos en s
refaraniss téoniess de |gredos pra [arding
oducaclon  iniclal en el | jaddin vy Irmnsscion
manco  dm  la  atenalon | Implemantadas.

M modalo d
aro g
Documenipcsin a gestid pr B

implamantacion da modelo
pducacion imicial Ma. i} 1
de gesiian de la educaaldn d - 1

inlcial, implementade.
Miirmaro de
Disafiaf, implemantar y | esimbegia disehiade,
publicar eshetegia  de | Implementada ¥ Sacrataris de
transiciin arménicas en el | publicads de he. 0 1 Educacidn
erviomo pducativa ¥ | ramsician  ammGnica
preescolar por ia paz. dal amomo
sducalivo
PROYECTO: SOSTENIBILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Se asequrara la asequibllidad= disponibilidad de la oferta para la prestacién del

servicio educative de manera oportuna y eficiente danda cumplimiento a los

lineamientos del Ministerioc de Educacion Nacional y la normafividad vigente. Sin

embargo, debido a la limitacién de recursos de inversion del Departamento,

garantizaremos las condiclones minimas de los servicios edministrativos en los
ol establecimientos educativos.
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UMIDAD BE LINEA META CEPENDEMCIA =
T PO PR MEDIDA | BASE | CUATRIENIO | REBFONBABLE E
Garantizar |a sostenibidad =
T Mimsm docenies iFnn
de docenies, directivos ! =
directvog  dotantes Secretarin da =2
docentng y BAminlStratNeE |y administrativea | N 2707 | 2707 | " Euycacion o
Implemanlar y sostansr sl ot
progmma de blansstar & ?ﬂnf:m Mo 1 9 Sacrolnra de =y
incentivos ~ docentes ¥ | T aivos ' Educacidn B
admanstrativos. implsmentados 5
Garantizar i soslanibidsd | Niman da =1
de la administecion v | prestacidn da Mo 615 445 Gecrataria da e
presigcidn  del serdcko | senicios aducetbeos - Educacién :%f
sducative, izadon =
N0 e Do ey
Garanfizer los ssgnaciones | académicas 5 o da =
ecadémices del pomonal | esignadis al No. o 100 Eﬂma , Jf
docente para ke jomads pomaonal doconte MEN 3
insce eacolar. pacals jomada

PROYECTO: FORTALECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD EN LA PERMANENCIA
DE LOS NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES EN EL SISTEMA
EDUCATIVO.

La Administracion Departamental proveerd al sector Educativo de esfrategias de
adaptabilidad para garantizar que la poblacidn permanezca en el sistema
educative, tales como: allmentacldn escolar, Intemados, lransporte y jomada
unica. No obstante, ante el recorte de recursos del Departamento, se raclonalizara
y focalizard la inversidn, priorizando los estudiantes de la jomada Gnica y una
atencidn basica sin afectar la normalidad en la prestacidn del servicio educativo,
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UNDADDE | LiNEA META DEFENDENCIA
META DE PRODUCTO INDICADOR MEDIDA | BASE |cuaTRiEwio | RESPoMEABLE
Beneliciar con | Mdmarm i
almaonipcidn  escolar @ | sstudiantsn
ostudlantes  de  los | beneBicindos  oon N, 25418 | 15.000 E""""""’E | 'i';""'
diferantes nivales | alimentacidn
gdfucathnas, pecolar.
Banaficiar can | Mdmarm o
amantacidn  escolar A | estudianies intermos Becraiaria do
gstudiantas  maftriculedos | baneficiados oon M. 1.500 1.600 Edocaciin
comn intamos &n la |E dal | alimantasidn
Departamanba, BECoar.
MlEmars (]
Benaficiar con | estudianies ds i@
alimantscldn sseolar  a | jomada dnica No. a 2700 Becratar(a de
ostudiantes da & jomads | baneficiados  con Educacitn
dinica. alimentacidn
BEcOknr.
Impdemantar una | Mdmein da
estratagia para |a | mstrafngias para b
promocion de hébites de | promocidn da sl Eﬂ::'
wida zaludable y|habites de vida Ma. o 1
nudricional (SAN) en los | saludable en  los "““"F i 3
Esteblecimienios Establacimisnios '-.f'.ﬁ#
aducatives dal | educalivos del |t dg
§ 97




|E CON.PASD FIRME,

UNDADDE | LiNEA | wETA | DEPENDENGIA
META DE PRODUCTO MDICADOR ‘MEDDA | 8aSE |cusTREwc | REsPoNsABLE
Departamento, Departamanto.
Benaficlar con  eavicios :hmlqml da |
s h‘ﬂpﬂﬂi h] - Sacrataria de
Lo i humﬂc:ﬂu oon No. 8:331 3,000 bl
DepartEmants, Borvic}

transports

PROYECTO: TRANSFORMACION DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE PARA
LA EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES,

Se garantizara ambientes adecuados para los nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en procesos de formacion, a traves de la construccidn, mejoramiento,
terminacidn de obras Inconclusas y/o ampliaclén de amblentes de aprendizaje,
Incluyendo el forlalecimiento en la adquisicién de terrenos para las Instituciones
educativas modalidad agropecuaria. Iguaimente se priorizara la cofinanciacién con
al MEN la Infraestructura para la implementacion de la Jomada dnica en los
Establecimientos Educativos.

; UNIDAD DE | LINEA, NIETA, DEPENDEMGLA
_ETADEFH&IH.IEI‘E inDicADOR MEDIDA sase | cuaTRENI RESPONSASLE
Tarminacidn do cbras

Mimaro da obras Sacreioria da
mconelusss . Bn @l Mo, 1 gl
Dapartamanto, Incanclrsas termilnadan. Educackin
Mantendmlenio, Mimero  eateblecimienios
frie|aramilenla, edusstivas benaficlados
ampliaoidn ¥o | pon Manimnimianto, Na 3 15 Secrataria de
Canstruceidn de | mejoramianio, smpliacin Educaciin
ambinntes da |wo  Congineccin  de
aprendirale. ambisntes de aprendizaje.
Mantenimianto
“‘.;*,”"""“”““-mn'ml vl Secretaria de
ot igtr dz aducstivon ean M, (1] B Educacian,
i Hgin para la mz-:u}';lnl:lum constrida MEM
Jornadta i, pars jomada dnicy.
Formadacidn del plan | Mdmem da plenes  da
do  infrasstructurs | Infrasstructur  edusativa No. 0 1 wﬂ :-!d"
aducaliva formulados,
PROYECTO: APOYO INTEGRAL E INCLUSION DE GRUPOS

POBLACIONALES VULNERABLES EN EDAD ESCOLAR Y EN EXTRAEDAD
EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Se implemeniara una esirategia de accesibilidad y adaptabilidad que permite
atender desde un enfoque diferencial las necesidades priortarias de los grupos
poblaclonales vulnerables y victimas del conflicte armado, mejorando la
permanencia de los nifios, nifia, joven y adultos, en el sistema educalivo, en el
marco de la educacidn inclusiva. (ODS 4),




weravepnooucto | woeaon | gnol® | bise | cuntmio | AEsronsAaie. E
=
e

Mirmero esiudiantes an
Atender & estudianies en | condisldn da
condichn i | desvinculsdos e =1,
dasvinculados do grupos | grupos armados e hijos Mo, 100 100 Ed A Gt
amados @  hijos dalds aduitos =
adullos deamovilizados, | desmoviizados A
atandidos.
Impdemantar y foraleoar ™ e il

modslos sducsfivos
Nexides sn marco  del Mleodbiess o, 3 4 Educaciin

Proyecto Educativo Rural, | 'Me#mentados
Mumaim de pemsonas
Alender & personms an

da | Donalicindes anf e 700 1000

PrGoEENg
procesos de Educacian
isheRzasion, sifabetizacion.

Alender a astudiantes | Ndmero de jdvanes y
pwenes y adultee en | edultos en condicionas
condiclones de  viclimas | de wlelimes dal
dll conficls, posconfliclo | confliclo, posconilicls ¥
desmovilizados | desmovilizados

{rﬂn&gmdmi £on [mhtugﬁ:l-m} e
modelos sducaihos | modelos aducaihos
flaidas. flaxibles.

Atuncidn ‘sn'  Ed A Mimem de estudiartas

Inchusive o osbudantes an n! HI:'T:“ w B:n"
e gsonlar oon Sacretarz de

discapacaiad, Mo, 1.000 1. 000
discapacidad, Educacidn
capacidades o Ialentos ﬂwﬂdldﬂﬂhlﬂl':::

ERCApiOn Alea, aducaciin inclusiva.

Alandar & Hifios, MNéfas y

Jiwsnes en condiclones
adolascentsa

con  Ia  Ley Panal,
manaras an Siuacidn de
trabajas nfand@ en los
estshiscimientos
ihrcatnms,

Atapder y matfculer @ | Nomeno  vicimas  dal
victimas del conflicio | conflicic amado y
mrmado vy posconficle an | posconficto, atendidos
wetkind =EOOlEr. ¥ matriculados,

Mo, 300 BOO

BN Secretars de
condiclones de resgo NG, Lo 10w

sacial.

No. 1.700 1.800 Sacrsiaris de

bz Planes Escolires da | Nomam da
Ceatitin del Rieago PEGR | asiablacimientos 5 taris de
on Establocimientos | educatives con planes N, 1] B9 Educacian
pdurcativos en marco de | esoolarss . de  gestidn

gacusies  Incluyenisa | del iesgo formadedos.

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DEL FONDO, PROGRAMAS DE APOYOD Y
ACOMPANAMIENTO A LA EDUCACION TECNICA, TECNOLOGICA Y
SUPERIOR CON PERTINENCIA REGIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
CASANARE.




Se brindara oportunidades de educacion superior para estudiantes de bajos
Ingresos econdmicos y poblacion vulnerable del Departamento, a través de una
oferta de créditos, programas que orienten la formacion y ampliacidn en areas del
conocimiento, coherentes con las parficularidades y dindmicas econdmicas,
sociales, culturales y amblentales del Departamento.

En cuanto a |a educacion superior, la Administracion Departamental evaluara las
distintas alternativas instiuclonales y de oferla educativa, piblica y privada, que le
permita a la poblacion estudiantll accedsr a este serviclo en condicliones de bajo
costo v calidad académica. Este andlisis se hara teniendo en cuenia la realidad

financiera y scondmica dal Departamento,

|E CON.PASD FIRME,

- UNIDAD DE | LINEA META DEPENDEMCLA
SETAE TS e MEDIDA CUATRIENID | RESPONSABLE
[Banaficiar _con  nuevos
criditos educativos  a e | Mimero de créditos
pobieclin Cesansredls con | nueves  aprobados Secretar(a de
anfogue  diferencial, a|a treds del Fondo Ma, 200 Educatsin,
trevés del Fondo da|de Educaciin FESCA a IFC
Educsciin Superior | Suparior "FESCA®,
;FEE-L‘-N. _
Soshaner  con  Erbdibos | Ndmemo de crédilos
educalives & estudiantss | sestenides & fravls Sacrataia da
activos, & travds del Fondo |del  Fondo  de Mo, 1143 Etlucacidn,
de Educacién  Superor| Educacidn Buparior FESCA a IFC
"FESCA'. ____|FESCA"
Foralecer los  Centros | Mimerm de Cantros
Reglonales de Educaciin de No 1 Secroturfa de
Superor awstentes en ol | Educacidn Suparior ' Educacisn
| Departamentn. | forislscidos.
Mirmarm de
Implementar mecanfsmos | mecaniemos
Instilucionales en pro de |8 | insttuclonales
aféria da educaciin pibica | Implementsdos an o 1 Sacratoria da
técnice, tecnolbgica vy | pro de 2 olerds de : Edueacidn/ AR
Universiinria an ol | educacién - pdisica
Duspartamanto. tecnicn, tecnobdgica
y unhyars|tsrs,

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA ETNOEDUCACION Y OTROS
GRUPOS POBLACIONALES DEL DEPARTAMENTO,

La Administracion Departamental fortalecera los procesos etnoeducativos y de
educacion propla ajuslados al sistema educative propio SEIP y al contexto de los
distintos grupos poblacionales minoritarios.

UNIDAD DE | LINEA META DEPENDEMCIA
METAEPRODICTD | DDWCADOR | wevmoa | mase | cuaTRIENO | RESPOMSABLE
WO da
Caraciarizar 8 | caracierizacionss
esludianiog perongoienies a la Na o 1 Secroter|a de
sfrocoiombianos &n | pobiaciin - Eiduecacidn
Cesanars. alrocolombiana




WETA UE PRODUGTO WOICADOR UNIDAD DE | LINEA META DEPENDENGCIA
Implamentacién da
Momens de processs Seeraturia da
procgsns  de  cabedrn || N, i 1 h
Afrocolombiana. mplamantados, Eduancitn
mﬂ-mmhm
curricular los Proyecios | Nimens de mallas
gununwm de |implementadas ocon| O v 3 Em:?ﬁ:
pushblos indigenas | FEC.
FEC)
Construcchsn e
INC ey [ 1
padngﬁ;:m " o | Malariales Secretaria da
pedagiaicog Mo. 1 3
concordancla con @l conatroides Educaciin
sistama aducidiva '
indigena propio. SEIP,
Reclzar |n asn mlf'“"“"r g
eoncaraehin e Sacrataria de
acciones y  politicas | oo e w o - a Educacion
gtnceducativas,
resfizades,

PROYECTO: DOTACION INTEGRAL DE AMBIENTES ESCOLARES.

Se dotara a los establecimientos educativos del Departamento con materiales y
elementos pedagdglcos, didacticos, técnlcos y lecnoldgicos, gue garanticen
amblentes escolares adecuados para e mejoramiento v desarrollo de los procesos
de aprendizaje y nuevas pedagogias.

Sacretara da
= L Educacion

Secrefmria da
3 30 Educacion

Secrelaria de
a4 100 Erluicackin

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE GESTION Y DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ORIENTADOS A LA ASISTENCIA
TECNICA INTEGRAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Y AL
MEJORAMIENTO DEL SECTOR EDUCATIVO EN CASANARE.

La Administracidn garantizard la prestacion de un servicio educative en el
Departamento en condiciones de calidad, apoyados en sistemas de informacion
actualizados y operando eficientements, mediante asistencias técnicas integrales
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ARE CON.PASO FIRME,

an diferentes areas, dirgldas de manera continua a los establecimientos
educativos y al personal administrativo de I Secretaria de Educacion.

LiNEA,
BASE

META
CUATRENID

DEPENDENCIA
RESPONBABLE

Soslaner cuali procesos
codificados  dal  Sislermna
de Gesfitn de Calidad de
im SED,

Mo,

Secratar(a de
Educackin

Informacitn de gestion de
| calidad.

Implamantar ol proceso de
asistencla téonica jmegral
an los  establecimienios
aducativos.

Mo,

Secreiprla de
Educacitn

Ma,

Sacretaria da
Educaciin

Foriglecimiento ¥
mondlares de ba siglemas
da |nfoermacidn de la
Seoretaria de Educacidn,
frtheilados &l Minlstars da
Educacitn NacionakMEM,

Mimeaso de sisismas
o infarmacian
fortaiecidos ¥
monitoresdos.

Mo,

Sacrotarla da

implameniar un - swtems
de informscldn o= jus
hojms da vida
microfémadas dal
pareael de planta
financindo con 5GP de la
Secreigrin de Educacitin

Departnmental,

Nimera do sistama
de |nfemaciin  de
holss @8 vida
michofiimedas  dael
personal de plantas
financiado con BGR
de la Seomtara de
Educacitn
Departemarntal,
implamentada

Mo

Secrotaria da

44.3.2. PROGRAMA: CON PASO
CALIDAD EDUCATIVA.

El Goblemo Departamental Implementars eslrategias de aceplabllidad para
garantizar una educacién con calidad, de manera que sea parfinents y adecuada a
los contextos, a la diversidad cultural, caracteristicas de las poblaciones y al
desarmollc econdmico y social. Para ello, se forlaleceran los procesos des
evaluacion Institucional Interna y externa, y de gestion en los sigulentes aspectos:
a) La formacidn a docentes y directives docentes; b) La implemeniacion de
proyectos pedagdgicos transversales y convivencia escolar y de la politica pablica
para la paz y el posconflicto; c) Uso y mediacidn pedagdgica de las TIC; d) El
fomenfo del bilinglismo; &) Formacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacion; f)
Fortalecimiento de la educacion media tecnica en los establecimlentos oficlales; g)
Forialecimiento e implementacién de los programas y procesos nacionales como

FIRME

POR LA



Todos a aprender, Excelencia docente, evaluacion docente, plan nacional de

lectura, educacion terciaria, Dia E; y h) Aplicacion del componente jornada Unica.

UNIDAD DE LiNEA META DEPENDEMNCIA
BIELAS BEU to0 i MEDIDA BASE | CUATRIENID | RESPONSABLE
Mimern de
Mejorar fos resuliados del | P8 Secrataria de
indice sintético de calidad | Foneans o) e 488 478 Educacin
an educacldn Pramara, i
Miirmaas din
Majorar los resultados dael | puntos
indics sintétice de cabdad |eumentados en| Mo, 4,82 5.04 i
on educacidn Secundaria, | I1SCE LT
sacundania,
Mumas da
Mejorar los: resuftados - dal | puntos
indice sintélico de calidad | sumentsdos en| Mo, 5.23 5,37 gr i g
an la educaciin Medsa IBCE en &
media
Ampliacsdn de la
infreesiruciura  tecnolbgica, | % e
infarmalica ¥ de | mtablecimisnis
conectividad, para spoyer | e D
processs pedagdgloos ¥ de | nfreesiruciura % 232 65 Egumlﬂ;ﬂu"
geslidn an las | mcnoldgica,
Estebiacimisntos iformatica v de
Educnlivas dol | conacthvidmd,
Despartamonbo.
Miamenn de
Creniar, retroalimerdar log | establecimients
PEl v PMI d= los|s educativas
Eslablociméentos retroalimentads | M, 10 20 gtk
Educativos con los poportes |8 20 los PEL y
legales reguerndos. M, soporindos
legaimants,

PROYECTO: FORMACION Y ACTUALIZACION DE DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES HACIA LA EXCELENCIA EDUCATIVA,

Se implementardn acciones de formacidn, acompafamiento y seguimiento a
docentes y directives docentes, para mejorar |las practicas de aula en los
establecimientos educativos del Depatamento de Casanare, con la
implementacién de estrategias metodolagicas y didaclicas en el aula de clase lales
como: fortalecimiento de |a educacion media técnica, incorporacion de los
Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA)' en el curriculo, fortalecimiento de

4

Loa Dofechon Bdsicos da Aprendifaje &s esiructure guesdondt coharencia con lod Lineamdsnbos Curriculored y loa
Esldndaran Bésicon de Compainncias (EBS). Sa impoertancin radica sn que plamison siementos parn @ conatruocitn do
rutas de aprendizaje afo B afio parm que, como msukacs de un procesa, los ashaisnies plcencen fos EBC propunstas por
cada prupt de rades Dol lernarss an cusmis que s DEA san un epayo panm &l desarmalls de propussiis sumculanes gus



programas transversales, Implementacion de la politica publica para la paz y post

= conflicto y propiciar espacios para la convivencia escolar, contribuyendo asl a
- mejorar el rendimiento escolar de los estudiantes en los diferentes niveles
o educativos.
3
B UNIDAD DE | LINEA META DEPENDENCIA
E b st MEDIDA | BASE | CUATREENIO | RESPONSABLE
WNomamn de docentas
=] Implementar &l Plan Secretar(a de
0] Torriorial  da formacidn | Do roeee S0 8 g, 700 300 Edugacién y
,ﬁ dooanta i i) MEN
= Niimaro da
=3 benaficiadas con kos
M=) sjusies de los
Acompafier el Bjusiz da |os [ refersntes
refarentes curficulares y de | cumiculares v de los
los planes de estudio da o | plenes de estudio de No &0 8 Secratar(z da
eslnblecimienios educathos | los  esiablecimientos ' Educacian
de presscolar, primaria, | educativos de
bdslca ¥ madla adiculedes a | proescolar ¥
foe Enewmisntos dal MEN, primaria, basica y
media aiculados &
fca lineamiantos dal
MEN.
Momero De docentss
Fﬁ"’“‘" o eoies ¥ |y diractivos docartes PR A
F de s Escuels Mo, ] B3
Escusls Nommal Superior da Normal Superior de Educasion
| Morseney. Monterray formsdos.
Formar @ docentes ¥ | wumeen de docaentes
directivos doceniss  panE | s docsies
alender poblaclén vulnersble Secralars ds
cunlificados pars o, o 200 ;
¥ wictima del conficlo desds atnder I aducacion Educacidn
al anfoqss de la Educackin ok
Inclusiva
Mimess de docentes
Formaclén o docenles de jas (de las zopas de No 550 400 Secrolarfa de
zoras de dificil scoaso. dificil BECEsE0 ’ Educacion
farmadas,
Wirmsrn da
, estnblocimisntos
Adaopoion de  linsamisnbos : o
curricidares para la jomada educativos con i " " Eﬁﬂ'ﬂh;i:ﬂ
nica en &l contexdo de |os i'“r "Ju"'g'“ pars In 5 Em”':EE'H
eslablociméenios educathos. | " (i
Nimero de docantss
Formaclén 8 docamtes &n LI B8 Soecratara da
inglée-Bilingdisme. e | e = E ducasion
Formacidn a docentas an o Sacreiara do
Programa Todos a Aprandar | hamero d8 dosenles |y, 3% 48 Educacitn,
=PFTA MEN
Realzar foros edocathvos | Nimeto  da  foros No 0 Secratar(a de
Departamentaien. Edircativos 3 4 Educacian

. pusden sar afioulidas con jos enfoques, melodoiogles, estrategias y costesios definidos an coda sstabledimisnto
o il sduzatve, Bn el mamo de los Proyecios Educatives InstBusicnales materislizados &n los planes da Gea ¥ de auls.




UNIDAD OE | LINES META DEPENDENCLA
META DE PRODUCTD DI AR Base | cuammeEno

Deapartementales
reafzados,

PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN CONOCIMIENTO,
INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA, E INNOVACION, ENCAUZADOS
AL DESARROLLO INTEGRAL DEL SECTOR EDUCATIVO.

Se propiciara una Cullura que valore y gestione el conocimiento, onentada a la
formacion del recurso humano de alto nivel (maestrias y doctorados), al fomento
de la vocaclon creativa, clentifica, Investigativa e Innovadora en los nifios, nifias y
|6venes del Departamento, a la aproplacidn de mecanismos para la difusion y
formacidn en aclividades de CTel en la cludadania y a la formacidn y Capacitacion
Cientifica y Tecnoldgica e innovacién. La cual permita dinamizar, consolidar y
establecer condiciones de arraigo en la comunidad educativa Casanareiia de una
cultura cludadana y democralica en investigacdn para la ciencla, la lecnologlia &
Innavacion.

META OF PRODUCTS MDICADOR I.IHHM:E LINEA META DEFENDEMCIA
Implamentacion [
gjgcuciin de poyecioa | Mimens ds proyectos
de Clancia y Tecnologia & | implamentados ¥ Mo, i} 2 Seoretaria do
bmovmcion dal  sector | efeculadon Educagidn
Educaciin

PROYECTO: IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES, LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y LA POLITICA PUBLICA
PARA EL POST CONFLICTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE
CASANARE.

La Administracion Departamenial forialecera los proyecios pedagdgicos
transversales (educacion ambiental, educacion para la sexualidad y construccion
de |la cludadania, catedra de la paz, educacion para el ejerciclo de los derechos
humanos, convivencia escolar, movilidad sequra, educaclén econdmica ¥
financiera, promocion de estilos de vida saludable) y la convivencia escolar en los
Establecimientos aducativos segln el Plan de Apoyo al Mejoramiento PAM- v el
Plan de Mejoramiento Institucional -PMI, en concordancia con la normatividad
vigente.

UNIDAD DE | LINEA META DEPENDENGIA
FNTA R IROAUCTD i MEDIDA | BASE | CUATRIENIO | RESPONSABLE
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UNIDAD DE | LINEA META DEPENDEMNCIA
== FREALE PaRRUeTD T MEDIDA | BASE | CUATRIEND | AESPONSABLE
psicoactias ¥
- sdcohdlicas.
E Fortalecar an Tos
o, eatablacimientos educativos
] kR progmmas pedagdgicon
=] transversales (sducaciin
b amblental, sducacidn pars la | Nimers da Sacretar(ag de
A= saxunSdad y conslruccion de | establecimientos Educacién,
'E la ciudadsnia, cdtedra de ka | educativos Salud,
-§ paz, afllanzemiente de s | fordalecdos oon Direccldn di
cullura Nlanera, cultura del | progremas MNa. 20 40 Cullura,
Lt amprandimiento, educacitn | pedapigicos Gobiama.
I pors &l eferclcle de  |os | rensversales Trémalio y
= derechas hurmanos, Transporte
' convivencis gecalar,
mowiidad sagura, educanidn
econdmica ¥ fnanciera,
promociin de astilos de vida
saludable}).
E Mrmsnn i
e Apropiar sspacios prictivas | Pracocas Secralara de
;152 cultursles,  recrestives  y | CLurEies, Educacin,
=" esousia de padres en el |7 “”m"'“ an| Mo 0 18 Direccitn de
::':.;l' postconfiicio  desde hpﬁiﬂﬂ- an &l Culkmie
= escuels, post-confiiclo INDERTCAS
LIE,;- desde la sscusla
'J:Fﬂ.:i PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA EN
_~'_’.E..‘. ARTICULACION CON LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS DEL
?ﬂ:E DEPARTAMENTO DE CASANARE.
=
Eﬁl Se facilitarda el desarrollo, implementacidn y verificacién de las competencias

laborales generales y especificas de los estudiantes, con acciones que faclliten la
articulacidn curricular entre los diferentes niveles educativos, que permitan la
Inlegracidn de los establecimientos educativas, las instiluciones de educacion
superior y otras instituciones plblicas y privadas de la reqgidn.

LEMIDAD DE LiNEa META DEPENDEMGIA
NEATE ROV WBICADOR MEDIDA BASE | CUATRIENID | RESPONSABLE
Mdmern iy
implementar procesos
da modalldad ::lﬂhﬂnlmh -
WJHHE ¥
proceacs de modslided 14 Secretarias de
proyecios pﬂ:ﬁdﬁh: Agropacura y Mo, i Educacid
satablecimiantos F’:;d?”"“‘ pedagdgicos
produetives
] implomantados.
Fortalocer |a arsculacion
d= |5 sducacdn medis | Mimero de estudisntes e
cof @ suparor an ks | femados e & medis P, 120 400 5’“‘“‘”“ |




weracesroouor | wocacon | UNOADDE | uea | wers | oceenceca
MLUmErn mnousninos

gnﬂtru-' anouanings ot da

epartamaniales dia ﬂipulhi 1 da : taris da

Spahancie 98| ducacian  media| ™ 2 ! Educaciin

aducacion madin arficulad il

arficulado con el SEMA. SENA.

PROYECTO: AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA,
APROPIACION Y USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE
CASANARE.

Se fortalecera y articulard el ecosistema digital en los Establecimientos
Educativos, promoviendo [a apropiacion y el uso pedagégico de los Medios y las
Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion (TIC), al servicio del
mejoramiento de |la calidad y competitividad de la comunidad educativa de las
zonas urbanas y rurales del Departamento de Casanare.

: UNIDAD DE | LINEA META DEPENDENCIA
META D€ PROOUGTO WNRICADOR MEFDA BASE | CUATRENID | RESPONGABLE
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garantizar lps  ambientes | eficiencia  Bnergétca
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45. INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO Y
DESARROLLO DE CASANARE.

La infraestructura es indispensable para propiciar un desarrollo integral con
calidad de vida para todos, y ademas se constituye en un requisito necesario para
atraer la Inversidn privada. Desde luego, el Departamento en el pasado ha
realizado valiosos esfuerzos en ampliar y optimizar la infraestructura de servicios
plblicos, vias, energéfica, gas y equipamiento, logrande aceptables coberturas y
funcionalidad. Sin embargo, pese a estos esfuarzos, hay un apreciable nimero de
proyectos de infraestructura que iniciaron en administraciones anterioras, v que en
la actuslidad no son funcionales por razones teécnicas, financieras o |uridicas, lo
cual viene afectando a las comunidades beneficiarias y a la propia Administracidn
Departamental, habida cuenta de sus limitaciones financieras para lograr su
ferminacién y puesta en oparacion.

Durante el cualrienio, en los servicios pdblicos domicillarfos de agua potable y
saneamiento basico, vamos a Integrar esfuerzos con los prestadores para
promover mecanismos que nos ayuden a optimizar la Inversion en infraestructura,
a mejorar |la operaciin en |os servicios de acueducto y alcantarillado, a la
implementacion de sistema de control de calidad en la red y fortalecer la gestidn
de la Informacion generada por los prestadores.

Con relackdn a la actividad de disposicidn final de residuos sdlidos, vamos a
proponer altermativas regionales para los municipios, que dentro de la regulacion
ambiental del sector, constituyan una solucion real viable operacional y
financieramente para asta serviclo.

Respecto al servicio de energla, la Administracién Departamental buscard
alternativas para apalancar scondmicamente a la Empresa de Energia de
Casanare ENERCA S.A. E.S5.P, en aras de lograr su viabilidad operacional y
asegurar la continua prestacion del servicio en el Departamento de Casanare, an
sus actividades de distribucion y comercializacién de energla eléctrica y gas, de
manera que se logre proteger este impartante activo del Departamento. Dentro de
estas alternativas, se considerara la posibilidad de gestionar la adguisicion de los
activos con Empresa de Energia de Boyacd S.A ES.P, y de enlregarselos a
ENERCA S.A E.5.P., como mecanismo de capltalizacion, entre otras alternativas.
Ademas, |levaremos energla a los habitantes de zonas apariadas, dispersas,
lejanas y no interconectadas, en las sabanas y pledemonte de los municipios del
Departamanto de Casanare con la implementacion de ensergias altemativas. Asi
mismo, contribuiremos en la disminucion en el indicador de pérdidas no lécnicas
de la Empresa de Energla de Casanare 5.A. E5.P. que repercuta en el ambito
regional en una mejora en la calidad en la prestacidn del servicio y conlribuya a su
recuperacién financiera.




En cuanto a la Infraestructura Vial, & Departamento Intervendra unas vias de
Importancia social y productiva que nos permitan generar empleo, aumentar la
competitividad de los municipios, fomentar la Inversion privada e incenlivar el
turismo. De igual modo, vincularemos a la Nacion, los municiplos, comunidades vy
ampresas que operan an la reglén, para que contribuyan y coadyuven con el
mantenimiento, mejoramiento y rehabilitacion de las vias secundarias, terciarias y
urbanas. Asi mismo, se adelantardn |as gestiones y el seguimiento necesario para
que los proyeclos de conexion reglonal (4G) que se estan ejecutando en la reglon,
s2 culminen dentro de los lérminos previstos en la programacion de obra y
garanticen la parficipacién de mano de cobra calificada y no calificada y las
empresas de la region en estos proyectos. lgualmente, se gestionara el
mejoramiento de la Ruta Libertadora, con ocasion del Bicentenario de la
independencia Macional.

\L CASANARE CON/PASI FIRME

Frente a la infraestructura de equipamlento, orlentaremos nuestra acclonar con
prioridad an |a atencion de los bienes de utilidad pdblica o privados, destinados a
la prestacion de sarvicios necesarios al funclonamiento de los municipios; a traves
de acciones coordinadas, concertadas y articuladas para inlegrar los esfuerzos
Instituclonales del goblemo y |la socledad, avanzando en & mejoramiento de la
calidad de vida y el bienestar general de la cludadania.

=

L=,

En Vivienda, nos concentraremos en formular la Politica Plblica Departamental de
Vivienda para que esta herramienta, de manera técnica, nos ayude a orentar &l
acclonar Departamental en este importante sector de Inversion soclal, detectando
los problemas més criticos v umgenles, disefiando alternativas gue permitan
asegurar la calidad de vida de |a poblacién en los distintos programas de vivienda
que e Departamento adelante, y una apropiada planeacidn de asentamientos
poblaclonales; lo cual nos permita generar camblos hacia un territorio equitativo,
sostenible y seguro. Esta polilica estara articulada con el Plan de Ordenamiento
Territorial Departamental (POTED).
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Finalmante, a lravés de intervenciones integrales territoriales, intersectoriales e
interinstitucionales se mejorarén las condiciones de seguridad territorial, en
materia del rlesgo, las acciones se concretaran mediante el proceso planificado,
conceriado, parlicipative e integral de reduccién de las condiciones de riesgo
sobre |a infraestructura, recursos naturales y de nuesiras comunidades.

4.5.1. SECTOR INFRAESTRUCTURA.

4.5.1.1. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS.

En pro de mantener las coberiuras y asegurar que se presien los servicios
piblicos domiciliarios de acueducto, saneamienio bésico, energla y gas en los
municipios del Departamento de Casanare, promoveramos acclones técnicas y




econdmicas, de manera articulada y coordinada, entre las distintas instituciones

)
Nacionales, Departamentales y Municipales, para apoyar financiera, técnica y E
administrativamente las empresas de servicios pdblicos que operen en el
Departamento o a los Municipios. =1
=

Tambien, prestaremos asistencia tecnica a los Municipios para la actualizacion de o
sus Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos (PGIRS), en los cuales se =t
establezcan allernativas ambiental y financieramente wviables y soslenibles. =
Ademas, implementaremos soluclones regionales articulando planta integrales de
maneio de residuos solidos y rellenos sanitarios.

Adem&s, buscaremos mejorar la operacién del servicio de acueducto,
alcantarillado y aseo, fortaleciendo el Sistema da Control de Calidad en la Red y la
gestidn de la Informacion generada por los prestadores.

lgualments, buscaremos esirategias gue nos permitan la viabilidad operacional de
la Empresa de Energia de Casanare ENERCA SA. ESP, entre ellas la
adquisicién de actives a EBSA S.A. E.5.P., capltalizacién y planes de saneamiento
fiscal ¥ financiero. Junto a ello, adelantaremos e proyecto de reduccion de
Pérdidas, considerado esiralégico, ya que este plan podria darle ENERCA S.A.
E.S.P., la solvencia econdmica necesaria para lograr su equilibrio financiaro.

METAS DE RESULTADO pocADOR | USEAD O LNEA T, NERA - | SEPENOEMOU
Apoyer 8 sjscucion dsl plan de |  Plands EEEE ge
cupanaidn anargéiica dal | expansitm HMo. i i Priblican —
Dapartamanto, npoyads. EMERCA.

[Dieminucién  del  indcador  de | Forcania)e Secrolorn 0o |

pirdsdas no cnicas de la Emprasa | de pandidas % 7 3T 35 24 Chaan
de Enemis de Cssanare ENERCA | fotelesa : ' Publicas —
S84 ES.P. 2018, ENERCA.

FE:"I"EETD: SERVICIOS PUBLICOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO.

Durante el cuatrienio nuestro accionar en los sislemas de acueduclo y
alcantarillado, se dirigia a aumentar la potabilidad, suministro y la coberiura de
estos serviclos en todos los Municipios del Departamento, con la optimizacion de
los sistemas y acompafamienio a los presiadores. Para el caso de Yopal, el
Goblemo Deparlamento estard atento y vigllante de que esle proceso se cumpla
satisfactoriamente para el bien de los intereses de sus habitanies y dentro del

cronograma previsto,

De igual forma, apoyaremos los proyecios regionales de recoleccldn y manejo de
residuos sdlidos en condiciones ambientales y econdmicamente sostenibles, que
favorezcan los municipios de Departamento.




== UNEDAD DE | LINER META DEPENDENGLA
= B PO s MEDIDA | BASE | cuaTRENIO | RESPONSABLE
Opiimizar los sistamas de Sacretaria da
- acusducios en &l seclor Nomam  \oiel  de Mo ig 4 Obrag
wbano % rurml @  nivel wll aTlciog. : Piblicas y
E‘ Dispartameantal. Traneporis
=T Abastocimiants do  Agua | Nilmaen da Sacrataria do
% potable @ viviendss en el | viviendas con &l | S o Cbras
sector urbano ¥ rural @ nivel | servicie da  agua Publicas y
8 | Departamensl potable. Transports
[ Optimizar los sistamas de Seorstarna da
', alcanterilado an &l seclor m Wk ae No. it 2 Obrag
[ urbonag  y rurml @ nivel Rrvanidos. Pbiicas v
} artal Tra
L Abastocimienio da | Mimen da Secraladia de
I Sansamlentos 8 vivlendss en | viviendas con Na. 280 Bod COibras
ol seclor urbano y rural & | saneamiento Publicas y
nival Departamantai, asociado, Transporis
Nimers de Sisims Badrlaria da
implamantar sistemas para | pea la dEsposicidn o
la disposicidn de  loa |de  l0s Reskduecs Mo, i5 ¥
residuas sdidos. Sélidos ' ""“““I 2
Implemantados,

PROYECTO: INFRAESTRUCTURA DE ENERGIA Y GAS.

El Departamento concurmira dentro de sus posiblildades financleras, en la
gjecucion del plan de expansion energética con Intervenciones en [a
Infraestructura para la distribucién en los Sistemas de Transmision Regional
(STR), v los Sistemas de Distrbucién Local (SDL) en lineas, equipos y
subsstaciones, con sus equipos asociados de los sistemas.

Ademas, epoyaremos a Empresa de Energla de Casanare S.A. ESP., en la
disminucién en el indicador de pérdidas no técnicas, con el fin de normalizar todas
las conexiones ilegales que afectan las redes existentes y mejorar la situacion
financiera de |la empresa.

En cuanto a cobertura de energla, coneclaremos nuevos usuarios que por su
ubicacién geogréfica y analisis técnico no sea factible su incorporacién a los
Sistemas de Disiribucidn Local (SDL), o gue se encuentren en zonas no
interconectadas (ZNl) y de dificll acceso, con sistemas integrales no
convencionales. Y an gas natural domicillario, construiremos Infraestructura que
nos permite ampliar las coberturas actuales. Dicho esfuerzo lo adelantaremos
mediante acciones que articulen a los municipios, ENERCA SA. ESP. y

USUaTios.
METAS DE PRODUCTO INDICADOR UNIDAD OE | LENEA mlETA DEFEMDEMNCLA
Mimarm f ]
Conbuk  stefemen  da.| slslomua da %‘j‘“
snargia sllomativos & nivel | energla o, 208 100 Pribdicas y
it Dpartarmerbal ullmuihﬂ_ Transporis
s Y




UNIDAD DE | LINEA META DEFENGENCIA

MIETAS DE PRODUCTD INDICADOR MIE DDA BASE | CUATRIENID | REBPONEABLE §r
Kiémetros._ de s =
redes de disribucidn de get | red s > Giree E
gas % " s
natural domicliario an el | distibucin degas | e L i =
Departamanto. natersl domiclliara naports 1]
conalruides =
Consirir conaxiones mmilﬂ::n“ e Secratoria de g
domicladas da gas natural \ Qbras i
g e :g:mmm:: Na. 30905 | 1800 Piblices 2
Departamento. Sonkiniides Transports
WG rmedron Secralann o =1
Construlr redes eléciricas en | dissfiados ¥ Km. 4635 7z Cibras —1
&l Departsmentn, conetruidos de Piblicas y g

redai alsoiricm. Transporis |

4.5.1.2. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE VIAS.

Nuestro propdsito durante el custrienio, serd mejorar y conservar la infraestructura
vial Departamental y las condiciones de seguridad vial. Ademas, con la finalidad
de racionalizar los recursos financieros, Implementaremos nuevas altermnativas
consiructivas, que previamente astén viabllizadas con estudios técnicos, que nos
ayuden a reducir costos, contribuyan a mejorar la calidad de vida y fortalezcan |a

competitividad del Departamento,

Para la red secundaria, se tiene previsto evaluar altemativas técnicas para el
mejoramiento, mantenimiento y rehabilitacion de estas vias, a través de terceros,
el banco de magquinaria, u olros mecanismos de asociacidn; que nos permitan
manores costos y mayor intervencidn.
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Por su parte; para &l mejoramiento, mantenimiento y/o rehabilitacion de la red vial
lerciaria, en alianza con los Municipios adelantaremos procesos de renovacion
urbana y transporte, que estén acordes con el Ordenamiento Temritorial y nos
ayuden a optimizar la infraestructura de servicios plblicos.

; UNIDAD LINEA META CEPENDENCHI,
P R A T ST Rge. mEE Base | cuatrEno | REsPONSABLE
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PROYECTO: RED DE VIAS SECUNDARIAS (RVS),

La Administracidn Departamental priorizard aguellos corredores estratégicos v de
alta transitabllidad de la Red Vial Secundaria (RVS) que requieran intervencionss,
con ayuda de la nacion y el sector privado. Estos proyectos se ejecutaran con
proyectos de inversion (Terceros) o a través de intervenciones integrales por
administraclén directa, mediante la ulilizacidn de recurscs de inversion en
Insumos, lalento humano y equipo del banco de maguinarla Departamental.
lgualmenie, se realizard intervencién y mantenimiento a los puentes que hacen
parte de estas vias.

Para avanzar en |a ejecucion de proyeclos de Inversion se realizaran aclividades
de esiudios técnlcos v complementarios, estudios vy disefios e Investigaciones,
gestiones y esfructuracion a los procesos de pre-inversién e Inversién para el
mantenimiento, rehabiliacidn yfo mejoramiento, tanto para las vias como los
puentes a cargo del Departamento,

METAS DE PRODUETO INDICADOR UNIDAD OE | LINEA culEra | DEFENDENCIA
Maniener con e bonco de | Kidmetros da Seoretaria de
maqenata la od de viss | (AVE] manbonidas . BHE ano Cibras
secundares (RVE) dal | eon &l banco de Puibdicas y
| Dopartaments. msguinsria. Transpore
Martener s red de vies Kilmelros in E’ﬂ;ﬁd“
escundarias (RWVE) del (RVS) o Hom. 1124 18,6 Publicas y
Depariamanio, Transports
Mojorar | red de vies = Sograrie do
socundarias  (RVS) del m"‘““‘““i | Kom 783 10 Fﬂhmr“y
Cepariamsants. . T .
Rehabllitar ls red de vias i Secretana de
secundarias  (RAVS)  del Kilémertron Km. 438 3 s
Fonest | {RVS) rehabilitada. wf
Cohstrur puentes =n la red | Mefros de pusnies sﬂﬂmd“
de vies sacundarles [RVS) | de [RVS) m. B0 B0
del Departamenta, consiruidos. T' ‘H“'!’"

PROYECTO: RED DE VIAS MUNICIPALES.

Se trabajarsd coordinadamente con los Municiplog en la atencion de |a red de vias
terclarias (RVT) y urbanas (RVU), mediante la ejecucidn de obras para mantener,
rehabilitar yfo mejorar esta infraestructura. Esta intervencidén se realizara de
acuerdo a la disponibiidad financiera del Departamento y priorizando los
proyecios de mayor Incidencia Municipal e integracion regional. Ademaés, se
realizarda mantenimientos a puentes de red de vias terciarlas (RVT) del
Departamento.



Estas Intervenciones se ejecutaran a través de proyecios con terceros o por
administracion directa, mediante la utilizacién de recursos de inversidn en
Insumos, talento humano y equipo del banco de maquinaria Departamental.

De otro lado, para los proyectos de vias urbanas, la Administracion priorizara
aguellos que cuenten con oplima Infraestructura de servicios plblico, que
contribuyan a mejorar las condiciones de movilidad y forialezcan su proyeccion

econdmica.
UNIDAD OE | LINEA META DEFENDENCLIA
METAS DE PRODUCTD WOCAZOR MEDIDA | BASE | CUATRIENIO | RESPONSABLE
Maniener con & bapco de | Klldmatros de (RVT) Sacretara de
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e
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u nae a8
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Deparin s, Transporis

PROYECTO: MOVILIDAD SEGURA Y CULTURA CIUDADANA.

Tenlendo en cuenia el alio Indice de accidentalidad, el Departamento orientard sus
asfuerzos hacia el fortalecimiento de los programas para la prevencidn, regulacian,
control, y educacién, para la adecuads ufilizacidn de las vias, conciencia
cludadana y responsabliidad soclal.

dal Deapartsmanto,

UNIDAD DE
METAS DE PRODUCTO:
ET INDICADOR MEDIDA
Mejorar |as condiclones do Capola da
aspbre la med wvial moviiidad i HNo.
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4.5.1.3. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA EL
EQUIPAMIENTO Y LA VIVIENDA.

Fara nosotros, la vivienda, no sdlo es un derecho fundamental sino gue lo
consideramos un activo familiar que no puede aislarse del entorno o habitat del
gue hace parie. Desafortunadaments, muchos de los programas y proyectos de
adminisiraciones pasadas se ejecutaron sin tener en cuenta aspectos de entomo
como acceso a servicios plblicos y urbanismo, deteriorando la calidad de estos
programas. Ademas, en olros casos aln no se ha logrado sanear por lanto se
requiere un acompafiamiento en procesos de filulacion de predios urbanocs de
municipios cuando se pressnien convocaiorias a entidades pidblicas de orden
MNacional.

\L CASANARE CON/PASI FIRME

Por ello, en esta Administracion desarmollaremos con prioridad las actividades
necesarias para el saneamiento Juridico de predios y titulacion de predios urbanos;
avanzaremos en la terminacidn de la infreestructura de estos proyectos, sujefos a
la disponibilidad financiera del Departamento,

L=,

De otro lado, direclamente avanzaremos en olorgamiento de subsidios de
mejoramiento y vivienda nueva en los programas de Vivienda De Interés Socilal
(VIS) y Vivienda de Interés Prioritario (VIP) y en gestién ante el Ministerio de
Vivienda, Ciudad y Temritorios en sus distintos programas (Programa de Viviendas
100% subsidiadas, Mi Casa ya, Mejoramiento Integral de Barrios, entre otros) y el
sector privado. Adiclonalmente, se astrucluraran proyecios de vivienda nueva, que
Involucren componente productive, que ademas de accader a vivienda propia,
parmita generar oportunidades laborales y de ingreso a sus beneficiarios, con
especial atencibn a la poblacidn en condiciones de extrema pobreza vy
vulnerabllidad. Ademés, en cada programa estructuraremos proyectos para
bensficiar a la poblacién con enfoque diferencial (Victimas, Personas en condicion
de discapacidad, poblaciones LGTEI, indigenas, comunidad Alros entre otros).
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En cuanto a equipamiento, nuestra atencidn se dirigird hacia la construccidn y
mantenimiento de infraestructura, relacionada con los bienes plblicos o privados,
de utllidad piblica, destinados a prestacion de servicios necesarios para el
funcionamiento de los Municipios o Departamento. Dicha intervencién se hara de
manera concerlada y articulada con los Municipios y de acuerdo a la disponibilidad
da recursos del Departamento. Se priorizan aguellos proyectos que estén acordes
con |os planes o esquemas de Ordenamiento Territonial, qgue mejoren el espacio
plblico, la calldad de vida de los habitantes, amigables con el medio amblente y
contribuyan a la movilidad de los centros urbanos; logrande de este modo un
majoramiento integral de bamios en procura de mejorar las condiclones de vida de
la poblacidn pobre y de exirema pobreza, mediante la renovacién de su entomo
habitacional.

5




UNIDAD DE | LINEA META DEPENDEMNCLIA
R L B PR e b e MEDIDA | BASE | CUATRIENIO | RESPONSABLE
Himare de nuesvos
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Tl e gy proyecios intervenidos. y Transports

PROYECTO: INFRAESTRUCTURA DE EQUIPAMIENTO.

Bajo los criterios de acalamlento a los lineamientos de Ordenamiento Territoral y
de mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn, la Administracidn
Departamental intervendra prioritariamente infraestruciura de ulilidad comin y
aquipamiento con obras de construccidn, ampliacidn, mejoramiento,
mantenimiento, restauracidn  yle renovacion, conservacion, terminacidn,
remodelacion y disefio. Se alendera infraestruciura en aquellos sectores de allo
Impacto soclal, especialmente en educaclon técnica, atencidn y prevencidn de
riesgos, obras de urbanismo, espaclo piblico entre los mas prioritarios.

METAS OF PROOUCTD INDICADOR UHIDAD DE | LINEA META DEPEMDENCEA
Proyactos de infraestruciurs Sacretaria oe
da equipamisnto infsrvenidos ”F,':'Emm il okl e Na & 2 Cbras
an  los  Municipios dal ntervanidcs i Puibicas y
| Dapariamendo. Tranaporin
Construccion o amplacion
da ambdentes pars &l | NOmeso  tolel da il
nprandizaje  en  formacion | peoyvecion Ma. i | wﬂhj"
técnica intervenidos. Y
(SENA), o simlisres. Transports
Secrstaria da
Construccitn Maleosr, Eny&nln- Malecdn o, 0 " Obras .
Transpors |

PROYECTO: MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL HABITAT.

Durante el cualdenio, la politlca Departamental de vivienda se centrara
principalmente en seis objetives: a) Avanzar en la terminacidn de programas de
vivienda iniciados en administraciones anteriores, en los cuales hay pendiente la
ajacucion o cumplimientc de acios administrafivos; b) Desamollar programas y
proyectos de mejoramiento y vivienda nueva en VIS o VIP, para garantizar acceso
a este derecho de vivienda digna a la poblacidn pobre y vulnerable, en zonas
priorizadas y de acuerdo con la disponibilidad fiscal del Departamento, v en el
apoyo al mejoramiento de vivienda rural y construccién de vivienda urbana y rural
productiva; c} Adelantar proyecios de vivienda hacia la poblacién con snfoque
diferencial, que contribuyan a mejorar su condiciones de vida y garanticen sus
derechos; d) Sanear los predios de los beneficlarios de subsidios que el
Departamente le haya adjudicado y realizar acompafiamiento en procesos de
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titulacian de predios de municiplos cuando se presenten convocatorias a entidades

= plblicas de orden nacional. ) Mejorar coberturas, mediante la gestion de
- programas y proyeclos ante el Minvivienda, el sector privado y en cofinanciacion
E con los municipios; y ) implementar un programa de mejoramiento integral de
= barrios, que geners bienestar en la poblacion con pobreza extrema, mediante la
= renovacion de su entomo habitacional en cada uno de los barrios de los
= municipios en donde la Gobemacion ha o esta construyendo viviendas VIS y VIP a
e |las familias Casanarefias.
= — AR —
;§f METAS DE PRODUCTS INDIGADCR MEODA | BASE | CUATRIENID | RESPONSABLE
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4514. PROGRAMA: OBRAS CORRECTIVAS Y
REACTIVAS PARA LA REDUCCION DEL RIESGO SOBRE
LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS NATURALES DEL
DEPARTAMENTO.

Este programa se orienta evitar [a disposicion de espacios de riesgo, reducir sl
existente y disminuir los impactos asociados a los desastres, a mejorar las
condicionas de habitabllidad y movllidad en y hacla los asentamientos humanos
urbanos y rurales, siendo de prioritaria la atencién del esiado la poblacidén en
situacién de vulnerabilidad social, El programa es de naturaleza transversal, a
traves de intervenciones sistemicas temitoriales, inferinstitucionales e
Intersectoriales se mejoraran las condiclones de seguridad territoral, buscando
o confribuir, a disminuir las condiciones de vulnerabilidad con los propdsitos del
"3'1':-, desamolio temilorial del Departamento con acciones concretas de equidad y




solidaridad social y territarial, avanzando en el mejoramiento de la calidad de vida
y el bienestar general de la cludadania.

ST DR AR vencance | UNDADDE [LWEAT  META T DEFERDENCW

Manlanar aclive &l bancn de Equipe dal
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PROYECTO: OBRAS PARA LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS
NATURALES DEL DEPARTAMENTO.

Las acciones se concrelaran mediante la disponibllidad de inversiones con la
utilizacidn de maguinaria pesada, volgustas y camotangues, entre otros; en los
ambitos para el abordaje de obras en zonas vulnerables a una situacién de riesgo,
para modificarios o disminuirlos. Intervenir las amenazas sobre la infrasestructura v
recursos naturales del Departamento gue por cualquier faclor externo de riesgo
con potencial para provocar dafios sociales, ambientales y econdmicos en una
comunidad, como sismos, algunos tipos de inundaciones, deslizamientos;
Incendios, explosiones, contaminaciones; los deslizamientos por deforestacion de
las |laderas, sequlas, derrumbes por mala construccion y deteroro de vias,
canales, viviendas, entre otros. Los trabajos se concretardn coordinadamente con
los municipios para el apoyo en los dmbitos del mantenimiento y mejoramiento de
|as infraestructuras para la movilidad sobre vias secundarias, terciarias y urbanas;
apoyo para la rehabilitacion o reconstruccidn del funcionamiento de Ia
Infraestructura de servicios y de equipamiento; y de miligacion para la
establlizacion de rios, canales, taludes, entre otros.
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4.6. CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE

La nueva situacién fiscal, sus crecientes responsabilidades legales, las nuevas
dinamicas regionales y los distinios requerimientos gue vienen formulando los
municipios y sus comunidades, constituyen un compleje entomo para la gestion y
el desenvolvimiento Institucional del Departamenito. Tal realidad, requiere de un
nuevo aparalo de gestion mas cualificado, moderno, ransparente y sostenible,
que responda a estas realidades y genere conflanza soclal por sus logros, sin
afectar la prestacion de servicios piblicos ni los programas soclales, amblentales,
productivos y culiurales mas esiratégicos para el fuiuro de nuesiro Departamento.
En este senftido, nuestra principal larea en lo institucional se ira a condensar
duranie los cuatro prdximos afios hacla seis proposios principales: a)
Redimensionar toda la Instifucionalidad (sector cenfral y descentralizado del
Departamento), de manera gue se adecus a |a realidad econdmica de Casanara, y
a los principios que guian el Plan y el Buen Gobierno; b) Fortalecer las politicas y
acciones gue mejoren la gestion fiscal, en aspeclos como la modernizacion del
sistema de fiscallzacion y cobro de Iributos, el saneamiento de las entidades
descenftralizadas, la reduccidn del resgo por pashvos contingentes, v la
racionalizacidn y usc eficienie del gasic pdblico; c) Reforzar |la capacidad del
Departamento en la planeacidn y gestion de planes y programas de inversidn, de
forma se dispongan de verdaderos Instrumentos para orientar apropiada Yy
estrateglcamente su desarollo seclorial y lerritorlal, v sea eflcaz en Ia
estructuracion de proyectos que nos conduzca a acceder a recursos
complementarios para e plan financiero del Plan de Desarrollo (con mejoras
concretas en el indice de gestion de proyectos del SGR); d) Vincular la
participacion de la comunidad en &l control, seguimiento y evaluacion de la gestion
publica Departamental, como principal instrumento para asegurar que su gestion
sea fransparente y por resultados, e) Forlalecer la dencla, lecnologia e
Innovackdén, como sopories fundamentales de competilividad, sostenibilidad
ambiental y calidad de vida de nuestros habitantes; y f) Fortalecer los procasos de
Integracion regional del Deparamento, como wvehiculo indispensable para
proyectar sus potencialidades, atraer Inversion y acceder a los circuitos
econdmicos del centro del Pals.

Indudablementa, la Administracidn Departamental para acometer estos
ambiciosos objetivos institucionales, requiere de una base ssencial en talento
humano, logistica y en técnicas gerenciales que posibllite su concrecidn. En este
senlido, el talento humano lo vamos a cualificar, Incentivar y comprometer con el
servicio a la comunidad y hacia un desempefic de excelencia. Ademas,
reforzaremos el soporte administrativo en aspectos como la gestion documental,
gistemas de Informacidn, lecnologla y conectividad (estrategia GEL), la
administracién apropiada de los recursos fisicos y blenes Inmuebles y demas
requerimbentos logisticos, que redunden en la institucionalidad. Dentro de este
soporte, las TIC tendran un papel relevante en la modemizacidn de la geslidn




Institucional, ¥ finalmenta, nos comprometeremos con la Implementacion dael
Sistema Integrado de Gestidn como herramienta gerencial fundamental para lograr
los objetivos del presente Plan de Desamollo.

De igual modo, y como un gran objetivo de este reto, v condicidn indispansable
para avanzar en los propdsitos de este Plan, vincularemos a las comunidades
organizadas y el ciudadano, en ejercicios permanentes de evaluacion y rendicion
de cuentas sobre la gestion Departamental, como mecanismo ldoneo para darle
transparencia al goblemo. Junto a elio, tenemos el compromiso, dentro de las
limitaciones fiscales del Depariamento, de forialecer las capacidades de las
organizaciones sociles, comunales e instancias de participacion para gque
contribuyan a enriguecer el capital social y nos ayuden proactivamente en las
lareas de gobiemo. En lal cometido, promoveremos los didlogos y las agendas de
trabajo con estas Instancias, facilitando la concertacién an temas de interés comin
y an la solucidn de conflictos sociales.
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También, consideramos que la Ciencia, la Tecnologia e Innovacion es una
harramienta indispensable para lograr un verdadero desamollo social y humano en
el Departamento; desde luego, slempre que se disponga de una institucionalidad
Departamental que oriente y direccione las poliicas v los proyectos de este secior,
hacia los propdsitos de este Plan,. En tal sentido, avanzaremos en la consolidacion
del Sistema Deparlamental de Ciencia, Tecnologia & Innovacidn, y en la
organizaclén y operacion de un mecanlsmo de financlacion de proyectos, con
recursos del Fondo de CTI del SGR, que nos asegure agllidad y respuesta a los
requerimientos en investigacion y produccién de conocimiento gque demanda
nuestra sociedad.

Finalmente, tenemos en al afo 2019, un acontecimianto histdrdco de hondas
repercusionas para nuestro Pals, como es la conmemoracion del Bicentenario de
la Independencia de [a Nueva Granada, que se sells con la batalla del puenie de
Boyaca el 7 de Agosto de 1819. Esta memorable campaia emprendida por el
libertador Simdn Bolivar, recibié un amplic respaldo de valerosos llaneros
Casanarefios, quienes ftuvieron una paricipacion decisiva en esta gesta
libertadora. No obstante esla contribucidn histérica, v salve una enunclacién que
hace el articulo 257 de la Ley 1753 de 2015, el Goblemo Nacional no ha
axpresado ain, un compromiso para implementar un programa especial hacia los
municiplog vinculados con la nuta libertadora en nuestro Departamento, de modo
que puedan potenclar sus niveles de desarrollo y se les reconozca su aporte
histérico a la vida nacional. Por ello, de manera unificada entre los disfinios
actores sociales, politicos y aca&émm del Depariamento y bajo una perspectiva
de concertacion regional, se adelantaran las gestiones ante las instancias
nacionales a fin de lograr este reconocimiento y resarcimiento con sl
Departamento de Casanare.




4.6.1. SECTOR GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD.
4.6.1.1. PROGRAMA: GOBIERNO CON PASO FIRME.

A fravés de esie programa, se busca forizlecer las capacidades de Ia
Institucionalidad Departamental para encarar los retos del Plan de Desamollo v los
ajustes fiscales vy financieros derivados de la caida de la economia petrolera, Para
gllo, se propone adelantar los siguiente: a) Un proceso de redimensionamiento del
nivel central, descentralizado del Deparlamento, mediante el cual se racionalicen
las competencias misionales y funcionales de las dependencias y enlidades y se
adecue su esfruciura a las posibllidades, resfriciones fiscales y econdmicas del
Departameno; b} Un programa para fortalecer el talento humano al sarvicio de la
administracion, con estimulos, capacitacidn y reforzamiento en compelencias
laborales de modo que se traduzca en mejoras en ef servicio a la comunidad y en
eficiencias de la gesiidn; c) Racionalizar la ulilizacion de los bienes inmuebles del
Dapartamento & inculcar una cultura del cuidade y conservacion de los recursos
fisicos y logisticos de la administracion; d) El fortalecimiento del Sistema Integrado
de Gestibn MECI-Calidad, como herramienta gerencial fundamental para orientar
la adecuada marcha administrativa e implantar praclicas de Buen Goblemo; y &)
Foralecer la gestibn documental, como soporte fundamental de B funcidn
adminisirativa y la preservacion de la memoria instifucional del Departamenio.
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PROYECTO: REDIMENSIONAMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD.

La actual sffuacién y las proyecciones fiscales del Departamento ameritan un
redimensionamiento de |a institucionalidad seccional, como requisito indispensable
para lograr su viabilidad y posicionamienta regional. En tal sentido, se Ird a
adelantar un programa de racionalizacién de la administracidn central que logre
acondiclonar su estructura organica a las limitaciones fiscales y compelancias
legales del Departamento y a los relos conlemplados en esle Plan de Desarrollo.

UNIDAD DE | LINEA MNETA DEFENTENGLIA
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PROYECTO: CONSTRUCCION Y/O ADECUACION, RACIONALIZACION Y
DOTACION DE LA INFRAESTRUCTURA DEPARTAMENTAL

La administracion Deparlamental ante los reguarimientos de los entes de control,
diagnéstico del archivo general de la Nacidn, requiere de una infraestructura fisica,
técnica y tecnologica del archivo Departamental, gue permitan cumplir las
condicionas exigidas por la Ley General de Archivo, de modo que asegure una
atancldn al usuario y la comunidad, en condiciones dignas, de facil acceso y con
tecnologias apropladas.

lgualments, se implementard un modelo de gestidn que parmita la identificacidn y
recrganizacion de los distintos activos de propiedad del Departamento, de manera
que se optimice su uso, se fortalezcan los distintos sectores productivos de la
aconomia Departamental y baneficlen a las comunidades.
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PROYECTO: SERVIDORES PUBLICOS GENERANDO CONFIANZA.

Reacuperar la confianza y la credibilidad de |a ciudadania por su Gobjerno es |a
consigna que liene la actual administracion de Casanare. El Gobiemo ve una
oportunidad de camblar un pensamiento colectivo, casl generacional, de
desconflanza con los enles gubemamentales, buscando generar un cambio de
percepcidn en la cludadania del Departamento y de los entes nacionales. La
Gobernacidon se ha dado a la tarea de replantear la forma de administrar,
Implamentando procesos parlicipativos y ofreclendo inclusidn y transparencia an




su actuar, a través de un programa de capacitacidn y de estimulos qua maotiven a
los servidores plblicos al esfuerzo por prestar un mejor servicio como una forma
de satisfaccidn personal, asi como Implementar herramientas y espacios para la

rendicibén de cusntas.
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PROYECTO: APOYO A LA GESTION PARA LA ESTRUCTURACION DE LA
MEMORIA INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Dentro del contexto esle proyecto estd enfocado en la recuperacidn de la
Informacidn dispersa en la Administracidén Departamental y enrutamiento hacla el
Archivo Histérico del Departamentc de Casanare, previa aplicacion de los
principios y procadimientos archivisticos previstos en la normatividad legal.
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PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL

MEDIANTE EL DISENO DE ESTRATEGIAS QUE PERMITAN EL ACCESO E
INCLUSION DE LA COMUNIDAD A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO.

La Administracién Departamental dispone de una oferla institucional de distintos
programas y proyectos, que benefician a las comunidades, y gue requieran
procesos de difusidn y divulgacidn, para gue los interesados puedan acceder a
estos programas con plenc conocimiento de sus alcances, requisitos y baneficios.
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46.1.2. PROGRAMA: FINANZAS SANEADAS Y
EFICIENTES.

La dinamica econdmica asociada a |la exploracion y explolacion de recursos
naturales no renovables en el Departamento ha sido fuertemente afectada por la
baja colizaclén del precio del barril en la economia mundial. Como consecuencla,
la Gobemacion ha visto reducido drasticamente los recursos del Sistema General
de Reqalias y las rentas propias. Para mitigar este impacto, se ha previsto avanzar
an una politica fiscal enmarcada deniro de los siguientes criterios: a) En sl ingreso,
reducir la calda en los ingresos corrientes, mediante la adopcion e implementacion
de esirategias administrativas, tecnologicas y juridicas que reduzcan el
contrabando y los niveles de evasion y elusion tributaria, generandeo una cultura de
pronto pago de los impuestos Deparlamentales y fortaleciendo la capacidad de
gestion de recursos para complementar la financiacion de los principales
proyectos del Plan; y b) En el gasto, implementar un programa de racionalizacion y
eficiencia en el gasto corrients, optimizando el gasto de inversidn en concurrencia
con otras Instancias y hacléndolo mas estratégico en sectores fundamentales para
al desarrcllo Departamental.

Asl mismo, debido al allo resgo financlero en el corfo y mediano plazo que
significan sus creclentes pasivos, se avanzara en una politica para reducir la
vulnerabllidad fiscal del Departamento vy evilar problemas de solvencla. Para ello,
irabajaremos en dos frentes. De un lado, en fa implemantacién de mecanismos
juridicos que nos ayuden a reducir los riesgos financieros por pasivos contingentes
y de otro, en adelantar una evaluacién financiera y misional a las entidades
descentralizadas con mayores problemas de sostenibllidad financlera e
instifucional, a fin de lomar decisiones sobre su fuluro, de modo que podamos
prevenir graves consecuencias para las finanzas del Departamento.
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PROYECTO: SANEAMIENTO FISCAL.

En los prdximaos afios el Departamento de Casanare, ante |a calda de sus ingresos
y &l cimule de obligaclones pendientes de vigenclas anteriores, enfrenta un reto




dificll para equllibrar y hacer sostenlble sus finanzas. En cuanto & estas
obligaciones de vigencias anteriores, vamos a fortalecer la defensa judicial del
Departamento en aras de reducir los riesgos por el crecimiento inusitado de los
pasivos contingentes. Ademas, se conformard un fondo de contingencias del
Departamento, como mecanismo para fondear el pago de fallos o condenas de
procesos |udiciales, administrativos o laborales a cargo del Departamento. Este
Fondeo se alimentara con recursos proplos de libre destinacldn y otros que se le
aslgnen para eslos propdsitos.

lgualmente, se realizard una minuciosa evaluacién financlera y misional a las
entidades descentralizadas en aras de tomar decisiones sobre |a magnitud de los
ajusies institucionales y financieros que estas requieren (reestructuracian, fuskin o
liquidacidn), desde luego, teniendo en consideracién el papel gue esias
desempefian para e! benaficio de la comunidad.
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PROYECTO: EFICIENCIA FISCAL.

La calda de la economia Reglonal, por la perdida de dinamica del sector petrolero,
impactard negativaments las finanzas Depariamentales, incluso mucho mas alla
de las estimaciones contempladas en &l Marco Fiscal de Mediano Plazo del
Departamento 2016-2025. No obstante, la Administracion Departamental hara los
esfuerzos necesarios para reducir, en la medida de sus posibilidades, la caida en
los recaudos de los tributos Departamentales (en su mayoria ligados al consumao)
de modo que no se afecte |a normal prestacion de sus servicios institucionales.
Para ello, adelantaremos un programa de gestidn tributaria que nos ayude a
recuparar cartera, modemizar los instumentos de informacidn, fortalecer la
fiscalizacion y cobro de tributos v en general cumplir con las metas de recaudo de
los tributos Departamentales previstos durante el cuatrienio. Ademas, vamos a
actualizar las herramientas de planeacion fiscal vy financiera, como Instrumentos
esenciales para gular las decisiones de goblemno, especialmente las del Consajo
Departamental de Politica Fiscal - CODFIS-. También, avanzaremos en |la
adopcion de las Normas Internacionales de Informacidn Financiera -NIIF-, acorde
con los compromisos del Estado Colomblano.
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4.6.1.3. PROGRAMA: PLANIFICACION CON

RESULTADOS Y PROYECCION REGIONAL.

Para garantizar que los retos del Plan sean viables, emprendereamos los esfusrzos
para mejorar la capacidad técnica de la Adminlstracion Departamental para
modemnizar sus procesos de planeacidn, seguimiento y evaluacidn a la inversidn
Departamental. Para ello, fortaleceremos los procesos de formulacion del Plan de
Desamollo Departamental 2016-2019 v de los respectivos Planes sactoriales, para
efectos de lograr en ellos mayor coherancla v consistencia con las prioridades del
desarrofloc Departamental. Asi mismo, fortaleceremos la esfrucluracion de
proyecios de Inversion que se preseniaran ante el SGR y aquellos que se
gestionaran ante la nacidn, entidades multilaterales y de cooperacion
internacional,

Adicionalmente, se fortaleceran los instrumentos para regular e ordenamiento
fisico~-territorial en &l Deparfamento de acuerdo con lo previsto en la LOOT (Ley
1454 de 2011), en aras de implementar estrategias para ordenar la vocacion
productiva, proteger las areas estratégicas ambientales, definir lineamientos para
los asentamientos poblacionales y centros urbanos de los Municiplos, entre otros.

También, vamos a forialecer los procesos de inlegracidn reglonal, que nos
permitan crecer y generar proyectos de benaficio comin.

Asl mismo, acorde con las funciones de concurrencia sé brindara apoyo técnico a
los municiplos en procura de aportar nuevas eficiencias en sus procesos
administratives y de gestidn fiscal.
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PROYECTO: GESTION DE PROYECTOS CON PASO FIRME.
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Fortaleceremos &l Banco de Programas y Proyectos del Departamento, para que
sa fransforme en una verdadera hemamienta de gestion, que nos permita
maodemizar los procesos de formulacion, estructuracion, aprobacion, seguimiento y
evaluacion de proyectos de inversién contenidos en el presente plan de desarrolia,
y a su vez, nos ayude a mejorar los tramites para la gestidén de proyecios ante el
SGR (incluye fondos), enfidades nacionales, seclor privado y de cooperacion
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PROYECTO: PLANEACION PARA UN DESARROLLO CON PASO FIRME.

La limitada capacidad de inversion del Departamento para los proximos afios, nos
obliga a reallzar mayores esfuerzos Instilucionales en la priorizacion vy
racionalizacion del gasto publico Departamental, Por ello, los programas y planes
sactoriales que vayamos a formular, deberan responder a verdaderos ajercicios de
planeacion, que de manera selectiva identifiquen las verdaderas necesidades y
tracen una accitn efectiva y estratégica en su soluclén. Junto a ello, formularemos
una politica de ordenamiento territorial que sirva de instrumento al Deparlamento y
los municiplos para Intervenir y regular los conflictos y limitantes gue afectan
nuestro desarrollo, especialmente en lo productivo, ambiental, infraestructura,
social y la gestion del riesgo.
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PROYECTO: ASISTENCIA INSTITUCIONAL MUNICIPAL.

Se propendera por el fortalecimiento instifucional de les Municipios, a fravés de la
asistencia en materia de reglamentacién juridica y de geslidbn pdblica que les
permita avanzar en sus procesos misionales y expedir actos administrativos
acordes a la normatividad Juridica, esto en cumplimiento de los numerales 2° y 10°
del articule 305 de la Constitucidn Polilica, haclendo énfasis en que la finalidad
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PROYECTO: MUNICIPIOS CON CAPACIDADES.

El Departamento tlene unas precisas competencias con respecio al fortalacimiento
Institucional de sus 19 municipios. Desde luego, hasta hoy algunos de ellos
contaban con unas capacidades diferenciales, sin embargo la nueva realidad fiscal
del Departamento nos afectard a todos, incluyendo los mas robustos, Por ello, &l
Departamento dirigira sus esfuerzos en apoyar a los Municiplos en temas
relacionados con gestidn fiscal y en inducir mejoras en sus sistemas de planeacidn
y ordenamiento, con la finalidad de lograr una mejor preparacién a los nuevos
desafios que se plantean por |a caida de la economia petrolera. Dentro de este
proyecto vamos a implementar un programa de apoyo & la gestion fiscal y
financlera de los Municiplos, en el cual a través de labores prlorizadas de
asislencia lécnica, asesoria y capacilacion a los servidores pdblicos de los
Municipios se buscara mejorar sus capacidades en aspectos fiscales-financieros y
de planeacién (especialmente en ordenamiento territorial y planeacion sectorial)
que redunden en su desempaio y el progreso de sus comunidades.
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PROYECTO: PROYECCION REGIONAL Y ALIANZAS,

Uno de los principales objetivos de nuestro gobiemo es fortalecer las allanzas
regionales, con la finalidad de potenclar nuesfros recursos ambientales, lisicos,
econdmicos, humanos, técnicos, tecnoldgicos, Institucionales y culturales, con los
demds Dapartamentos vecinos y con la Nacidn. Para ello, v con base an los
acuerdos e intereses en comin que se packten, se implementaran de esquemas
asociativos temitoriales, tales como confrato plan, RAP entre ofros, gque concraten
estas voluntades. Con el seclor privado, por su parle, promoveramos Allanzas
Publico Privadas —-APP- en la ejecucion de proyeclos de Infraestruclura que
garanticen su factibilidad financiera y técnica, y traigan bensficios efeclivos para
nuestras comunidades.

Desde luego, en lo reglonal, incluiremos diversas Iniciativas de Importancia
Departamental en &l Plan Maestro de la Orinoquia, en temas ambilentales,
productivos, de Infraestructura, institucional, soclal, cultural ¥ en CTel, gque nos
permitan fortalecer la integracidn de nuestros municipios y potenciar nuesiras
apuestas productivas.

lgualmente, y con ocasién del Bicantenario de la Independencia Naclonal en el
afic 2019, emprenderemos las gestiones junic con los Departamentos vecinos de
Boyaca y Arauca, para que el Gobiemo Nacional adelante un programa de
inversionas en sectores y proyectos estratégicos para la integracion y desarrollo
de estos Deparlamentos, rescatando y reconoclendo el valor histdrico del aporte
de nuestro Departamento a la gesta libertadora.
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4.6.2. SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION

46.2.1. PROGRAMA: CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

El Departamento, requiere de una estructura instifucional capaz de formular,
planificar, ejecutar v hacer seguimiento a las pollicas de CTel, de priorizar,
gesiionar y ejecutar los recursos de los cuales dispone el Departamento en el
fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn del SGR; de liderar el relacionamiento
del gobiemo Departamental con los sectores productive y social; y de incrementar
paulatinamente las capacidades humanas y organizacionales del Departamento

para ejecutar su propla investigacion clentifica y sus proplos proyeclos de
Innovacion.

Ademds, es necasario fortalecer el talento humano especializado an CTel, dentro
de |a regién. Esto implica continuar otorgando becas de maestrias y doctorados,
con el proposito de crear una comunidad clentifica propla, que regrese al
Casanare y establezca aqul sus proyectos de Investigacion.

La gestidn de la Ciencia, la Tecnologia & Innovacién reguiere |a articulacidon del
sistema academico y de investigacién con las prioridades productivas, sociales,
amblentales y culturaies del Deparlamento, de manera que se asegure gue los
recursos coh los que &l Departamento cuenta, sean aprovechados de la mejor
manera e Impacten positivamente en la realidad econdmica y social de la regién.
Para ello, en el ambito sectorial es necesario liderar la gestidn de proyecios de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion basados en las necesidades reales de los
saclores productives, amblentales y soclales del Casanare.

En este contexto es imporiante resaltar la necesidad de adelantar procesos de
investigacion en los distintos sectores del desarollo, especiaimente el secior
agropecuario y ambiental. El primero por cuanto obedece a la vocacion natural del
Departamento la cual se pretende recuperar y & segundo por cuanto se requlers
garantizar el conocimiento y manejo adecuado de los recursos naturales y la
biodiversidad a fin de garantizar la sosienibllidad de los bienes y servicios eco
sistémicos gque soportan la productividad.

Para la financiacion de los proyectos de Clencia, Tecnologia e Innovacion, se
podra acudir a los recursos propios de orden Deparlamental y naclonal,
cooperacion iIntermacional, Alilanzas Piblico privadas, Alianzas Productivas, fondos
de ONG’s Nacionales e Intemnacionales, Agencias para el desamollo, Contratos
Plan y todas las fuentes posibles dentro dal marco de la gestion publica.
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4,6.2.2. PROGRAMA: CASANARE TERRITORIO DIGITAL
CON PASO FIRME.

Las Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones (TIC), son herramientas
indispensables para la transformacidn productiva de la region, pues constituyen un
apoyo transversal a los sectores que jalonaran la economia local para generar
dinamica e innovacion, aumentar |a productividad y mejorar en competitividad. Asi
mismo, contribuyen a generar, transmitir y potenciar la creacidn de conocimiento
en particular Ciencia y Tecnologia consiifuyéndose en uno de los habilitadores
cenirales para |la generacion de |a innovacion. Ademas, facililar y fomentar el uso y
adaptacion de tecnologia es un requisito fundamental para que la innovacion an el
Pals evolucione hacla la frontera del conocimiento, con el objetive de promover el
avance de las TIC y se buscars |a masificacién del acceso y uso al servicio de
internet de banda ancha, como un mecanismo para lograr un Casanare Territorio
Digital con Paso Firme.
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PROYECTO: ENTORNO HABILITADOR DE LAS TIC.

La Administracion Departamental fortalecera la institucionalidad y la financiacidn
del entorno en las TIC, consoliddndola como una herramienta de desarrollo en la

reglon para Intensificar el uso, la aproplacion, el aprovechamiento y la innovacion
de las TIC en el Departamento de Casanare.
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PROYECTO: INFRAESTRUCTURA, CONECTIVIDAD Y SERVICIOS TIC.

Promover el fortalecimianto y sostenibilidad de la infraestructura, |a conectividad vy
los servicios TIC como base para la generacion de redes de acceso de
telecomunicaciones (Gitima milla) de uso piblico. Ademéds, desamoilar iniciativas
en aras de fortalecer la creacidn de entornos educalivos més innovadores
garantizando e acceso al sarvicio de intemet y el acceso universal a la
Informacion por medio de la aproplacion de las TIC en todos los sectores del
Departamento de Casanare,
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PROYECTO: APLICACIONES Y CONTENIDOS TIC.

Consolidar la Estrategia de Goblemo en Linea como instrumento para acercarse a
los cludadanos, facilitando espacios de parficipacidén y mejorando el acceso a los
framites y servicios del gobierno, posicionando un gobiermno transparente, eficiente
y participativo; de esta manera, promovera el desarrollo de aplicaciones digitales y
conlenidos TIC para los cludadanos, funclonarios, academia, Industria TI y
organizaciones gue contribuyan al blenestar Institucional y de la poblacion en aras
de mejorar la productividad.
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46.3. SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO. ""

4.6.3.1. PROGRAMA: PARTICIPACION DEMOCRATICA Y
CONTROL SOCIAL.

El Pian contempla como uno de sus pilares principales a la Participacion
Democratica, como eje fundamental del Goblemo Departamental. Bajo esla dplica
nuestra atencion se dirgird a fortalecer la participacién de las comunidades,
comunidades organizadas, instancias y ciudadania en general an los procesos de
planeacion, seguimiento y control de la gestién, de manera que a través de ella
pueda enriquecerse sus distintos ambitos y hagan efectives los principios de
transparencia y conlrol soclal. Solo de asta forma es posible que se consaollden
lazos de confianza entre el cludadano y el goblemna.

Por eso, nuestro compromiso en el cuatrienio sera un gobiemo transparente y de
cara a la comunidad, mediante el fortalecimiento efectivo de los mecanismos e
instancias tales como la rendicidn de cuentas, las veedurias cludadanas, los
organismos comunales y el consejo terriforial de planeacidn. Todo ello, como
insumo para controlar la comupcidn v recuperacién de la confianza social,
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PROYECTO: RENDICION DE CUENTAS Y CONTROL SOCIAL A LA GESTION,

Con la aplicacién de las melodologias establecidas por el Departamento
Administrativo de la Funcidn Pablica (DAFP) y las entidades de control, se buscara
informar a la comunidad el resultado de la gestion por madio de la rendicion de
cuentas, para que con criterio ¥ conocimlento, valoren y defiendan las buenas
practicas administrativas Implementadas por la administracidn y ejerzan un
adecuado control social a la gestidn Departamental,




DAL DE | LINEA META DEPENDEMCIA
E META DE PRODUCTO INDICADOR | “wpmina | pase |cuatmEnio | rEsponsanie
- Rendicién  de cusnies & 8| MNdmem ds 5 i
comunidad lss obras y busnas | rendicicnes de Na. i 4 m‘;ﬁ.
E acciones realltsdas en hisgueds | cuendas Adméntstracion
EI da au benadico, reslzadas
i Mdrmena de
Fortmlacer 138 BTiBOTas Secretaris de
E eomunitanias del Depastamenia m""'l"‘rh e, 18 " Gobsoma,
Ly Encuotias anualos ralzodon parm
\a medicidn de Is sabsfaccin de ia mhﬂ de No. ND 1000 Secrataria de
i eomunidad een i gestdn  del aplicadas Gotsennn,
| gabilama

PROYECTO: ASISTENCIA Y FORTALECIMIENTO A LA COMUNIDAD
CONSTITUIDA EN ORGANISMOS COMUNALES.

En el Departamento se encueniran conformados mil clento cincuenta y nueve
= (1159) organismos comunales que son la base de la democracia, siendo necesario

|E fortalecer a sus asociados mediante la asistencia, seguimiento a sus actuaciones,
E la promocion del ejercicic del control social como veedurias y la convivencia
= pacifica, afianzando la cultura de transparencia y legalidad para asegurar la buena
:.'3:" practica en sus funciones y en la relacién de las comunidades con la entidad
5‘ i publica,
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PROYECTO: INSPECCION Y VIGILANCIA A LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO.

Las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) son personas |uridicas que se
constituyen por la voluntad de asociacidn o creacidn de una o mas personas
(naturales o juridicas) para realizar actividades en beneficio de asociados, terceras
personas o comunidad en general, siendo necesario de acuerdo a los decretos
1318,1003 de 1989 y 1529 de 1990 elercer la Inspeccldn y vigilancla a las tres mil
(3000) entidades registradas que funclonan en el Departamento, en procura del
cumplimiento del fin para el cual fueron creadas y de la normatividad que las

regula.
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SEGUNDA PARTE

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2016-2019.

1.SUPUESTOS DE PROYECCION DE INGRESOS
2016-2019.

Para la proyeccion de ingresos del Plan, se tomd como base de referencia las
cifras financleras contenidas en el Plan Financlero del Marco Flscal de Mediano
Plazo del Departamento 2016-2025, suminisiradas por la Secretaria de Haclenda.
Mo obstante, las cifras del Marco Fiscal se ajustaron en las siguientes variables:

a) inclusion en los ingresos del valor de la estampilla Pro-Desarrollo
Departamsntal, creada mediante Ordenanza 016 del 15 de diciembre del 2015; b)
sa gjustaron los valores anuates del desahorro FAEP (tasa de cambla), c) se
ajustaron los valores de la deuda; y d) se incluyeron los recursos del Sistema
General de Regalias (SGR), v &) s& redujo en un 10% adicional al recorte
confemplado en el MFMP de los ingresos corrientes (30%) en la vigencia 2017,
por efecto en el agravamiento en la calda en la demanda agregada generada por
la crisis del sector petrolero y sus efectos sobre el consumo, lo cual Incidird
directamenia sobre el volumen del recaudo de los principales fribulos
Dapartamentales,

En |la elaboracion del diagndstico, se tlenen en cuenta factores economicos, como
la inflacion, &l PIB Nacional, el IPC y ofras variables macroeconomicas y factores
organizacionales relacionados con la estruciura y dindmica de la administracidn,
que inciden de manera importante en las finanzas publicas. Para el prondstico, sa
utifizan proyecciones de ingresos y gastos con base en las tendencias
aobservadas, el comportamlento de los precios actuales del pelrdleo, que permiten
prever &l comportamiento de las finanzas durante e perlodo del actual goblerno y
cumplir asl, con todos los indicadores de ley que la administracion estd obligada a
controlar, monitorear y evaluar.

En razon de lo anterior para la proyeccion de los recursos del Sistema General de
Regalias que soportaran el Plan Financiero se presentan tres escenarios; el
primero, tomando las cifras actuales del Plan de Recursos del SGR para el
Departamento en asignaciones direcias, 60% del Fondo de Compensacion
Regional (FCR) y Fondo de Ciencia Tecnologia e Innovacion (FCTel) vigente (Ley
1744 de 2014), estimado con una cotizacion promedio del barril de USE5; el
segundo con las cifras ajustadas al comportamiento promedio del precio de barril
de peirdieo de los ditimos meses, es decir, con una colizacién del barmil de US35;




y @l tercero, sugerido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en abril del
2016, el cual sugiere ajustar a uno parametros de estimacion variables (ver
cuadro). Los montos establecidos en el Fondo de Desarmolle Regional (FDR) no se
tomaren en cuenta dada su desfinacidn para compensar las asignaciones directas
que trata el Acto Legislativo 05 de 2011. Finalmente se proyectd el Plan Financiero
con el escenario dos, debido a que se ajusta mas a las condiciones del
Departamento, que aunque depende del crudo es un gran productor de gas
nalural (con mejores precios), y es prudente, ante las oscilaclones del crudo y el
ddlar.

SUPUESTOS PROYECCION DE RECURSOS DEL SGR. MINHACIENDA,

\L CASANARE CON/PASI FIRME
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o El Plan Financiero para el periodo 2016-2019, tiene programado ingresos totales
= por la suma de $1.202.805 millones de pesos, de los cuales $132.950 millones
_‘,_';E; corresponden a Recursos Propios compuesto por 564.082 millones de pesos de
'E‘ﬁ Ingresos corrienies de destinacidn especifica ~ICDE- (estamplilas, contribuciones,

sobretasas, efc) y $66.868 millones de pesos a ingresos comentes de libre
destinacion =CLD-,

También hacen parte otros recursos (recursos no tributarios) los cuales se
desagregan de la sigulente manera: $471.244 millones corresponden a recursos
del Sisitema General de Pariicipaciones, que vienen con destinacidn especifica
para financiar los sectores de educacion y agua potable; los recursos del Fondo
Local de Salud por un monto de $96.231 millones de pesos conformados por las
fuentes de SGP con y sin situacion de fondos, rentas cedidas, rendimientos
financieros, enire olros, asignados para financiar las lareas misionales del
Departamento; $344.958 millones que comesponden al Sistema General de
Regalias (SGR), integradas por las asignaciones directas, & fondo de
compensacion reglonal, el 1% para enfoque diferencial, y el Fondo de Ciencla,
Tecnologla e Innovacion, los cuales se calcularon de acuerdo a los supuestos
anies resefiados (escenario 2); y finalmente los recursos del FAEP por valor de
$142.075 millones de pesos y los rendimientos financleros $14.623 millones de

et
i:':l.'" pesos,




PLAN FINANCIERO 2016 - 2019 En millones de pesos E
FUENTE 2016 2017 2018 2019 TOTAL =
TOTAL RECURSOS INVERSION 340.949 290.868 285.316 285.673  1.202.805 %
Recursos Propios 40.676 32.024 30.734 29.515 132.95¢ (=]
ICDE 19.178 15.585 14.953 14.365 64.082 a
Estampilla Procultura 1.200 840 804 774 3.621 ;
Estampilla pro-desarrollo departamenta 1.200 840 804 774 3.621 =)
Transfe Deportes 2.320 1.642 1.559 1.497 7.018 E
Sobretasa a | ACPM 7.500 7.350 7.056 6.774 28.680 E
Contribucion sobre contratos de obra 6.000 4,200 4.032 3.871 18.103 I.E.l
Multas de Transito 300 210 202, 194 905 g
1% LEY 1450 DEL 2011 ICDE 658 503 492 482 2.135 =)
ICLD 21.498 16.439 15.781 15.150 68.868 ;
Otros 334 136 130 124 724 5
Sistema General de Participaciones 112.640 116.019 119.500 123.085 471.244 =
SGP Educacion 110.397 113.709 117.120 120.634 461.860 ;
SGP - Agua Potable y Saneamiento Basico 2.243 2.310 2.38( 2.451 9.384 :
SALUD 22.514 23.508 24,554 25.655 96.231 a
FONDO LOCAL DE SALUD PUBLICA 5.643 6.038 6.461 6.913 25.055 =]
SALUD PUBLICA COLECTIVA SGP 5.132 5.49] 5.874 6.287 22.786 -Jz:
SALUD PUBLI PROGRAMAS NACIONALES 511 547 585 626 2.269 g
FONDO LOCAL DE SALUD )
7.091 7.304 7.523 7.749 29.666 (=]
ASEGURAMIENTO =
REGIMEN SUBSIDIADO Cobertura RECE 7.091 7.304 7.523 7.749 29.666 (o)
PPNAY NO POS 9.717 10.101 10.504 10.925 41.247 %
PPNA Y NO POS SGP SIN SITUACION DE 1,854 5009 5159 5314 20328 |
FONDOS =
PPNAY NO POS SGPCON SITUACION DE =
2.319 2.481 2.659 2.841 10.296 tr
FONDOS
PPNA RECE 2.539 2.615 2.694 2.774 10.622
OTROS GASTOS EN SALUD 63 65 67, 69 264
RECE COLCIENCIAS 63 65 67 69 26/
SGR 79.656 75.535 76.916 77.897 310.004
Asignaciones directas 53.344 48.015 47.989 47.989 197.336
FCR 60% 25.773 27.035 28.416 29.397 112.560
P.royecto.s de inversion con enfoque 539 485 511 511 2046
diferencial
FCTel 8.061 8.424 9.11(0 9.352 34.949
FAEP 72.806 32.233 20.938 16.098 142.075
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 4.262 2.987 3.433 3.944 14.629
Rendimientos financieros salud 12 12 12 12 48
Rendimientos Financieros Regalias 3.000 2.100 2.415 2.777 10.292
Rendimientos Financieros Pro-cult 50, 35 40 46 172
Rendimientos financieros Ren-propia 200 140 161 185 686
Rendimientos Financieros FAEP 1.000 700 805 926 3.431 ‘ §

o i
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%

140

Fuente: Célculos Grupo Plan de Desarrollo.




3. PLAN DE INVERSIONES PARA EL CUATRIENIO
2016-2019.

PLAN PLURIANUAL 2016( En millones de Pesos)

FONDO LOCAL DE SALUD FUENTES DE FINANCIACION
— T
VALOR SALUD. SALWD FRESE: o OTRA
ITEM PUBLICA SGR SGP. IcLb FUENTES DE TOTAL
PROGRAMADO PUBLICA | o cra. | RECE-OTROS | SERVICIOS FAEP. ICDE RF AR
SGP o SGP-RECE- 0
IcLD
ToTAL 341,209 5132 511 9,693 7,178 87,717 112,640 21,498 72,806 19,178 4,262 594 341,209
RETO 1: SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES. 7,864 0 0 0 0 539 0 1325 0 6,000 0 0| 7,864
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 7,864 [ 0 0 [ 539 0 1325 0 6,000 0 0| 7,864
PROGRAMA 1. SEGURIDAD CON PLANEACION Y PASO FIRME 6,000 0 0 0 0 0 0 0 0 6,000 0 0| 6,000
PROGRAMA 2: DEPARTAMENTO  ARTICULADOR DE LA POLITICA PUBLICA 100 o o o o o o 100 o o o o 100
PARA LAS ViCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO.

3; ENLA DEL POSCONFLICTO. 1,764 0 0 0 0 539 0 1,225 0 0 0 0| 1,764
RETO 2 DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE 63,752 0 0 0 0 35,494 0 1,600 22,000 658 4,000 0| 63,752
SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO 3,29 0 0 0 0 22 0 40| 359 658 2,000 0| 3,299

PROGRAMA  1: ORDENAMIENTO,  PLANIFICACIGN, ~ CONSERVACION,
INVESTIGACION Y USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES, CON 3,299 0 0 0 0 242 0 40| 359 658 2,000 0| 3,299
ENFOQUE DIFERENCIAL, Y ADAPTABILIDAD AL CAMBIO CLIMATICO.
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SECTOR GESTION DEL RIESGO 18,049 0 0 0 0 5,249 0 800 10,000 0 2,000 o 18,049
PROGRAMA  1: CONOCIMIENTO  ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y| 18,049 o o o 0 5,249 o 200 10,000 o 2,000 ol 18,049
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO EN CASANARE. ’ ” ’ ’ .
SECTOR: AGROPECUARIO 32,884 0 0 0 0 23,29 0 710 8,880 0 0 0 32,884
PROGRAMA 1: PLANIFICACION PRODUCTIVA DEL DEPARTAMENTO DE 1160 o o o R 850 o . 250 o o o 1160
(CASANARE.
PROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LAS APUESTAS PRODUCTIVAS 6040 o o o B 5200 o 200 1450 o o o 6940
ESTRATEGICAS.
3: FOMENTO DEL Tvo. 24,784 0 0 0 0 17,154 0 450 7,180 0 0 0 24,784
SECTOR: EMPRESARIAL 9,520 0 0 0 ] 6,709 0 s0] 2,761 0 0 of 9,520
PROGRAMA 1: EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL EN 9520 o o o o 6709 o <o 276 o o o as20
DEPARTAMENTO DE C/
RETO 3: CASANARE TURISTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO 10,894 0 0 0 [ 4,400 0 830 1,500 3,520 50| 594 10,894
SECTOR: CULTURA 2,305 0 0 0 0 0 0 655 0 1,200 50| 400 2,305
PROGRAMA 1: DESARROLLO E IDENTIDAD CULTURAL CON PASO FIRME. 2,305 0 0 0 0 0 0 655 0 1,200 50| 400 2,305
675 0 0 0 0 [) 0 175 500 0 0 0 675
PROGRAMA 1: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO FIRME 675 0 0 0 0 0 0 175 500 0 0 0 675
SECTOR: DEPORTE 7,914 0 0 0 0 4,400 0 0 1,000 2,320 0 194 7,914
PROGRAMA: FIRMES CON EL DEPORTE 7,914 0 0 0 0 4,400 0 0 1,000 2,320 0 194 7,914
RETO 4 "CASANARE SOLIDARIO E INCLUYENTE" 165,299 5132 511 9,693 7,178 12,833 110,397 6,343 12,000 1,200 12 [ 165,299
SECTOR SALUD 39,826 5,132 511 9,693 7,178 10,000 0| 2,300 5,000 0 12 0 39,826
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASO FIRME A LA EQUIDAD Y CALIDAD EN 37 o o & o o o o o o 5 o o7
SALUD.
PROGRAMA 2: FOMENTANDO LA SALUD Y LA CALDAD DE VIDA, CON
ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, GESTION SECTORIAL, 6,946 5,132 511 0 o 0] 0] 1,300 0 0 3 0] 6,946
TRANSECTORIAL Y COMUNITARIA.
PROGRAMA 3: ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION CON GARANTIA DEL 1003 o o 9630 178 10000 o 19 5,000 o o o s1em
ASEGURAMIENTO Y LA PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD " " " i g "
SECTOR EDUCACION 121,250 0] 0] 0] 0 1,010 110,397 1,643 7,000 1,200 0] 0] 121,250
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASO FIRME POR LA GARANTIA DEL
119,937 0 0 0 0 1,000 109,284 1,453 7,000 1,200 0 0 119,937
ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA
PROGRAMA 2: CON PASO FIRME POR LA CALIDAD EDUCATIVA| 1,313 0] 0] 0] o 10 1,113 190 0 0] 0] 0 1,313
eeisaquomsy v e-poCeNTeST vy
SECTOR: SOCIAL 4,223 0] 0] 0] o 1,823 0] 2,400 0] 0] 0] 0] 4,223
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASO FIRME POR LA GARANTIA DE . o o o o . o 2,400 o o o o .
DERECHOS DE UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y SOLIDARIA. " ! ’ ”
RETO 5: INFRAESTRUCTURA  PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO DE 54,438 0 ) 0 0 19,995 2,203 3,400 21,000 7,800 0 0 54,438
CASANARE
SECTOR: INFRAESTRUCTURA 54,438 0 0 0 0 19,995 2,243 3,400 21,000 7,800 0 0 54,438
PROGRAMA 1:  INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS 13,366 o o ol 0 863 2243 1,000 9,260 o o ol 13,366
DOMICILIARIOS. " ” . - "
PROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA DE ViAs: 30,962 0 0 0 0 13,383 0 900 9,179 7,500 0 0 30,962
3 TURA  PARA EL Y 9,710 0 0 0 0 5,749 0 1,400 2,561 0 0 0 9,710
VIVIENDA
PROGRAMA 4: OBRAS CORRECTIVAS Y REACTIVAS PARA LA REDUCCION
DEL RIESGO SOBRE LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS NATURALES DEL 400 0] 0] 0] o 0] 0] 100 0 300 0] 0] 400
DEPARTAMENTO
RETO 6: CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE 38,962 0 0 0 0 14,856 0 8,000 16,306 0 200 0 38,962
SECTOR: GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD 23,201 [) [) 0 [] 6,395 0 6,300 10,306 [) 200 0 23,001
PROGRAMA 1: GOBIERNO CON PASO FIRME. 5338 0 0 0 0 4,838 0 900 0 0 0 0 5334
PROGRAMA 2: FINANZAS SANEADAS Y EFICIENTES 2,600 0] 0] 0] o 0] 0] 2,400 0 0] 200 0] 2,600
: 6 ESULTAD E
PROGRAMA 3: PLANIFICACION CON RESULTADOS Y PROYECCION 15,267 o o o o 1961 o 3000 10306 o o o 15,267
REGIONAL
SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 14,661 0 0 0 [ 8,061 0 600 6,000 0 0 0 14,661
PROGRAMA 1: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 8,061 0 0 0 ] 8,061 0 0 0 0 0 of 8,061
PROGRAMA 2: CASANARE TERRITORIO DIGITAL CON PASO FIRME 6,600 0 0 0 0 0 0 600 6,000 0 0 0 6,600
SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO 1,100 0 0 0 0 0 0 1,100 0 0 0 0] 1,100

PROGRAMA 1: PARTICIPACION DEMOCRATICA Y CONTROL SOCIAL. 1,100 0 0 0 0 0 0 1,100 0 0 0 0| 1,100




PLAN PLURIANUAL 2017 (en millones de pesos)
ONDO LOCAL DE SALUD FUENTES DE FINANCIACION
VALOR | (o | SALUD PRESTACIO OTRA
ITEM PROGRAM o\ cr | PUBLICA  RECE- N DE SGR SGP 1CLD . L - FUENTES Df TOTAL
ADO sgp |PROGRA! OTROS. | SERVICIOS FINANCIACIO
NAL SGP-RECE N

TOTAL 291,21 5,491 547] 9,983 7,484 83,961 116,01 16439 32,233 1558 2,981 486 291,21
RETO 1: SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES. 5,694 0 0| 0| 0| 489 0| 1,014 o 4,204 0 of 5,69
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 5,694 0 0| 0 0 a8 0| 1,019 o 4204 0 o 5,694
PROGRAMA 1. SEGURIDAD CON PLANEACION Y PASO FIRME 4 &1 0 0| 0 0| 0 0| 0 o 4204 0 o 4200
PROGRAMA2: DEPARTAMENTO ARTICULADOR DE LA POLITICA PUBLICA
PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO. & 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 &
PROGRAMA 3: CASANARE EN LA DISMENSION DEL POSCONFLICTO. 1,419 0 0| 0 0 485 0 930 0 0| 0 of 144
RETO 2 DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE 17,054 0 0| 0| o 10,00 0| 1,217 5,004 503 349 o 17,054
SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO 5,634 0 0| 0 [} 896 0| 31 4,204 503 0 o 563(
PROGRAMA 1: ORDENAMIENTO, PLANIFICACION, CONSERVACION
INVESTIGACION Y USOSOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES,CON 5,63 0 0 0 0| 896 0| 31 4,204 503 0 of 5,63(
ENFOQUE DIFERENCIAL, Y ADAPTABILIDAD AL CAMBIO CLIMATICO.
SECTOR GESTION DEL RIESGO 94 0 0 0 0 0 Sﬁ 0 0| 340 0| 949
PROGRAMA 1: CONOCIMIENTOORDENAMIENTO PLANIFICACIONY|
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO EN CASANARE. 949 0 0 0 0 0 60 0 0 349 0 949
SECTOR: AGROPECUARIO 6,907 0 0| 0 0 6,064 0| 543 300 0| 0 o 6901
PROGRAMAL: PLANIFICACION PRODUCTIVA DEL DEPARTAMENTO DE 550 o o o o o o 200 250 o o o 550
CASANARE.
PROGRAMA2: FORTALECIMIENTO DE LAS APUESTAS PRODUCTIVAS a014 o o o o 4668 o 200 S0l o o o 4019
ESTRATEGICAS.
PROGRAMA 3: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO. 1,442 0 0| 0 0| 1,399 0| 43 0| 0| 0 o 1,447
SECTOR: EMPRESARIAL 3,574 0 0 0| 3,044 0| 38 500) 0| 0 of 3574
PROGRAMAL: EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL EN
£L DEPARTAMENTO DE CASANARE. 3,574 0 0| 0| 3,044 0| 38 500) 0| 0 of 3574
RETO 3: CASANARE TURISTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO 12,43 0 0| 0| 0| 3,704 0| 635 1,800 3,322 2,494 486 12,43
SECTOR: CULTURA 3,42 0 0| 0 0 1,204 0| 501 500 849 35 350 3,42
PROGRAMA 1: DESARROLLO E IDENTIDAD CULTURAL CON PASO FIRME. 3,42 0 0| 0 ) 1,204 0| 501 500 840 35 350 3,42
SECTOR: TURISMO 1,934 0 0| 0 ) 1,804 0| 134 0 0| 0 of 1,934
PROGRAMA 1: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO FIRME 1,934 0 0 0| 0| 1,804 0| 134 0| 0| 0 o 1,934
SECTOR: DEPORTE 7,074 0 0| 0 0 700 0| 0 1,300 2,483 2,464 136 7,074
PROGRAMA 1: FIRMES CON EL DEPORTE 7,074 0 0| 0| 0| 700) 0| 0 1,300 2,487 2,46( 13§ 7,074
RETO 4 "CASANARE SOLIDARIO E INCLUYENTE" 196,25 5,491 547] 9,984 7,484 42,141 113,70 472 12,167 0| 12 of 196,25
SECTOR SALUD 33,14 5,491 547] 9,9% 7,484 5,000 0| 1,629 3,004 0| 12 o 3314
:z(:L(jRDAMA 1: CASANARE CON PASO FIRMEA LA EQUIDAD Y CALIDAD EN 197 o o ol o o o 129 o o 3 o 197
PROGRAMA 2: FOMENTANDO LA SALUD Y LA CALIDAD DE VIDA, CON
ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, GESTION SECTORIAL, 7,541 5,491 547] 0 0| 0| 0| 1,504 0| 0| 3 o 7541
TRANSECTORIAL Y COMUNITARIA.
PROGRAMA 3: ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION CON GARANTIA DEL

25,41 1 7,4 25,41
ASEGURAMIENTO Y LA PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD 5 0 0 9918 486 5,000 0 0 3,000 0 6 0 5
SECTOR EDUCACION 156,27 0 0| 0| o 34,147 113,70 1,256 7,167 0| 0 of 156,27
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASO FIRME POR LA GARANTIA DEL|
ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA 151,43 0 0 0| o 30399 112,90 1,05¢ 7,067 0| 0 of 151,43
PROGRAMA 2: CON PASO FIRME POR LA CALIDAD EDUCATIVA 4,843 0 0| 0| 0| 3,743 800 200 100 0| 0 o 4,849
SECTOR: SOCIAL 6,839 0 0| 0 0 3,004 0| 1,834 2,004 0| 0 0| 6,%
PROGRAMA1: CASANARECON PASO FIRME POR LA GARANTIADE 6,834 o o o o 3,004 o 1,833 2,000 o o o 6
DERECHOS DE UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y SOLIDARIA.
RETO 5: INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESOY DESARROLLODE| 1,94 o o o o 1847 2,314 2600 11,00 7,560 o o 410
CASANARE
SECTOR: INFRAESTRUCTURA 41,94 0 0 0 o 18,47 2,314 2,600 11,00 7,564 0 of 41,94
PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS. 5,868 0 0| 0| 0| 2,55 2,319 1,004 0| 0| 0 o 586§
PROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA DE ViAS: 18,661 0 0| 0| 0| 1 0| 759 10,67 7,234 0 o 18,66
PROGRAMA 3: INFRAESTRUCTURA PARA EL EQUIPAMIENTOY LA ., o o o o 1592 o 764 330 o o o 17,01
VIVIENDA
PROGRAMA 4: OBRAS CORRECTIVAS Y REACTIVAS PARA LA REDUCCION
DEL RIESGOSOBRE LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS NATURALES DEL| 400 0 0| 0 0| 0| 0| 76 0| 324 0 0| 400
DEPARTAMENTO
RETO 6: CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE 17,821 0 0| 0| 0| 9,154 0| 6,254 2,266 0| 149 o 17,82
SECTOR: GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD 7,082 0 0| 0 ) 729 0| 4,947 1,264 0| 149 o 7,083
PROGRAMA 1: GOBIERNO CON PASO FIRME. 1,411 0 0| 0| 0| 729 0| 688 0| 0| 0 of 1,817
PROGRAMA 2: FINANZAS SANEADAS Y EFICIENTES 2,104 0 0| 0| 0| 0| 0| 1,964 0| 0| 149 o 210§
PROYECTO 1: SANEAMIENTO FISCAL 719 719 715
PROYECTO 2: EFICIENCIA FISCAL 1,399 1,25( 140 1,39(
PROGRAMA 3: PLANIFICACIONCON RESULTADOS Y PROYECCION|

3,560 0 0| 0| 0| 0| 0| 2,294 1,26 0| 0 o 3,56(

REGIONAL
SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 9,88 0 0| 0 ) 8,42 0| 459 1,004 0| 0 o 938
PROGRAMA 1: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 8,42 0 0| 0 0| 8,42 0| 0 0 0| 0 o 842
PROGRAMA 2: CASANARE TERRITORIO DIGITAL CON PASO FIRME 1,459 0 0 0| 0| 0| 0| 459 1,004 0| 0 of 1,45
SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO 853 0 0| 0 0 0 0| 85 0 0| 0 0| 85
PROGRAMA 1: PARTICIPACION DEMOCRATICA Y CONTROL SOCIAL. 853 0 0 0 0 0 0 85 0 0 0 [) 85
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PLAN'DE DESARROLLO/DEPARTAMENTAL GASANARE|CON PASO FIRME

PLAN PLURIANUAL 2018 (En millones de pesos)
FONDO LOCAL DE SALUD FUENTES DE FINANCIACION
vaLor | T sAwD PRESTACIO OTRA
ITEM PROGRAADO | | PUBLICA RECE-| NDE | SGR | SGP | IcD | .. | || . |FUENTESDE TOTAL
sap | PROGRA-OTROS| SERVICICS FINANCIAGIO
NAL SGP-RECE N

ToTAL 285616 5876 583 10284  7,81D 86,026 119,500 15,781 20,938 14,953 3,433 43 285,616
RETO 1: SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES. 6,321 q q q q 51 oq 97 o a0k sof 0 6,321
SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 6,321 q q q o 51 o o7 0 4,0§E 803 o 6,321
PROGRAMA 1. SEGURIDAD CON PLANEACION Y PASO FIRME 4,03 o q 9 9 o q q 0 403 0 0 4,032
PROGRAMA 2: EPARTAMENTO ARTICULADOR DELAPOLITICA PBLICA 20 q J ] ] q J o q o o 200
PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO.

PROGRAMA 3: CASANARE EN LA DISMENSION DEL POSCONFLICTO. 2,089 q o q o 51 0 77 0 o 803 0 2,089
[RETO 2 DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE 16,094 q q q o 700p o 118f s00p 29} 2415 0 16,004
SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO 79 q o q o  9q o 24 18 49 q o 797
PROGRAMA 1:0RDENAMIENTO, PLANIFICACION, CONSERVACION,

INVESTIGACIGN Y USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES, CON 79 q q q q 94 q 24 184 49 0 0 797
ENFOQUE DIFERENCIAL, Y ADAPTABILIDAD AL CAMBIO CLIMATICO.

SECTOR GESTION DEL RIESGO 4,015 q o q o 1000 0o 60 0 o 2,415 0 4,015
PROGRAMA 1:CONOCIMIENTO ORDENAMIENTO PLANIFICACION Y] 40t j a a 4 . ooL 4 e l d 241b l 4015
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO EN CASANARE.

SECTOR: AGROPECUARIO 7,335 q q q o ao0mh o 520 25800 o q q 7,335
PROGRAMA 1: PLANIFICACION PRODUCTIVA DEL DEPARTAMENTO DE ol 4 a a 4 s 4 1 2 a a l 208
CASANARE.

PROGRAMA 2: FORTALECIMIENTO DE LAS APUESTAS PRODUCTIVAS

ESTRATEGICAS. 2,11p o q q d e 9 20 5q 0 0 0 2,110
PROGRAMA 3: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO. 4,821 q q q o 2100 o 221 2500 o q 0 4,821
SECTOR: EMPRESARIAL 3,04f q q q o 1,80 o 31 2,02 o q 0 3,947
PROGRAMA 1:EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL EN 3040 J a J d 189 a a1 20 i a l J 3007
|EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

RETO 3: CASANARE TURISTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO 7,950 q q q d 24b d e0d 130p 317p 4 43 7,950
SECTOR: CULTURA 2,62f q q q o 50 o 48 50 806 4d 30 2,627
PROGRAMA 1: DESARROLLO E IDENTIDAD CULTURAL CON PASO FIRME. 2,62) o o q o 50 of 48 500 80§ 4d 30 2,627
SECTOR: TURISMO 624 q q q o 50 o 128 q o q o 628
PROGRAMA 1: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO FIRME 624 q q q o 50 o 128 0 o 0 o 628
SECTOR: DEPORTE 4,695 q o q o 1,400 0 of 800 2366 0 13 4,695
PROGRAMA 1: FIRMES CON EL DEPORTE 4,69 q q q o 140 o o 800 2365 0 130 4,695 |
RETO 4 "CASANARE SOLIDARIO E INCLUYENTE" 190132 5875 583 1028 7810 391320117120 4635 45667 o 12 o 190,122
SECTOR SALUD 36235 5876 583 10284 7,810 10000 0 1668 0 o 13 o 36,235
PROGRAMA 1:CASANARE CON PASOFIRME A LA EQUIDAD Y CALIDAD EN ” d i a d 4 2 a | R J 70
SALUD.

PROGRAMA 2: FOMENTANDO LA SALUD Y LA CALIDAD DE VIDA, CON

ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, GESTIGN SECTORIAL, 7932 5875  58% q q o o 1468 0 0 3 0 7,932
TRANSECTORIAL Y COMUNITARIA.

PROGRAMA 3:ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION CON GARANTIADEL |~ | a od 1020 781 000 o ] o J | o 26,033
ASEGURAMIENTO Y LA PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD

SECTOR EDUCACION 148,125 q q q o 25,132[117,120] 1,206 4,667 o q o 148125
PROGRAVIAL: CASANARE CON PASO FRVE POR (A GARANTIA DEL| | d d d o 2173116320 o6k aser d l d 0z
ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA

PROGRAMA 2: CON PASO FIRME POR LA CALIDAD EDUCATIVA 2,100 q q q o 960 80 24 10 o q 0 2,100]
SECTOR: SOCIAL 5,762 q q q o 4,000 o 1,760 q o q o 5,762
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASO FIRME POR LA GARANTIA DE 5762 d a a 4 4,000 d 17 l | l J 5762
DERECHOS DE UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y SOLIDARIA.

RETOS: INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO DE| . d o o o 103k 238h 2455 7000 725 o l 38462
CASANARE ’ 3B 238 % ’ 258 ’
SECTOR: INFRAESTRUCTURA 38,462 o q q o 19328 238) 2496 7000 7258 0 0 38,462
PROGRAMAL: INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS POBucos| | d a a o aoh 238 &8 32m a a l 10366
DOMICILIARIOS. ' ' ’ ' '
PROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA DE ViAs: 21,008 q o q o 933 o 101p 3726 693p 0@ 0 21,008
PROGRAMA 3: INFRAESTRUCTURA PARAEL EQUIPAMIENTO Y LA 6688 d a d 4 sos d gl l | l l 6688
VIVIENDA

PROGRAMA 4: OBRAS CORRECTIVAS Y REACTIVAS PARA LA REDUCCIGN

DEL RIESGO SOBRE LA INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS NATURALES DEL 400 q q q q o q 74 0 328 0 0 400
DEPARTAMENTO

RETO 6: CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE 26,667 q q q o 17655 o 588 2971 o 16 0 26,667
SECTOR: GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD 16,322 o o q o 8566 0 4645 2,971 o 16 o 16,322
PROGRAMA 1: GOBIERNO CON PASO FIRME. 11,677 o o q o 8545 0 113p 2,000 o q 0 11,677
PROGRAMA 2: FINANZAS SANEADAS Y EFICIENTES 1,943 q q q q o o 1,78 q o 16 q 1,943
PROGRAMA 3: PLANIFICACION CON RESULTADOS Y PROYECCION 2702 d a q d a d 1 o a l l 2702
REGIONAL

SECTOR: CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION 9,550 q q q o 9,11 o 44 0 o 0 o 9,550
PROGRAMA 1: CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION 9,110 q q q g 9,1i_g q q g o g 0 9,110
PROGRAMA 2; CASANARE TERRITORIO DIGITAL CON PASO FIRME 440 q q q g o Y 0 o 0 0 440_|
SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO 795 o q q q o o 79 q o q o 795
PROGRAMA 1: PARTICIPACION DEMOCRATICA Y CONTROL SOCIAL. 795 q q q q q o 79§ 0 o q 0 795




PLAN PLURIANUAL 2019 (En millones de pesos)
FONDO LOCAL DE SALUD FUENTES DE FINANCIACION
VALOR SALUD I G
ITEM PROGRA S PUBLICA  RECE - SN DE SGR SGP ICLD RUENTES TOTAL
MADO PUBLICA PROGRAl OTROS SERVICIQ FAEP ICDE RF DE
SGP S SGP- FINANCIAL
LIS RECE 10N
TOTAL 285,953 6,287 626 10,59. 8,15( 87,24 123,08! 15,15/ 16,09 14,364 3,944 404 285,95:
RETO 1: SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZAEN LAY
6,442 0] 0| 0| 0] 714 0| 934 0f 3,871 926| 0| 6,442

INSTITUCIONES.

SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 6,442 0| 0| 0| 0] 711 0| 934 0| 3,871 926| 0f 6,442
PROGRAMA 1. SEGURIDAD CON PLANEACIéN Y PASO FM 3,871 0| 0| 0 0] 0 0| 0] 0 3,El 0| 0f 3,&
PI’QOGRAMAZ: DEPI’ARTAMENTOARTICULADOHJE LA POLITICA 120 o o 0 o 0 o 129 0 o o o 120
PUBLICA PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO.

PROGRAMA 3: CASANARE EN LA DISMENSION DEL POSCONFLICTO. 2,451 0] 0| 0| 0] 714 0| 814 0| 0| 926| 0| 2,451
RETO 2 DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE 16,35 0| 0| 0| 9,75q 0| 1,119 3,004 483 2,00q 0| 16,35
SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO 2,432 0| 0| 0| EL| 0| 29| 1,824 483 0| 0| 2,432
PROGRAMA1: ORDENAMIENTO,PlANIFICACIQN{ZONSERVACIQN,

INVESTIGACION Y USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSO$ 2,43 o o 0 o 9%l o 29) 1,824 e o o 2,43
NATURALES,CON ENFOQUEDIFERENCIALY ADAPTABILIDADAL

CAMBIO CLIMATICO.

SECTOR GESTION DEL RIESGO 7,304 0| 0| 0| 0| 4,75Q 0| 555 0f 0| 2,000 0f 7,304

PROGRAMA 1: CONOCIMIENTO ORDENAMIENTOPLANIFICACIONY 7,304 0 0 o 0 4754 0 553 o o| 2,000 q 7,304
ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO EN CASANARE.

SECTOR: AGROPECUARIO 5,594 0] 0| 0 0] 4,764 0| 500 330 0f 0] 0f 5,594
PROGRAMA1: PLANIFICACION PRODUCTIVA DEL DEPARTAMENTO 454 0 0 o 0 54 0 200 o o 0 d 454
DE CASANARE.

PROGRAMA 2: FOR:I'ALECIMIENTO DE LAS APUESTA! 2,454 o o o o 2300 0 100 50l o o o 2,450
PRODUCTIVAS ESTRATEGICAS.

PROGRAMA 3: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO PRODUCTIVO. 2,69( 0| 0| 0| 0| 2,410 0| 0| 280 0f 0| 0f 2,69(
SECTOR: EMPRESARIAL 1,021 0] 0| 0 0] 140 0| 35| 846 0f 0] 0f 1,021
PROGRAMA 1: EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO 1,024 0 0 o 0 144 0 35 344 o 0 o 1,024
EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

RETO 3: CASANARE TURiSTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO 7,304 0| 0| 0| 0| 3,004 0| 585 1,004 2,271 46| 404 7,304
SECTOR: CULTURA 1,812 0| 0| 0| 0| 0| 0| 462 250 774 46| 280 1,812
PROGRAMA 1: DESARROLLO E IDENTIDAD CULTURAL CON PASO 1,812 o o 0 o 0 o 462 250 774 26 284 1,812
FIRME.

SECTOR: TURISMO 373 0| 0| 0f [ 0f 0| 123 250 0f 0] 0f 373
PROGRAMA 1: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO FIRME 373 0| 0| 0| 0| 0 0| 123 250 0f 0| 0| 373
SECTOR: DEPORTE 5,121 0| 0| 0| 0| 3,004 0| 0| 500 1,497 0| 124 5,121
PROGRAMA 1: FIRMES CON EL DEPORTE 5,121 0| 0| 1] [] 3,009 0| 0| 50! 1,497 0| 124 5,121
ETO 4 "CASANARE SOLIDARIO E INCLUYENTE" 182,34 6,287 62§ 10,59. 8,1@ 31,42, 120_,6_3 4,43 16/ 0f 12| 0f %
SECTOR SALUD 37,271 6,287 626 10,59. 8,15( 10,00¢ 0| 1,609 0f 0f 12| 0f 37,271
PROGRAMAL: CASANARECON PASO FIRME A LA EQUIDADY| 279 0 0 69 0 o 0 200 o q 3 d 279
CALIDAD EN SALUD.

PROGRAMA: FOMENTANDOLA SALUDY LA CALIDADDE VIDA,

CON ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, GESTION 13,32 6,287 626 0| 0] 5,000 0| 1,409 0f 0| 3 0| 13,32
SECTORIAL, TRANSECTORIAL Y COMUNITARIA.

PROGRAMA3: ATENCION INTEGRALA LA POBLACIONCON

GARANTIA DEL ASEGURAMIENTO Y LA PROVISION DE SERVICIOS 23,67 0] 0| 10,52: 8,15¢ 5,000 0| 0] 0f 0| 6| 0| 23,67
DE SALUD

SECTOR EDUCACION 140,380 0| 0| 0 0| 18,42. 120,63 1,154 166 0f 0| 0f 140,380
PROGRAMA 1: CASANARE CON PASOFIRME POR LA GARANTIA 139,04 o o 0 o 18,10 119,63 1,13 166 o o o 139,04
DEL ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA

PROGRAMA 2: CON PASO FIRME POR LA CALIDAD EDUCATIVA  1,34( 0| 0| 0| 0| 320 1,000 20| 0 0f 0| 0f 1,344
SECTOR: SOCIAL 4,691 0] 0| 0 0] 3,000 0| 1,691 0 0f 0] 0f 4,691
PROGRAMA 1:CASANARE CON PASO FIRME POR LA GARANTIA DE 4,693 o 0 0 o 3,004 o 1,601 0 o o o 4,693
DERECHOS DE UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y SOLIDARIA.

RETO 5: INFRAESTRUCTURAARA EL PROGRESOY DESARROLL( 37,86 0 0 o 0 19,50 2,451 2,394 5,000 7,781 7 q 37,86
DE CASANARE

SECTOR: INFRAESTRUCTURA 37,86 0| 0| 0 0] 19,50 2,451 2,39¢ 5,000 7,741 777 0f 37,86
PROGRAMA 1: INFRAESTRUCTURADE SERVICIOS PUBLICO! 6,791 o o 0 o 105 2,451 1,041 2,424 774 o o 6,791
DOMICILIARIOS.

PROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA DE ViAS: 26,47 0| 0| 0f [ 16,55 0| 585 1,929 6,632 777 0f 26,47
PROGRAMZA: INFRAESTRUCTURRARAEL EQUIPAMIENTQ LA|

4,203 0] 0| 0| 0] 2,834 0| 705 660 0| 0] 0| 4,203

VIVIENDA

PROGRAMA4: OBRAS CORRECTIVASY REACTIVAS PARA LA|

REDUCCION DEL RIESGO SOBRE LA INFRAESTRUCTURAY| 400 0] 0| 0| 0] 0| 0| 65| 0f 335 0] 0| 400
RECURSOS NATURALES DEL DEPARTAMENTO

RETO 6: CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE 35,64 0| 0| 0| 0| 22,86 0| 5,658 6,932 0f 185 0| 35,64
SECTOR: GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD 22,28: 0| 0| 0| 0| 10,714 0| 4,451 6,932 0f 185 0| 22,28:
PROGRAMA 1: GOBIERNO CON PASO FIRME. 9,634 0| 0| 0| 0| 6,000 0| 634 3,004 0| 0| 0| 9,634
PROGRAMA 2: FINANZAS SANEADAS Y EFICIENTES 1,884 0| 0| (1] 0| 1] 0| 1,703 )] 0l 185 0l 1,884
PROYECTO 1: SANEAMIENTO FISCAL 790 605 185| 790
PROYECTO 2: EFICIENCIA FISCAL 1,094 1,094 1,094
PROGRAMA3: PLANIFICACION.ON RESULTADOS Y PROYECCION 10,76 o o 0 o 4,714 o 2,114 3,03 o o o 10,76
REGIONAL

SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 12,57 0| 0| 0 0| 12,15, 0| 423 0 0f 0| 0f 12,57
PROGRAMA 1: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 9,152 0| 0| 1] 0] 9,152 0| 0| 0f 0f 0| 0f 9,152
PROGRAMA 2: CASANARE TERRITORIO DIGITAL CON PASO FIRME 3,42: 1] 0 0 [1] 3,00 0 423 0 1] 1] 1] 3,42
SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO 78 0] 0| 0f 0] ﬁ 0| 784 0f 0f 0] 0f 78i
PROGRAMA 1: PARTICIPACION DEMOCRATICA Y CONTROL SdCIAL. 784 0] 0| 0 0] 0| 0] 784 0f 0f 0] 0f 784
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PLAN'DE DESARROLLO/DEPARTAMENTAL GASANARE|CON PASO FIRME

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2016-2019 En millones de pesos

SOCIAL.

FUENTE
FONDO
ITEM LOCAL DE SGP SGR FAEP IcLD ICDE RF OTROS TOTAL
SALUD

TOTAL 96.231 471.244 344.953 142.075 68.867 64.082 14.628 724 1.202.804
RETO 1: SEGURIDAD PARA TODOS Y CONFIANZA EN LAS

INSTITUCIONES. - - 2.246 - 4.245 18.103 1731 - 26.325
SECTOR: CONVIVENCIA Y SEGURIDAD - - 2.246 - 4.245 18.103 1731 - 26.325
PROGRAMA 1. SEGURIDAD CON PLANEACION Y PASO i . 18.103 i i

FIRME

PROGRAMA ~ 2: DEPARTAMENTO  ARTICULADOR ~ DE LA

POLITICA PUBLICA PARA LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO - 503 - -
ARMADO INTERNO.

PROGRAMA  3: CASANARE EN LA DISMENSION  DEL

POSCONFLICTO. 2.246 3.742 1731 -

RETO 2:DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE - - 62.244 35.000 5.766 2.136 8.755 - 113.901
SECTOR: AGROPECUARIO - - 38.136 12.310 2.274 - - - 52.720
PROGRAMA ~ 1:  PLANIFICACION PRODUCTIVA  DEL 958 250 860 ] .

DEPARTAMENTO DE CASANARE.

PROGRAMA ~ 2: FORTALECIMIENTO ~ DE LAS APUESTAS

PRODUCTIVAS ESTRATEGICAS. 14115 1.600 700

Eiggmmo. 3: FOMENTO ~ DEL  EMPRENDIMIENTO 23.063 9.960 14 . .

SECTOR: EMPRESARIAL - - 11.779 6.127 160 - - - 18.066
PROGRAMA ~ 1: EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO

EMPRESARIAL EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE. s 6127 160 ) ) )

SECTOR MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO - - 1.330 6.563 128 2.136 2.000 - 12.157
PROGRAMA 1:  ORDENAMIENTO, PLANIFICACION,

CONSERVACION,  INVESTIGACION Y USO SOSTENIBLE  DE

LOS RECURSOS NATURALES, CON ENFOQUE DIFERENCIAL, Y 1330 6.563 128 2136 2.000

ADAPTABILIDAD AL CAMBIO CLIMATICO.

SECTOR GESTION DEL RIESGO - - 10.999 10.000 3.204 - 6.755 - 30.958
PROGRAMA 1:  CONOCIMIENTO ORDENAMIENTO

PLANIFICACION Y ACCIONES PARA LA GESTION DEL RIESGO 10.999 10.000 3.204 - 6.755

EN CASANARE.

RETO 3: CASANARE TURISTICO, CULTURAL Y DEPORTIVO - - 8.100 5.600 2.659 12.284 2.631 724 31.998
SECTOR: TURISMO - - 2.300 750 560 - - - 3.610
PROGRAMA 1: TURISMO SOSTENIBLE CON PASO FIRME 2.300 750 560 - -

SECTOR: CULTURA - - 1.700 1.250 2.099 3.620 171 140 8.980
PROGRAMA ~ 1: DESARROLLO E IDENTIDAD CULTURAL CON 1700 1250 2099 23620 " 140

PASO FIRME.

SECTOR: DEPORTE - - 4.100 3.600 - 8.664 2.460 584 19.408
PROGRAMA 1: FIRMES CON EL DEPORTE 4.100 3.600 - 8.664 2.460 584

RETO 4 CASANARE SOLIDARIO E INCLUYENTE 96.231 461.860 125.529 29.000 19.657 1.200 a8 - 733.525
SECTOR: SOCIAL - - 11.823 2.000 7.688 - - - 21.511
PROGRAMA  1: CASANARE CON PASO FIRME POR LA

GARANTIA DE DERECHOS DE UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y 11.823 2.000 7.688 - -

SOLIDARIA.

SECTOR SALUD 96.231 - 35.000 8.000 6.706 - a8 - 145.985
PROGRAMA ~ 1: CASANARE CON PASO FIRME A LA EQUIDAD 96.231 ) . 200 : ; .

Y CALIDAD EN SALUD.

PROGRAMA ~ 2: FOMENTANDO LA SALUD Y LA CALIDAD DE

VIDA, CON ENTORNOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES, 5.000 - 6.177 - 12 -

GESTION SECTORIAL, TRANSECTORIAL Y COMUNITARIA.

PROGRAMA ~ 3: ATENCION  INTEGRAL A LA POBLACION CON

GARANTIA  DEL ASEGURAMIENTO Y LA PROVISION  DE 30.000 8.000 129 - 24 -

SERVICIOS DE SALUD

SECTOR EDUCACION - 461.860 78.706 19.000 5.263 1.200 - - 566.029
PROGRAMA ~ 1: CASANARE ~ CON PASO FIRME POR LA

GARANTIA DEL ACCESO Y PERMANENCIA EDUCATIVA 458147 73673 18.800 4613 1.200 )

PROGRAMA  2: CON PASO FIRME POR LA CALIDAD

EDUCATIVA 3.713 5.033 200 650 - -

RETO 5: INFRAESTRUCTURA  PARA EL PROGRESO Y

DESARROLLO DE CASANARE - 9.384 77.302 44.000 10.892 30.359 777 - 172.714
SECTOR: INFRAESTRUCTURA - 9.384 77.302 44.000 10.892 30.359 777 - 172.714
PROGRAMA  1: INFRAESTRUCTURA  DE SERVICIOS PUBLICOS 9384 2563 12950 3716 17 )

DOMICILIARIOS.

PROGRAMA 2: INFRAESTRUCTURA DE ViAS: 39.278 25.495 3.256 28.301 777

PROGRAMA 3:  INFRAESTRUCTURA PARA EL 30461 3561 3600 . j

EQUIPAMIENTO Y LA VIVIENDA

PROGRAMA  4: OBRAS CORRECTIVAS Y REACTIVAS PARA LA

REDUCCION ~ DEL RIESGO SOBRE LA INFRAESTRUCTURA Y - - 316 1.284

RECURSOS NATURALES DEL DEPARTAMENTO

RETO 6: CASANARE TRANSPARENTE Y EFICIENTE - - 69.532 28.475 25.648 - 686 - 124.341
SECTOR: GOBIERNO E INSTITUCIONALIDAD - - 31.783 21.475 20.843 - 686 - 74.787
PROGRAMA 1: GOBIERNO CON PASO FIRME. 19.708 5.000 3.354 - -

PROGRAMA 2: FINANZAS SANEADAS Y EFICIENTES - - 8.350 686

PROGRAMA  3: PLANIFICACION ~ CON  RESULTADOS Y 12075 16475 9139 . .

PROYECCION REGIONAL

SECTOR: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION - - 37.749 7.000 1.922 - - - 46.671
PROGRAMA 1: CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 34.749 - - -

EII?{ON(ISERAMA 2: CASANARE  TERRITORIO DIGITAL CON PASO 3.000 2000 1922 .

SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO - - - - 2.883 - - - 2.883
PROGRAMA ~ 1: PARTICIPACION ~ DEMOCRATICA Y CONTROL . i 2883 .




TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 2°. El Plan de Desarrollo Departamental CASANARE CON PASO
FIRME 2016-2019, tendra prelacidn sobre los demas planes sectoriales y politicas
Departamentales wvigenles o que se expidan durante el cuatrienio
comespondientes, de conformidad con lo previsio en el articulo 341 de la
Constitucion Politica y el capitulo X de |la Lay 152 de 1984, En consscuencia,
todos los planes y poliicas que se expidan a partir de la vigencia de esta
Ordenanza, deberan articularse y armonizarse con los contenidos programéaticos
dal presente Plan de Desarrollo Departamental CASANARE CON PASO FIRME
2018-2019.

ARTICULO 3% En el presupuesto de cada vigencia, los recursos destinados a
preinversion (pre factibilidad, factibllidad, estudios, estudio y disefios, entre otros)
debaran presupuestarse dentro de las aproplaciones del Departamenlo
Administrative de Planeacion, con cargo al respective sector, acorde al Plan
Plurfanual de Inversiones. Los gasios de preinversidn son de competencia del
Departamento Administrativo de Planeacian, por ser la Dependencia que tiens |a
responsabliidad asignada en el direcclonamiento de la inversion y en el proceso
planificador del desarrollo Departamental.

ARTICULO 4° Autorizar al Gobemador de Casanare, por 8l término de la vigencia
de esta Ordenanza, para que adelante las gestiones pertinentes ante enfidades
piblicas y privadas, gobiemos exiranjeros, entidades multilaterales, y de
cooperacion Intermnacional, con la finalidad de fortalecer, mejorar y complementar
los programas y proyecios contenidos en el Plan de Desamollo Departamental
CASANARE CON PASO FIRME 2016-2018.

ARTICULO 5°. Autorizar al Gobemnador de Casanare por el término de un (1) mes
contado a partir de la sancion de |la presente Ordenanza, para que efectus las
operaciones presupuesiales necesarias para armonizar el presupuesto general de
ingresos y gastos del Depariamentc de Casanare de la vigencia 2016, con lo
safialado en &l plan plurianual de nversiones contenido en &l Plan da Desarrollo
Departamental CASANARE CON PASO FIRME 2018-2019.

ARTICULO &°. Con el objetivo de dar continuidad al proceso de planeacidn,
atendiendo lo sefialado en el literal j) del Articulo 3° de la Ley 152 de 1884, el
Departamento Administrative de Planeacidn, esiablecerd la metodologla para
realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacidn del presents Plan de Desamollo
Departamental. Esta metodologia se basara en los lineamientos que el
Departamento Nacional de Planeacion establezca al respecto.
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lguaimente, para adelantar la evaluacion y seguimiento social al Plan de
Desarrollo, el Goblemo Departamental tendra como referencia al Consejo
Departamental de Planeacién, como la principal instancia, para garanfizar los
medios v espacios de participacion ciudadana y control social en la ejecucidn dal
presente Plan, Para tal efecto, en las Ordenanzas anuales de aprobacion del
presupuesto General del Departamento, se deberd asignar una partida destinada
al apoyo administrativo y logistico del Conselo Deparlamental de Planeacion, para
el adecuado cumplimienio de eslas funciones.

ARTICULO 7°. Cuando fueren insuficientes los recursos previstos en el Plan
Financiero de este Plan de Desarollo o desapareciere alguna fuente de
financiacién, e Gobernador Wramilara ante la Asamblea Depariamental
autorizacién para operaciones de crédito pablico con la banca privada, pdblica,
mulfilateral u organismos de cooperacidn Intemacional, para efeclos de lograr el
financiamiento de los programas y proyectos de Inversion contemplados en esta
Ordenanza, que sl lo requieran, y atendiendo la capacidad de endeudamiento del
Departamento y la normatividad legal.

lguaimenie, el Gobemador de Casanare para la ejecucion de proyecios de allo
impacto social, ambiental y econdmico del presente Plan de Desamollo
Departamental, podra tramitar ante la Asamblea Departamental la autorizacion de
vigencias futuras ordinarias o excepclonales, de conformidad con la normativa

organica presupuestal.

ARTICULO 8°, Si por algin motive no pudiesen financiarse alguno o algunos
proyectos contenidos en el Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019 con las
fuentes financleras asignadas en el Plan Plurianual de Inversiones, se podran
sustituir por otras fuentes, siempre que no desfinandie los proyectos que aquella
estuviere soporiando, previa autorizacidn de la Asamblea Depariamental, de
conformidad con la Ley.

ARTICULO 9°. Autorizar al Gobemador de Casanare por &l término de un (1) mes
contado a partir de la sanclén de la presente Ordenanza, para que efeclué las
operaciones presupuestales necesarias para armonizar el presupuesto general de
ingresos y gasios del Departamento de Casanare de la vigencia 2016, con lo
safalado en el plan plurdanual de inversiones contenido en & Plan de Desamuollo
Departamental CASANARE CON PASO FIRME 2016-2019, la cual se presentara
a la Asamblea Departamental deniro del periodo de sesiones ordinarias para su
control politice.

ARTICULO 10°. Con la finalidad de materializar algunos propdsitos previstos en el
Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019, el Gobemador de Casanare podra
suscribir con otras entidades territoriales, esquemas asocialivos, en el marco de la
Ley 1454 de 2011 — Ley Orgénica de Ordenamiento Teritorial, tales como la
asociacian de Departamentos, los contratos plan, las RAP, entre ofros, que




contribuyan con la ejecucidn de proyectos de relevancia regional vy fortalezcan la
Integracidn con Departamentos vecinos.

También, el Goblerno Departamental, podrd estructurar proyectos de imporiancia
regional v de interés prioritario a través de Allanzas Puiblico Privadas, previo
proceso de evaluacion técnica y financlera en el cual se determine su viabilidad,
de conformidad con lo dispuesto en las Leyes 1508 de 2012 y 1753 de 2016 y sus
normas reglamentarias.

Estas Iniclativas se tramitaran anle la Asamblea Departamental, para su
autorizacidn, de acuerdo con los procedimientos nommativos pertinentes y las
decisiones que se adopten.

ARTICULD 11°. Con ocasién de la conmemoracidn del Bicentenaric de la
Independencia Naclonal en el afic 2019, confdrmese una Comision de Alto Nival,
encargada de asesorar al Goblermo Departamental en la formulacion de una
propuesia de reconocimiento histdrico y social al Departamento de Casanare por
su valiosa participacion en |a gesta liberiadora, la cual sera llevada a
consideracion de las instancias regionales y nacionales. Dicha Comision actuarg
ad — honorem y estara Integrada por:

Dos miembros designados por el Gobemador del Departamento, con amplia
axperiencia profesional en planeacion y desarrollo regional.

Dos miembros de la Asamblea Departamental, designados por la
Corporachén.

Un delegado del Centro de Historia de Casanare

Un representante de las Universidades plblicas y privadas con presancla
an &l Departamento

Dos Alcaldes en representacidn de los Municipios que integran la Ruta
Libertadora en el Departamento de Casanare, de conformidad con lo
establecido el articulo 257 de la Ley 1753 de 2015

Parigrafo.- Dentro de los dos meses sigulentes a |a sancidn de esta Ordenanza,
el Gobermnador de Casanare reglamentara e funcionamiento de esta Comision,

ARTIcULO 12°. Con la finalidad de lograr su recuperacién financlera y darle
solidez instituclonal, el Departamenio de Casanare podrd, previa autorizackén legal
v viabilidad juridica, destinar recursos presupuestales de una o varias fuantes
financieras para capitalizar a CAPRESOCA EPS, de modo que pueda saldar sus
pasivos sin amparo presupuestal y opere en condiclones favorables para sus
afillades, conforme a la regulaciin del sector.

ARTICULO 13°. Los siguientes anexos hacen parte integral de esta Ordenanza: a)
El diagnostico sectorial;, b) e diagndstico de primera infancia, Infancla vy
adolescencia y c) el Plan Teritorial de Salud 2016-2019.

A
8
e -



ARTICULD 14°. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacién, y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial |a
Ordenanza 010 de 2013.

Dadao en el recinto de | Honorabla Asamblea Departamental de Casanare a los (21) dias
dal mes da mayo de (2016),

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.




LA SECRETARIA GENERAL ENCARGADA DE LA ASAMBLEA DEFARTAMENTAL
DE CASANARE,

Que la Ordenanza No 008 de 2016 POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2016 — 2019 "CASANARE CON PASO FIRME" Fue
aprobada el dia veintiuno (21) de mayo del afic dos mil dieciséis (2018), en seslones
exiraordinarias de la Honorable Asamblea Departamental de Casanare, y recibid sus fres
Debstes reglamentarios asi:

Primer Cabate: 10 d& mayo de 2016
Sagundo Debata: 19 da mayo de 2016
Tercer Debale: 21 de mayo de 2016

Para constancla se firma en el recinto de la Honorable Asamblea Departamental de
Casanare, a los {21) dias del mes de mayo del afio dos mil diecizéis (2016).

SULEIMA \ GARCIA
Secretaria Ge | (o

i
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\L. CASANARE CON PASO FIRME.
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FE DE ERRATAS DE LA ORDENANZA No. 008 DE 2016 “PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL 2016 — 2019 “"CASANARE CON PASO FIRME"

La Asamblea departamental de Cazasnare hace constar que se ha detectado un emor de

u omision, #n & texto de ia ordenana, contentiva dal Plan da Desamolio 2016-2019
“CASANARE CON PASO AIRME", Ariculos 5y 9 dala Ordenanza en mencion, ios cuales
fuaron intagrados en uno solo durante su tramite y aprobado por ia plena ra de la Azsamblaa da
Casanare a solicitud del Goble mo Departamantal, porlo tanto se procede a subsanarse a
continuadidn en concordancia con lo dispuesto por la ley 1341 de 2009, Art 45 del Codigo de
Procedimiento Administrativa ¥ e articulo 6%, numeral 2° de Is Ordenanza No.007 de 2014,
Reglamento Intemo de la Corporacion:

Se alimind del texto de ia Ordenanza, dantro del PROYECTO: SOSTENIBILIDAD DE LA

PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE,
Pagina 94 y 85, ia meta que se relaciona a continuacion :

INEDAD B L.l'l.l. META BEL DEFENDENCIA
MK TA DE FRODUCTO INDICADOR MEBIDA BASE | CUATRIEMIO RESPOMSABLE
- - N cemean de lnoemn
Gy bs osigne ol ones :
fismicas i 1 ';-l-.*;hll“:lhl Na. 8 1o Srormark de Edsraride v

En lugar de Articulos 5° y 9°, como se hace constar por emor en la paginas 146 y 147,
Debe decir:

ARTICULO 5°. Autorizar al Gobemador de Casanare por o témino de un (1) mes contado a
partir de la sancldn de la presents Ordenanza, para que efectud las operaciones presupusstales
necesarias para armonizar o presupuesto ganeral de ingresos y gastos del Departamento de
Casanare de la vigenca 2016, con lo sefiaiado en el plan plurisnual de inversiones contenido
an af Plan de Desarrolio Departamental CASANARE CON PASO FIRME 2016-2019, la cual se
presentams a la Asambisa Departamental dentro del periodo de sesionas ordinanias pam su
control pol ftico,

[:l'al‘::lum la Honorable Asamblea Departamental de Casanam, & los (2 7)dias del mes de mayo
de (2016).
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Editorial

Asomaroquia
ASOCIACION REGIONAL DE MUNICIPIOS
DE LA AMAZONIA Y LA ORINOQUIA

La impresitn de &sta |ibm se terming & &l mes de Jullo de 2016
Disefio & Impresion por Estrategias y Medios Publicidad SA.5
EDWIN JAVIER ALA
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Casanare

JOSUE ALIRIO BARRERA

GOBERNADOR DE
CASANARE 2016-2019



